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Ausbildungsmessen und Ausbildung in Nordsachsen

Azubi-EXPO Torgau

Jahrlich im Mérz, 10:00 — 15:00 Uhr

Berufliches Schulzentrum Torgau
|fj-> www.torgauer-messen.de

Regionale Ausbildungsmesse Delitzsch
»Ausbildung — Gut fiir die Region“
Jahrlich im September, 09:30 — 13:30 Uhr
Berufliches Schulzentrum Delitzsch

ufp www.berufsorientierung-nordsachsen.de

CHANCE - Die Ausbildungsmesse in Oschatz
Jahrlich Mitte September, 09:00 — 12:00 Uhr
BiZ der Agentur fiir Arbeit Oschatz

uf? www.arbeitsagentur.de/Oschatz

~ Zukunft Griine Berufe
Lehrstellenborse der Ausbildungsbetriebe im
Bereich ,,Griine Berufe®, liber 100 Angebote mit
Ansprechpartnern und Infos zur Berufsschule
Iff’ www.ausbildung-gruen.de

Praktikums- und Ferienjobborse

In der Praktikums- und Ferienjobbérse findest du Ange-
bote von liber 50 Betrieben aus dem Landkreis Nord-
sachsen. Eine gute Gelegenheit Praxisluft und Berufsall-
tag zu schnuppern, Ausbildungsberufe kennen zu lernen,
mit Auszubildenden ins Gesprdach zu kommen und
zukiinftigen Chefs auf den Zahn zu fiihlen. AuBerdem
kannst du dir im Ferienjob das Taschengeld aufbessern
und ein paar Euro fiir den Urlaub dazu verdienen.

Die Ubersicht findest du unter:

i’ www.berufsorientierung-nordsachsen.de.

“SCHAU REIN!" — Woche der offenen Unternehmen Sachsen
Termin: jahrlich, Mitte Marz

SCHAU REINList Sachsens grofite Initiative zur Berufs-
orientierung. In keiner anderen Woche des Jahres kannst
du so viele Unternehmen von innen kennen lernen.

Vor Ort kannst du mit Azubis sprechen, dich praktisch
ausprobieren und herausfinden, worauf es bei einer er-
folgreichen Bewerbung ankommt. Ab Klasse 7 kannst du
dabei sein. Melde dich tiber die Plattform an und buche
deinen Platz und dein Ticket zur Fahrt in den Betrieb.
Alle Infos und Termine unter:

P www.schau-rein-sachsen.de

WIR SUCHEN DICH!

Dein Weg ins Berufsleben.

Liebe Schiilerinnen und Schiiler, liebe Eltern!

Unser Ausbildungswegweiser ist gewachsen und wir freuen uns,
dass liber 140 Ausbildungsbetriebe ihre Angebote prasentieren.

Bei der bevorstehenden Berufswahl soll unser Ausbildungs-
wegweiser helfen, eine berufliche Karriere im Landkreis
Nordsachsen zu starten.

Es erwartet Euch eine riesige Auswahl an Berufen in den unter-
schiedlichsten Branchen. Vom kleinen familiaren Handwerks-
betrieb bis zum groRen Unternehmen findet Ihr einen Querschnitt
an Angeboten fiir eine Ausbildung.

Im Ausbildungswegweiser findet lhr:

A Kurzportraits der Unternehmen
Ausbildungsmoglichkeiten

Kontaktdaten und konkrete Ansprechpartner

Moglichkeiten fiir Schiilerpraktika

Angebote fiir 3- tagiges Schnupperpraktikum

Ferienjobs

AuBerdem stellen wir auf unserer Homepage ein iBook zur
Verfiligung, in dem |hr ganz bequem blattern konnt.

Interessiert Ihr Euch fiir weitere Angebote der Berufs- und
Studienorientierung? Aktuelle Informationen und Projekte findet
Ihr unter www.berufsorientierung-nordsachsen.de.

Wir wiinschen Euch viel Spaf} beim Stobern!
Eure Koordinierungsstelle fiir Berufs und Studienorientierung
des Landkreises Nordsachsen
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ALL-on-SEA Camp & SportResort GMbH ....coccuvviiiiiiiiiiiiieiiiiieeeeceriees S.8
AS-Bal GMDBH...oiiiiiiiiieecteteee s S.8
BAFF Theater, Theaterakademie SachSen .....ccceeeeveeciireeeiinriiieeeeeeeines S.9
BSZ DElItZSCh ettt S.10
Caritas Altenpflegeheim St. Martin am Rosenthal.......ccccccevvvvnieeeeennnnns S.11
Cars Technik und Logistik GmbH...
Danpower Energie Service GMbH.......cveiiiviiiiiieiiiriieee e seenees S.12
Delitzscher Landhandels und Dienste GMbH ....ccoovvuiiieiiriiiiineeeeiiniinees S.13
Delitzscher Schokoladenfabrik......ooccuveeeiieriiiieeeiiiiiireeeeeeireeeeeerinees S.13
DSD Industrie Rohrtechnik und DSD Industriemontagen .......cccceeeeuveens S.14
Grof3e Kreisstadt DelitZSCh .oiieuuiieeiiieiiieeeceiieee e ceeeee e S.15
Harry Brot
Henne NULZfahrzZeUGE . ..uuii i ireeeeieittee et e e ere e e e s sereees S.16
Kélte- und Klimatechnik HOlger PUtZe...cccovveuieeeiiiriiiieeeieeieeeeeseineees S.16
Kreiskrankenhaus Delitzsch GMbH.......ccoivriiiiieiiiiiiiiieeiiereeeeeeieees S.17
Kreiswerke DelitZSCh oo uiiriiieiiiiiiieeceeccteteeecee e S.18
"La Belle" Friseur & KOSMEtiK G ..occuvreeeiirriiiieeriiriiireeeeeesiineeeesssennneees S.19
Pollok Bau
POrta LOGISTIK uuureeiiereiiiieeiieriiieeeeeesciieeeeseseiieeeeeesssraeeeeesssnneeeessssnnnnes S.20
POrta MODELceieeiiiieeeieeeeeee et S.20
Private Krankenpflege S. Stickel....cocuiieeiiiriiiieeiiniiieeecceieeee s S.21
PrOSOft K P PNET ciiiiiiiiieeieeeirtee ettt e e e rrre e e s e s saraeeeesesannaaes S.21
RATIMAINT ettt
Schimmer Druck
Selders Delitzsch BaumsChULEN .....vvieiiiiciiieeeieniirececeriieeee e eeiineeeeen S.23
Smurfit Kappa, Wellpappenwerk Delitzsch....ccovevieieeiinciieeecinnerineeeen. S.24
Valere, Seniorenpflege und Wohnen Delitzsch ..coooeuvveeeiiiniiiieeeiineninns S.24
UR S A ettt ettt e e e sttt e e e e s s atbt e e e s s st ba e e e e s s s baaeeeesssnraaaeeeennns S.25

Agrargenossenschaft HohenprieBnitz . .ccccooeevvveeeiiniiiieeeiiiniiiieeeeeeiins S.28
AWO Kreisverband Nordsachsen e.V.......ccoeoveeriieiiiiiinniieiniienenneeene S.28
AWO Nordsachsen gGMbBH........cciiiiiiiiiieiiiriiieeeeeriieee e siee e e e seiaees
AutoPartner Bad DUDeN....cc.ueiiiiieiiiiiiiieiiieeeeececceee e
Bau- und Haustechnik Bad Diiben

BSZ Eil@NDUIG..uitiiiiieiiieeeieeirteeeeerirtee e sesireee e sssrraeeesssssasaaasesssnssnaes S.31
Deutsches Rotes Kreuz, Kreisverband Leipzig-Land e.V. ....cceeeeeverneneens S.32
EBAWE AnlagenteChnik .ocicceeevieeiiieiiiiieeeieriieeeeessiineeeesssvneeeesssnnneees S.33
Fahrrad HammMer . oo iieeeceeiieeeceeireee e ceriree e s sssaese e e s s avaee e s sesannaaes S.33

FCT @lECTIONIC  uititiieiiirieeeeeriree e eertrte e e seseeree e e s essrraeeeesssaraeaeesesnsnnans S.34

FIRMENVERZEICHNIS

Heide-Handels GMbH & CO. KG ..oeiivreuirieeiiiriiiieeeirriieeeeseneireeeeeessnnnees S.34
HEIDE SPA Hotel & Resort

HONING FENSLEr + TUIEM wuviiiieeiiieeeierciteeeeeeriree e e eesireee e e e s eareeeesessnneees S.35
K&S Seniorenresidenz Eilenburg — Am Stadtpark .....ccceeeeeeevveeeerenesnnees S.36
Mechanik Taucha Fordertechnik .....cceeeceveeeeiineiirieeieniieeeecereeeee e S.36
MOAEhAUS FISCNET wuiiiiiiiiiieiiiriite e cerrtee e rrree e e iree e e e s searaeeesssanes S.37
(0] 4 (0 5 =Y | OO PPRRRPUPPPRRINN S.37
Profiroll Technologies

SEILEIET VOIGteiiieeiiieeiiieiiirieeeeerciree e sere e e e e s ssare e e e s s rraeeessssrraaeeesnns
Spezial Abdichtung M. RIChter.....uviiiiiieiirieeeierireeee e eereee e S.40
StOCKMEIEr CHEMIE tiiiieiieeeeeeritee et srre e e srre e e e e s iraeeeesans S.40
StOra ENSO SAChSEN . ciiiiiiiiiiiiietitee ettt siree e e arae e e e s S.41
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Agentur flir Arbeit OSChatzZ coveeeveeeiieeiiiieeeerceccccrrreee e S.44
Agrargenossenschaft Altoschatz-Merkwitz .......ccoeeevvveeeeiiniiineeeeiennnns S.45
Agrargenossenschaft Naundorf.....ooooueeeeiiniiieeeiineiieeeeeceireeee s S.45
AWO Seniorenzentrum Dahlen.. ..o ieieeiiiriiiieeeeeeeieeeeeseereee e e S.46
Baunativ GmbH & co. KG .

BSZ OSCNALZ ccuuuiiiieiieiiiieeeiesiteee ettt eesrree e e seree e e s s s rraa e e e e s araaes S.47
BEIONWETK eiieiiiiieeeieriiteeeeesitee e e e ertrte e e s s serteeeesssssraeeesesssssaaaesssssssenes S.47
COLLM KLINTK OSCHATZ .veeiieeieeitenieeieesteste et estesveesieesssesnveesanenns S.48
DaChdeCKEr KOIM ciiiiiiiiieeieecitteeeeerire e eere e e e seinr e e e e sevanee e e sssnnnns S.48
FLUSEL GMBH ettt sre e seire e e e e s an e e e e sessanns
Hotel Gasthaus Zum Schwan

HeImMErer SChULEN coii ettt rrre e e s saree e e e s s saraees S.50
Kemmlitzer KQoliNWETKE ..ciieeuviiieiieiiieeeieeriieeeeeeriieeeesesseveeeeeessnnnees S.50
KEE KITPAL teviieeiiiieeiieriieee ettt e e ce sttt e e e e s sireeeeessssaraaeesesssssnaeesessnsnnes S.51
LOttEIr METALL ueeiiieeiiiiiieeeeettee et es e e e e e s saree e e s e s seraaeesessannanes S.52
LUBE & Krings GMBH ....uviiiiiieiiiieeiiniiiiteeeeesciieeeeseseireeeeeessnnneeesssssnnnnes S.52
Maluck GmbH

MUSTKNAUS KOTN 1eiviieiiieiiiieeeieriiieeesesireeeeeessiireeeeesseaeraeeessssnnsaeeesssnns S.53
P-D Glaseiden GMBH ......ccoiiriiiiieiiiiiirieeeceriieeeeserireeeeeesserneeesesssnsnnes S.54
PFENNIZ BAU ieeiiiieeiiiriiiieeeieritee ettt e e e e srtee e e s s srraee e s s sssraaeessssnranes S.54
Raiffeisen Handelsgenossenschaft Mittelsachsen ......ccccoeevvveeeiineinnns S.55
ROMA KGaitiiiiiiiiiteeieeiitee ettt e e e sttt e e e s s sartae e e s e sssbaaeesesssssnaaeessssnsenes S.55
Schober GmbH ....

THIELE GLAS wevrrrieiieieirieetieriree e eerrte e e eerree e e e e s satreeeeessaraaeeesssnsrnaeeeas S.57
Veolia Wasser Deutschland .....cceeceeeeeerineiiiieeeeinsineeeeeesineeeeesssinneees S.58
Volkssolidaridt OSChatzZ....ccuuueeiiieriiiieeiirrireeee e ceerree e e e sareee e S.59
Yellowcom Vertriebsgesellschaft.......ccvveiiieriiieiiiiniiiieeeierireeceeeiees S.59
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BITZER Kihlmaschinenbau .....ccccueeeveieieiieiiniieiiieeeieeceecceeceeeee S.62
DHL HUD LEIPZIZ veeeeerririeeiieriiiieeeiersiieeeesessiineeeesssnreeeeesssssseseessssnnnees S.62
Dunkel ElektroteChnik ..ueeeieeeevieeeiieiiiieeeieiitee e cerreee e rree e e seeneees S.63
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Helios Klinik SChKeUditzZ...cccueeriiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeccceeceecee S.66
Holldndische MUhle.....cc.ueiiiiiiiiiiiiieeeeeeteeeecee e S.66
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MaKTOELECTIONICS viveieieiiiieeeieiireeeeeesrreee e e serrre e e e s e saeeee e sesaanneeessnsnnes S.67
Mitteldeutsche FIUShAfen AG .......ceiiieeeiiieiiiiriieeeccecieee e seee e S.68
REIF Baugesellschaft...

Salvia ElektroteChnik coooeeceeveeeiiieiiiieeeieiieeee e e eree e e S.70
Schkeuditzer Metallveredelung.......ceeeeeecureeerireiiiieeeeieineeeesesireeeeens S.70
Stadtverwaltung SChKeUditz ..ccoevevvreeeiieiiiiieiereiicec e S.71
STRABAG ...cuteiteettenteeteestestesieesttestessteesatessseessaesssesssaesssesaseessaesasenns S.71
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AT U AULO-TEILE-UNGEI iiiiiieiiiiieeiiieiieeeeereirreee e serireeeesesieneeeeessannneees S.74
Agrargenossenschaft Arzberg ... uiiieiiieiiiieeeiieiieeee e esnneees S.74
Agrargesellschaft Langenreichenbach u. Probsthainer Qualitdtsrindfleisch...S.75
ALLEr EIDENOF. . iiiieieiteeeeeet et e s rr e e e e s anaees S.75
ASB Torgau-Oschatz....

AUGENATZEPIAXIS eeeeeeurreeeeerriireeerereiireeeeesessrreeeesesssseeessssssssseessssssnsaees S.76
Barthel SportStattenNSErVICe .uuuiiiiirriiieeeirriitee e cerrreee e eerreee e e ssseneees S.77
Baumann-Adam MC DoNaldS ....cceeeereureeeeinniiieeeeiesiineeeeessenneeeesssenneees S.77
BiKES QN MOT@..uiiiiiiiiiiiieeiieiirtee e eertrte e e seseareee e s ssseraeeeessssnsaeasesssnssnaes S.78
BLZ GEOLECNNIK veveiieeiiiieeieeiiiteeeeerirtee e seriree e e sssaraeee s s s sarreeeesssnnnaaes S.78
BSZ Torgau ...5.79
Croissanterie Frieder Francke .....ueeiiveceveeeeieniiieeeeseniieeeeceseeeee e e S.79
Elbe Baubetreuungs-und Betriebsgesellschaft ......cccceeeeiveiiiiieeiiennnns S.80
Elektro Center TOTZAU ..vuieeeieeeirreeerereiieeeeeeesiireeeeessserneeeessssnnseeesssssnnes S.80
ELEKErO-FINK weeieueieieiieeiiiteeteeee ettt S.81
Fleischerei Bachmann c....ccocuiiiiiiiiiiiiiniiiccieeeeeeeeceee e S.81
Garten- u. Landschaftsbau Mieth .
Grafendorfer Geflugel- und Tiefkiihlfeinkost....cccvveeeireveeeeeenniiiieeennne S.82
GromKe HOTZENTIUM ciiviiiiiieeeeeiiieeeeeeriiee e e e s seiieeeeeeseiareeeeessarenaeeesnnns S.83
Hausarztpraxis Hahnewald ........ccooveoieeeeiiiiiiiieeeineireceeseereee e e s S.83
HeIMErer SChULEN oottt e e re e e e e s saanes S.84

INTERPANE Glasgesellschaft ......cceeeevieeeeiiiniiiieeeiiiriieeeeeceeeeeee s S.84
Intersport Hocke

K&S Seniorenresidenz ,,RENAISSANCE  ...iiiiirviuvreeeiriiiirieeeeeerireeeeesesnnns S.85
Kreiskrankenhaus ,Johann Kentmann®........ccccoeveiniiieinneenineennneenn. S.86
Landbackerei SChroder.....ooiiiiiiiiiiiiieeeieeeee e S.86
Landratsamt NOrdsachSen ...uueieeiieevieeeeeinriiieeeesrireee e esine e e e seanes S.87
Renaissance PlegedienSt. i iiiineiieeeeeerireee e e esreee e e seanee S.88
Schulz SystemMteChNiK ceeevvieeiiiiiiieeierecceree e e S.89
Staatsbetrieb Sachsenforst. ... S.89
StadtverwaltUng TOrZaAU ..uuveeeeeeeireeeeiereiieeeeeeeerirreeeeeseerreeeessssrneeeeenns S.90
StadtWErke TOTZAU veeeeeeriurreeeeieriireeeeiesiireeeeseserrraeeeesssnrreeeesssssssnaeessssnes S.91

Torgau Kuvert

Torgauer Verlagsgesellschaft ....iiieeieeeeiineiiiieieiiniieeeeeeeeeee e S.94
Torgauer WOohNSTAtTEN ..uveiiierciieeeieeiteee et ree e e ssee e e e e seiiees S.94
Matthias Tropgen Bauunternehmung.......ccceeeeevevveeeiinniineeeeenneieeeeessnenns S.95
Villeroy & BOCHh AG...uueuiiiiiiieiiieeeieeiieeeeeseireeeesssreeeessssarneeeesssnnens S.96
Wiegmann Metallprofile SAChSen ......ccivveeiiieiiinciiieeeeceireee e S.96
ZieSMaANN BaUgerate. cueeeeeeeeeeeeeeetteeeeerer e eeeereeeeeeeeeeeeseeenes S.97
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BUNAESPOLIZET wuvvreeiiiieiiiiieieieiteeee ettt e e eesirre e e e seraee e e s s earaeeeessnns S.100
BUNAESWENT ceeiiiiiiiiiie ittt S.100
IKK classic... ....S.101
KaUFland.cooeeeeeeiee e S.102
KUNNE AULONEUSET ciiiiiiieeiieeeiiteeee et e e sesirre e e e ssrare e e e s e eaeraaeesenanns S.103
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Stadt- und Kreissparkasse LEIPZig..ceeerurreeeereriureeeeinnireeeeesnsiineeeeens S.107

2 Anhang I
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CAMP DAVID al
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ALL-on-SEA
Camp & SportResort GmbH

Zusdtzliche Angebote

Profil

Wir betreiben an der Schladitzer Bucht
das Camp David Sportresort und damit
das grofte Freizeit- und Wassersport-
erlebnis im Leipziger Neuseenland. Im
Sommer arbeiten bis zu 80 Menschen
bei uns und im Moment haben wir

4 Azubis im Biiromanagement, der Gast-

ronomie und der Eventplanung.

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit
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AS-Bau GmbH

Profil

Unser Unternehmen ist im Hoch- und
Tiefbau sowie der Infrastruktur Mobil-
funk tatig. Wir bauen schliisselfertige

Hduser, sanieren Altbauten, stellen Fun-

damente fiir Mobilfunkmasten her und
bauen u.a. auch fur die Deutsche Bahn.
Unser Unternehmen ist bundesweit ta-
tig. In unserer Firma sind 31 Mitarbeiter
beschaftigt.

« theaters
akademie
sachsen

Zusdtzliche Angebote

Theaterakademie Sachsen
Private Berufsfachschule

Profil

Ausbildung zum / zur
Musicaldarsteller*in / Schauspieler*in
Die Ausbildung befdhigt die Absol-
vent*innen zur Arbeit auf der Biihne
und im Film und Fernsehbereich tatig
zu werden.

Standort: Delitzsch

Zusdtzliche Angebote

- 2 tdgiger Orientierungsworkshop
- Schnuppertag
- Tag der offenen Tiir

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit
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Berufliches Schulzentrum
,Dr. Hermann Schulze-De-
litzsch*

Karl-Marx-Str. 1, 04509 Delitzsch
Schulleiter Herr Fronmdiller

Tel.: 034202/739-0

Fax: 034202/739-28
schulleitung@bsz-dz.de
www.bsz-dz.de

Das BSZ Delitzsch stellt im Landkreis

Nordsachsen einen Garant fiir die ernéh-

rungsbezogene, gewerblich-technische
und kaufmdnnische Ausbildung dar.
Zudem ermoglicht das BSZ Delitzsch
den Erwerb des Abiturs im Beruflichen
Gymnasium. Seine zentrale Lage in

der Stadt Delitzsch und im Landkreis

Nordsachsen und die ausgezeichnete Er-

reichbarkeit mit nahezu allen Verkehrs-
mitteln sind von Vorteil bei der Wahl des
Schulortes.

Unsere Vision: Solide Bildung fiir die
Schiilerinnen und Schiiler unserer Region.

Unser Anspruch: Jeder Einzelne z&hlt.

Unser Handeln: Ziel- und verstandi-
gungsorientiert, fordernd und fordernd.

Fakten:

An unserem BSZ werden ca. 950 Schii-
lerinnen und Schiiler von etwa 50 Lehr-
kraften unterrichtet.

Zusdtzliche Angebote

- Tag der offenen Tiir

- Schnuppertage fiir Oberschulen

- Unterstlitzung bei der Suche nach
Praktikumseinrichtungen

- Sozialpddagogische Betreuung

10

AUSBILDUNGSBERUFE

STUDIENQUALIFIZIEREND
BERUFLICHES GYMNASIUM

A in den Richtungen
Gesundheit und Sozialwesen
sowie Wirtschaftswissenschaft
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

BERUFSQUALIFIZIEREND

BERUFSSCHULE

Fachverkdufer/-in
im Lebensmittelhandwerk (Fleischerei)
Fleischer/-in
Kauffrau/-mann
f. Biiromanagement
Kauffrau/-mann
im Einzelhandel
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Mechatroniker/-in
Ausbildungsdauer: 4 Jahre

A Verkdufer/-in
im Einzelhandel
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

BERUFSVORBEREITUNGSJAHR

A in den Richtungen Erndhrung,
Géastebetreuung und hauswirt-
schaftliche Dienstleistung, Holz-
technik, Metalltechnik,
Wirtschaft und Verwaltung
Ausbildungsdauer: 1 Jahr

BERUFSSCHULPFLICHTERFULLER

A in verschiedenen Bereichen
Ausbildungsdauer: 1-2 Jahre

Caritas
Aftenpllegehsim
51, Maria am Rosanthal

Caritas Altenpflegeheim
St. Martin am Rosenthal

Hainstrafie 74, 04509 Delitzsch
Herr Tobias Gehrmann

Tel.: 034202/ 30910
delitzsch@ctm-magdeburg.de
www.ctm-magdeburg.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit

21 Region Delitzsch

BERUFSVORBEREITENDE
BILDUNGSMASSNAHME

Ausbildungsdauer: 1 Jahr

VORBEREITUNGSKLASSE MIT
BERUFSPRAKTISCHEN ASPEKTEN

Ausbildungsdauer: 1 Jahr

LERNORTKOOPERATION

mit einer Schule mit dem
Forderschwerpunkt Lernen
Ausbildungsdauer: 1 Jahr

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachmann/-frau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- mittlere Reife oder Hauptschul-
abschluss mit Qualifizierung
Sozialassistent/-in

11

Profil

Die Caritas-Tragergesellschaft St.
Mauritius gGmbH (ctm) ist ein angese-
hener Trdger sozialer Einrichtungen mit
mehreren Tochterunternehmen auf den
Gebieten der Alten- Behinderten- und
Kinder- und Jugendhilfe mit ca. 2.000
Mitarbeitern und ca. 70 am Standort
Delitzsch.
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CARS

Technik & Logistik GmbH

CARS
Technik & Logistik GmbH

Ein Tochterunternehmen der Daimler AG

Junkersstrafie 3, 04509 Wiedemar
Frau Stefanie Hoffmann

Tel.: 034207 / 922-344
stefanie.s.hoffmann@daimler.com
www.cars-gmbh.de

Danpower Energie Service
GmbH, Biomassekraftwerk
Delitzsch

Carl-Friedrich-Benz-Strafie 42
04509 Delitzsch

Herr Oppermann

Tel.: 034202/309067
eberhard.oppermann@danpower.de
www.danpower.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A KFZ-Mechatroniker (m/w/d)
Schwerpunkt
Personenkraftwagentechnik
Schwerpunkt

System- und Hochvolttechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- mittlere Reife oder Abitur

- technisches Verstandnis

- Uberdurchschnittliche Kenntnisse
in Mathematik und Physik

- sicheres Farbsehvermogen

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Teamfahigkeit

AUSBILDUNGSBERUFE

A Industrieelektriker (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- keine besonderen Kenntnisse jedoch
Interesse an technischen Abldaufen

- Teamfdhigkeit
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Profil

CARS - steht fiir Competence in Auto-
motive Reconditioning and Services.
Die CARS Technik & Logistik GmbH

ist ein professioneller Technik- und
Logistikpartner, der seinen Kunden
ein umfangreiches Dienstleistungs-
portfolio rund ums Automobil bietet.
Dariiber hinaus ist die CARS Technik &
Logistik GmbH als Aufbauhersteller fiir
verschiedene Fahrzeugumfange tatig.

Fakten:

- Automobilbranche

- Anzahl Mitarbeiter: 232
davon 7 Auszubildende

- Standorte: Wiedemar (SN) — Hauptsitz,
Dusseldorf (NRW), Ludwigsfelde (BB)

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

DANPOWER

il i

In Delitzsch betreibt die Danpower
Energie Service GmbH ein Kraftwerk,
welches Biomasse in Form von Altholz
als Brennstoff einsetzt. Mit bei der
Verbrennung frei gesetzter Warme wird
Dampf erzeugt, welcher eine Turbine an-
treibt und im Generator Strom erzeugt.
Das Kraftwerk wird im Schichtbetrieb
iber 24 Stunden und 7 Tage je Woche
betrieben. Aus 160.000 t Holz werden im
Jahr ca. 160.000 MWh Strom erzeugt. Wir
beschéftigen 26 Mitarbeiter und 3 Azubi.

.. -4
T
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Delitzscher Landhandels-
und Dienste GmbH

Schkeuditzer Str. 80, 04509 Delitzsch
Frau Holschowsky

Tel.: 034202/339633

Fax: 034202/339632
i.holschowsky@landhandel-glesien.de
www.dld-delitzsch.de

21 Region Delitzsch

.../

AUSBILDUNGSBERUFE

A Giértner/-in im Garten-

und Landschaftsbau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

- Bereitschaft zur Arbeit im Freien
bei jedem Wetter

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

Delitzscher

SCHOTDLAONHFARRIE Al

Delitzscher
Schokoladenfabrik GmbH

Diibener Strafle 33, 04509 Delitzsch
Herr Kai Mei3ner

Tel.: 034 202 / 67 — 535
bewerbung@delitzscher.de
www.delitzscher.de/de/stellenangebo-
te.html

Zusatzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

AUSBILDUNGSBERUFE

21 Mechatroniker/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

A SiiBwarentechnologe/-in
A Industriekaufmann/-frau
A Fachkraft Lagerlogistik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

2 Maschinen- u. Anlagenfiihrer/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Voraussetzungen:
- guter Schulabschluss
- Leidenschaft fiir Schokolade

Fakten:
- 255 Mitarbeiter, 8 Auszubildende
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Profil

Wir gestalten und pflegen unsere
Umwelt. Im Bereich Garten- und Land-
schaftsbau bilden wir seit vielen Jahren
erfolgreich Gartnerim Gala-Bau aus.
Wir sind z.Z. 34 Mitarbeiter und arbei-
ten im Groflraum Halle-Leipzig, aber
auch dariiber hinaus.

Profil

Ganz ehrlich, wer trdumt nicht davon,
einmal im Leben fiir die siiBeste Sache
der Welt zu arbeiten? Jetzt kannst Du
Deinen Traum in der Delitzscher Schoko-
ladenfabrik verwirklichen und alles iiber
Schokolade und modernste Produktions-
technik lernen. Bei uns findest Du viel
Abwechslung und Freiraum z.B. bei der
Entwicklung, Produktion, dem Verkauf
oder der Logistik unsere neuen Cookie-
Dough Schokoladen. Als Mechatroniker
wirst Du mit modernster Lebensmittel-
produktions- und Steuerungstechnik
vertraut. Von Beginn an arbeitet [hrin
einem dynamischen Team mit sowohl
jungen als auch erfahrenen Mitarbeitern.
Wir sind alle von unserer Leidenschaft
fiir Schokolade geprégt und suchen die
neue Generation, die unsere Leiden-
schaft fiir Schokolade teilt. Fiir uns ist
wichtig, dass jeder anpackt und Du Dich
mit all Deinen Ideen einbringst. Wir trau-
en Dir etwas zu und helfen Dir, dass Du
schon bald interessante Aufgaben tiber-
nehmen kannst. Nach Deiner Ausbildung
wirst Du in unserem Familienunterneh-
men einen sicheren Arbeitsplatz finden.
Wir bieten Dir vielfaltige Perspektiven,
Unterstiitzung und Weiterbildung fiir
Deine weitere Entwicklung.
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DSD
Industrie Rohrtechnik GmbH

Carl-Friedrich-Benz-Str. 2,
04509 Delitzsch

Frau Witters
info@dsd-irt.com
www.dsd-irt.com

DSD
Industriemontagen GmbH

Carl-Friedrich-Benz-Str. 2,
04509 Delitzsch

Frau Kiessling
kontakt@dsd-imo.com
www.dsd-imo.com

e
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AUSBILDUNGSBERUFE

A Anlagenmechaniker/-in

im Anlagenbau

A Konstruktionsmechaniker/-in
Metallbautechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:
- Realschulabschluss

14

Profil

Die DSD Industrie Rohrtechnik GmbH
vermisst, berechnet, konstruiert und
realisiert industrielle Rohrleitungs-
systeme, Apparate, Behdlter und Stahl-
baukonstruktionen. Sie bietet diese
Leistungen fiir alle Arten industrieller
Anlagen an. Zu den Kernbereichen
zdhlen Industrieanlagen- Kraftwerks-
und Wassertechnik und industrielle
Rohrleitungsfertigung.

Die DSD Industriemontagen GmbH
bietet Fertigung und Lieferung von
Stahlkonstruktionen durch ihre leis-
tungsstarken Partnerunternehmen,
schliisselfertige Montage von Neu-
anlagen, Modernisierung von Stahlbau,
Kranbahn-Sanierung, Stahlbaumonta-
ge im Briickenbau, Demontage sowie
Montage von instandgesetzten Anla-
genkomponenten und Baugruppen auf
nationaler und internationaler Ebene.

Beide Unternehmen bieten interessan-
te abwechslungsreiche Arbeitspldtze
mit Weiterbildungs- und Karrierechan-
cen. Kommen Sie zu uns und gestalten
Sie lhre und unsere Zukunft mit.

DUALES STUDIUM

2 Bauingenieur (m/w/d)

(verschiedene Spezialisierungen)
Voraussetzungen:
- Abitur

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

21 Region Delitzsch

AUSBILDUNGSBERUFE

A Verwaltungsfach-

angestellte/r

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- mind. Realschulabschluss

- einwandfreie Beherrschung der
deutschen Sprache (Wort und Schrift)

- Sicherheit in Grundl. d. Mathematik

- gutes Allgemeinwissen

- Freude am Kontakt mit Menschen

- Teamfdhigkeit, Freundlichkeit,
Engagement, Zuverlassigkeit

Grof3e Kreisstadt Delitzsch

Profil

Die Stadtverwaltung Delitzsch ist

eine moderne dienstleistungs- und
biirgerorientierte Verwaltung in einem
aufstrebenden Mittelzentrum.
Auszubildende erwartet eine qualifi-
zierte, anerkannte, anspruchsvolle,
abwechslungsreiche, interessante und
zukunftsorientierte Ausbildung. Unsere
Auszubildenden werden von Anfang an
aktivin die tdgliche Arbeit mit einbe-
zogen.

Fakten:
- Standort Delitzsch
- ca. 250 Mitarbeiter

Markt 3, 04509 Delitzsch

Herr Wundersich

Tel.: 034202/ 67-107

Fax: 034202/ 67-146
lars.wundersich@delitzsch.de
www.delitzsch.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Harry Brot, Wiedemar

AirterminalstraBe 4, 04509 Wiedemar
Frau Titze

Tel.: 034207 / 7815201

Fax: 034207 / 78-15214
Christiane.Titze@Harry.de
www.harry-brot.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachkraft fiir
Lebensmitteltechnik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

A Fachkraft fiir Lagerlogistik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Haupt- oder Realschulabschluss

Zusdtzliche Angebote

Profil

Die Firma Harry Brot GmbH ist eines
der filhrenden deutschen Unternehmen
im Bereich der Backwarenherstellung.
Wir bilden seit vielen Jahren erfolg-
reich aus und bieten eine qualifizierte
Ausbildung durch erfahrene Ausbilder
in einem modernen Industrieunter-
nehmen.

Wir wurden von der IHK zu Leipzig fiir
das Jahr 2020 als Ausbildungsbetrieb
fiir hervorragende Berufsausbildung
ausgezeichnet.

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

15
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Henne Nutzfahrzeuge GmbH

Hans-Grade-Str. 2, 04509 Wiedemar
René Makuschewitz (Serviceleiter)

Tel.: 034207 / 923163400
rene.makuschewitz@henne-unimog.de
www.henne-unimog.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

——_

Kdlte- und Klimatechnik
Holger Putze GmbH

Naundorfer Weg 10, 04509 Delitzsch
Herr Putze

Tel.: 034202 / 91700
kaelte-klima-putze@t-online.de
www.kaelte-klima-putze.de

AUSBILDUNGSBERUFE
DUALE STUDIENGANGE

A Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:
- guter Realschulabschluss oder
sehr guter Hauptschulabschluss
- handwerkliches Talent
- Interesse an Automobiltechnik
- Verantwortungsbewusstsein
und Genauigkeit
- Einsatzfreude und Engagement

AUSBILDUNGSBERUFE

A Mechatroniker (m/w/d)
fiir Kaltetechnik

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss mit besonderen
Kenntnissen (max. Note 3) in den
Fachern Mathe, Physik und Chemie

16

Henne ist einer der gréfRten Mercedes-
Benz Unimog-Generalvertreter sowie
erfolgreicher Anbieter von JCB Bauma-
schinen und Nutzfahrzeugtechnik. Wir
betreuen unsere Kunden an insgesamt
sechs Standorten beim Kauf, bei der
Miete sowie im Service und Ersatz-
teilvertrieb. Als Auszubildender bei
Henne wirst Du Teil eines familidren,
professionellen Teams und arbeitest
in einer modernen, top ausgestatteten
Arbeitsumgebung.

21 Region Delitzsch

Profil

- Handwerksfirma in Delitzsch
- 18 Mitarbeitern, davon 3 Azubis

Kreiskrankenhaus
Delitzsch GmbH

Klinik Delitzsch

Diibener Strafle 3-9, 04509 Delitzsch
Pflegedienstleitung: Antje Krempler
a.krempler@kkh-delitzsch-gmbh.de
www.klinik-delitzsch.de

Klinik Eilenburg

Wilhelm-Grune-Str. 5-8, 04838 Eilenburg
Pflegedienstleitung: Susanne Kleinig
s.kleinig@kkh-delitzsch-gmbh.de
www.klinik-eilenburg.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachfrau /
Pflegefachmann

A Operationstechnische/r
Assistent/in

A Andsthesietechnische/r
Assistent/in

Voraussetzungen:
- guter Realschulabschluss bzw.

gleichwertiger oder hoherer Abschluss

- praktisches Geschick

- schnelle Auffassungsgabe

- physische und psychische Eignung
- vorbereitendes Praktikum im

angestrebten Tatigkeitsfeld

17

Profil

Die Kreiskrankenhaus Delitzsch GmbH
betreibt mit 270 Planbetten im Sachsi-
schen Krankenhausplan an den Stand-
orten Delitzsch und Eilenburg eine
leistungsstarke Medizin auf dem Ge-
biet der Grund- und Regelversorgung.
Jahrlich werden in beiden Kliniken tiber
28000 Patientinnen und Patienten
behandelt.

Mit seinen Tochtergesellschaften enga-
giert sich das Unternehmen zudem auf
einem breiten Feld der Behinderten-
und Seniorenbhilfe.

Die Auszubildenden erwartet eine
familiare Arbeitsatmosphare mit
tbersichtlichen Strukturen und aus-
gebildeten Praxisanleitern in allen fiir
die Ausbildung relevanten Tatigkeits-
bereichen. An beiden Klinikstandorten
sind insgesamt etwa 600 Mitarbeiter
beschaftigt.

Jedes Jahr werden insgesamt liber 30
Ausbildungsplatze vergeben.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- freiwilliges Ferien-Praktikum (ab 5 Tage)
- Freiwilliges Soziales Jahr
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Kreiswerke Delitzsch GmbH

Benndorfer LandstraBBe 1
04509 Delitzsch

Frau Minnder

Tel.: 034202 / 33-427
minnder@kwdz.de
www.kwdz.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Berufskraftfahrer (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Real- oder Hauptschulabschluss

- Mindestalter (bei Ausbildungsbeginn) 16 Jahre

A Fachkraft fiir Kreislauf- u.
Abfallwirtschaft (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Real- oder Hauptschulabschluss

A Industriemechaniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Real- oder Hauptschulabschluss

A StraB3en- u. Tiefbauer (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

18

"La Belle"
Friseur & Kosmetik eG

,La Belle“ Friseur & Kosmetik eG
Mittelstrafle 2a, 04509 Delitzsch
Frau Bottge

Tel.: 034202 / 50099
labelledelitzsch@t-online.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

Profil

Die Kreiswerke Delitzsch GmbH ist ein
zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb
mit ca. 150 Mitarbeitern und 15 Auszu-
bildenden.

Unsere Leistungen umfassen z.B.
Abfallentsorgung, Wertstoffhofe,
Kompostierung, Sortieranlage, Ersatz-
brennstoffproduktion, Stralen- und
Tiefbauarbeiten, Winterdienst und
Werksentsorgung BMW-Werk Leipzig.

ollok
Qu

BAUUNTERNEMMEN

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Pollok Bau

Berliner StraBe 16, 04509 Delitzsch
Tel.: 034202 / 56103
info@pollok-bau.de
www.pollok-bau.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit

21 Region Delitzsch

AUSBILDUNGSBERUFE

A Friseur/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Hauptschulabschluss oder
Realschulabschluss

- handwerkliches Geschick, Kreativitat,
kommunikative Fahigkeiten,
personliche Ausstrahlung

AUSBILDUNGSBERUFE

71 Hochbaufacharbeiter/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

2 Maurer/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschul- oder Realschulabschluss
- Praktikum in einem Baubetrieb

- Tauglichkeitsuntersuchung
- Zuverldssigkeit, Teamfdhigkeit,
Flexibilitat, Motivation
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Profil

»La Belle“ — ein ganzheitliches Konzept
zur Schonheitspflege.

Unsere 16 Standorte mit 8o Mitarbei-
tern geben unseren Kunden Gelegen-
heit, sich in den Bereichen Friseur,
Kosmetik und FuBpflege verwéhnen zu
lassen.

Profil

Unser Bauunternehmen ist eines der
groften mittelstandischen handwerks-
unternehmen in der Umgebung. Wir
haben 26 Jahre Erfahrung in der Sanie-
rung, dem Umbau sowie Neubau von
Objekten, wobei wir sehr viele Gewerke
durch eigene Mitarbeiter abdecken, wie
zum Beispiel Maurer- und Betonarbei-
ten, Abdichtungs-, Pflaster-, Trocken-
bau-, Maler- und Fliesenlegerarbeiten.

Wir beschaftigen ca. 40 Mitarbeiter,
davon 3 Auszubildende. Unsere Aus-
zubildenden besuchen die Berufs-
schule Rote Jahne in Eilenburg. Die
iberbetriebliche Ausbildung findet

im BTZ der HWK zu Leipzig in Borsdorf
statt, die praktische Erfahrung wird auf
verschiedenen Baustellen der Region
erworben.
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porta Mébel Logisti
& Co. KG fiir Sachsen

Delitzscher Strafie 6, 06188 Landsberg
Frau Alison Pavlista

Tel.: 034602 / 25-410
a.pavlista@porta.de

www.porta.de

porta

porta Mobel Handels GmbH
& Co. KG Wiedemar

Lilienthalstr. 7-9, 04509 Wiedemar
Herr Tratzsch

Tel.: 034207 / 44-0
https://porta.de/porta/unternehmen/
karriere

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachkraft fiir
Lagerlogistik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

- korperliche Fitness

A Fachkraft fiir Mobel- und
Kiichenmontage (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss,

- handwerkliches Geschick

2 Kaufleute fiir
Biiromanagement (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- kaufmédnnisches Verstandnis

AUSBILDUNGSBERUFE

A Verkaufer (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

- freundliches Auftreten

A Einrichtungsberater (m/w/d)

(Kaufleute im Einzelhandel)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Kommunikationsstarke

A Fachkraft fiir
Lagerlogistik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss
- korperliche Fitness
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Profil

Mit unseren 25 Einrichtungshdusern
und unseren 4 grofRen Logistikzentren
mit {iber 8.000 Mitarbeitern nimmt
porta heute eine Spitzenstellung im
deutschen M&belhandel ein.

Damit porta auch in Zukunft so erfolg-
reich bleibt, blicken wir nach vorne.
Aus diesem Grund ist es fiir uns auch
besonders wichtig, qualifizierten und
motivierten Nachwuchs zu finden und
bestmoglich auszubilden. Und Du
kannst mit dabei sein!

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

A Gestalter fiir

visuelles Marketing (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Kreativitat

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

Private Krankenpflege
Susan Stickel e. K.

Angerstr. 8, 04509 Delitzsch

Frau Stickel / Frau PreuBer

Tel.: 034202 / 360010

Fax: 034202 / 360020
kontakt@pflegedienst-delitzsch.de
www.vertrauen-pflegen.de

21 Region Delitzsch

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachmann/-frau
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

A Krankenpflegehelfer/-in

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:
- Hauptschulabschluss

A Altenpfleger/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Erweiterter Hauptschulabschluss

/1 Hauswirtschafter/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

A Fachpraktiker/-in
Hauswirtschaft
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Ausbildung der beruflichen Reha

Profil

Unser Pflegedienst ist seit tiber 24 Jahren
stark in Delitzsch verwurzelt und gehort
mit unseren roten Flitzern und der einheit-
lich rot-weifien Berufskleidung unserer
Mitarbeiter zum Stadtbild dazu. Neben
dem ambulanten Pflegedienst, haben wir
eine Tagespflege, ein Betreutes Wohnen
und eine Wohngruppe (auch fiir Demenz-
kranke). 2021 werden wir uns erweitern.
DICH erwartet ein exzellentes Team, das
mit groem Herz und hoher Sozialkompe-
tenz fiirdas Wohlergehen unserer Patien-
ten und Klienten sorgt. Alle Informationen
erhaltst Du tiber unsere Website.

Fakten:

- ca. 50 Mitarbeiter, 3 Auszubildende

- Standort Delitzsch

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- ehrenamtliche Tadtigkeiten

ProSoft Krippner GmbH

Hallesche StraBe 35, 04509 Delitzsch
Herr Wohlfeld

Tel.: 034202 / 3860

Fax: 034202 / 38699
Richard.Wohlfeld@prosoft-krippner.com
www.prosoft-krippner.com

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachinformatiker/-in
fiir Systemintegration

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- Abschluss 10. Klasse

21

Profil

Die Firma ProSoft Krippner GmbH wurde
im Jahr 1990 gegriindet und beschaftigt
ca. 45 Mitarbeiter (davon 6 Auszubil-
dende), die in den Filialen Delitzsch und
Leipzig tdtig sind. Die Kernkompetenzen
des Unternehmens sind -IT-Infrastruk-
turlosungen -Server & Storage -Virtuali-
sierung -mobiles Arbeiten -Planung und
Realisierung von Verkabelungen -WLAN
-Webdesign -IT-Security.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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rn railmaint
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RailMaint GmbH

Abteilung HR / Recruiting
Karl-Marx-StraBe 39; 04509 Delitzsch
Frau Sarah Képpen

Tel.: 0800 / 1888 961 (gebiihrenfrei)
Fax: 034202 / 970 365
bewerbung@railmaint.com
www.railmaint.com

AUSBILDUNGSBERUFE

A1 Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur oder Realschulabschluss

- gute Leistungen Mathe / Physik

- solide Deutsch- u. Englischkenntnisse
- PC-Grundkenntnisse

A Fachkraft fiir
Metalltechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Hauptschulabschluss

- gute Leistungen Mathe / Physik
- PC-Grundkenntnisse

A Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Interesse an verwaltend-organisatori-
schen sowie kaufmannisch-organisa-
torischen Tatigkeiten

- sehr guter Realschulabschluss
oder Abitur mit guten Leistungen

- sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse

- gute Computerkenntnisse;

- Teamfdhigkeit, Zuverlassigkeit,
Selbstdndigkeit
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A Tischler (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss mit guten
Leistungen in Mathematik, Physik
und Chemie

- technisches Verstandnis und

raumliches Vorstellungsvermogen

- Kreativitat und handwerkliches
Geschick

- solide Deutsch- und
Englischkenntnisse

- Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit,
Teamfahigkeit

Profil

Mit mehr als 800 Mitarbeitern an den
Standorten Delitzsch, Leipzig, Kaisers-
lautern, Duisburg und Oberhausen
(Bayern) ist die RailMaint GmbH eines
der fithrenden Unternehmen im Bereich
der Wartung und Instandhaltung von
Schienenfahrzeugen des Giiter- und
Personenverkehrs. Wir bieten ein
komplettes Angebot an Wartungs-
dienstleistungen und mobilem Service
fiir Schienenfahrzeuge und deren
Komponenten.

Alle Auszubildenden durchlaufen wah-
rend der Aushildung den kompletten
Fertigungsbereich und erhalten einen
Uberblick iiber alle Arbeiten, die bei
der RailMaint GmbH anfallen.

Zusatzliche Angebote

- Schulpraktikum

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- SCHAU REIN! Woche der offenen
Unternehmen Sachsen

' DJRUCK
e ischirmerees-drsde de

Schimmer Druck GmbH

Dr.-Helmut-Schreyer-Strafie 10,
04509 Delitzsch

Frau Schimmer

Tel.: 034202 / 71248

Fax: 034202 / 71238
info@schimmer-druck.de
www.schimmer-druck.de

o |

Selders Delitzsc
Baumschulen

Leipziger Str. 28, 04509 Delitzsch
Frau Kurze / Herr R6hlig

Tel.: 034202 / 74917

Fax: 034202 / 74947
selders.delitzsch@selders.de
www.selders.de

21 Region Delitzsch

AUSBILDUNGSBERUFE

A Medientechnologe/-in Druck
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Interesse an mech.-techn. Abldufen

- selbststandiges Arbeiten

- gutes technisches Verstandnis

A Mediengestalter/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Sorgfalt beim Korrekturlesen und
Priifen von Bildern / Grafiken

- Kreativitat

- Kunden- und Serviceorientierung,

- gute Kenntnisse in Mathematik,
Englisch, Deutsch

AUSBILDUNGSBERUFE

A Gértner/-in
Fachrichtung Baumschule
Ausbildungsdauer: 3 Jahre,
(mit Abitur 2 Jahre)
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Belastbarkeit, Flexibilitat
- Bereitschaft mit und in der Natur
zu arbeiten
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Profil

Die Schimmer Druck GmbH fertigt seit
1994 die verschiedensten Drucksachen
fur Firmen- und Privatkunden im Offset-
und Digitaldruck. Auszubildende er-
wartet eine vielfdltige und interessante
Tatigkeit an modernen Heidelberger
Druckmaschinen bzw. im Bereich Satz
und Layout / Kundenbetreuung.

Fakten:
- 12 Mitarbeiter, davon 3 Azubis

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Mit moderner Technik und langjdhriger
Erfahrung produzieren wir auf ca. 5 ha
Bodendecker und Containerpflanzen.
Wir liefern unseren Kunden von der
Staude bis zum Solitdarbaum ein breites
Sortiment. Zu unseren Kunden zdhlen
regionale Garten- und Landschafts-
baubetriebe, zuséatzlich beliefern wir
Baumschulen in ganz Deutschland.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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Smurfit Kap
Wellpappenwerk Delitzsch

Carl-Friedrich-Benz-Straf3e 36-38,
04509 Delitzsch

Jeannette Lindner

Tel.: 034202 / 666-14
Jeannette.lindner@smurfitkappa.de
www.smurfitkappa.de
www.ausbildung.de/unternehmen/
smurfit-kappa/stellen.

AUSBILDUNGSBERUFE

21 Packmitteltechnologe (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss

- Interesse an technischen Abldufen

- eigenverantwortliches Arbeiten

- Kommunikationsfahigkeit

A Industriekauffrau/-mann (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Realabschluss oder
Fachoberschulreife

- gutes Zahlenverstandnis

- verstandlicher schriftlicher und
mindlicher Ausdruck

- eigenverantwortliches konzentriertes
Arbeiten

- Team- und Kommunikationsfahigkeit

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit

Profil

Smurfit Kappa gehort zu den fiihrenden
Produzenten von papierbasierten
Verpackungen auf der Welt. Das Unter-
nehmen beschaftigt rund 46.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an ca.
370 Produktionsstdtten in 35 Landern.
Als zukinftige/r Packmitteltechno-
loge/-in wirst du Maschinen bedienen,
Qualitatspriifungen durchfiihren und
Verpackungen mitentwickeln, so dass
die verpackte Ware sicher und unbe-
schadet beim Kunden ankommt. Auch
als Industriekauffrau/-kaufmann hast
du ein weitgefiihrtes Tatigkeitsfeld

mit kaufmadnnisch-betriebswirtschaft-
lichem Aufgabenbereich, wie Material-
wirtschaft als Einkdufer, Vertrieb und
Marketing, Personal — sowie Finanz &
Rechnungswesen. Nach deiner Ausbil-
dung hast du vielfdltige Moglichkeiten,
wobei die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf bei uns im Mittelpunkt steht.

____

Seniorenpflege und Wohnen
Delitzsch GmbH

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachfrau/-mann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Sorgfalt, Verantwortungsbewusstsein
- gute korperliche Konstitution

- Einfiihlungsvermogen

- psychische Stabilitat

URSa

21 Region Delitzsch

Ludwig-Jahn-Str. 13, 04509 Delitzsch
Frau Marina Scharping-Batz

Tel.: 034202 /30920

Fax: 034202 / 3092 29
www.valere-seniorenpflege.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- Freiwilliges Soziales Jahr

- Bundesfreiwilligendienst

Profil

»Beiuns steht der Mensch
im Mittelpunkt®

Im Raum Delitzsch bieten wir unseren
Bewohnern und Kunden sowie deren
Angehorigen ein umfangreiches
Dienstleistungsangebot bestehend aus
Beratung, Pflege und Betreuung.

Fakten:
- 3 Seniorenpflegeheime mit
143 vollstationdren Pflegepldtzen
- Tagespflege mit 20 Pldtzen
- ambulanter Pflegedienst
- 140 Mitarbeiter/innen

URSA Deutschland GmbH

Carl-Friedrich-Benz-Strafie 46-48,
04509 Delitzsch

Frau Loreen Naujox

Tel.: 034202 /85293
career@ursa.com
www.verdaemmt-gute-jobs.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit
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Profil

Mit mehr als 13 Produktions- und
Vertriebsstandorten in ganz Europa
und Russland ist URSA ein internatio-
nal tatiges Unternehmen und gehort
zu den fiihrenden Herstellern von
Dammstoffen. Mit unseren Produkten
leisten wir einen wichtigen Beitrag zum
Klimaschutz und dem nachhaltigen
Einsatz von Ressourcen. Innerhalb
Deutschlands sind wir mit circa 280
Mitarbeiter/innen an den drei Stand-
orten Delitzsch, Queis, Leipzig sowie
im AufSendienst vertreten.

Ausbildung ist uns ein ebenso wichti-
ges Anliegen, wie die Nachhaltigkeit
unserer Produkte. Deshalb absolvieren
derzeit fiinf Auszubildende ihre Aus-
bildung in unserem Werk in Delitzsch.
Die Ausbildungsquote wollen wirin den
kommenden Jahren stetig erhéhen und
damit engagierten, jungen Menschen
eine qualitativ hochwertige und ebenso
nachhaltige Ausbildung ermoglichen.
Wir setzen dabei auf Vielseitigkeit

und bieten Ausbildungsmdglichkeiten
sowohl im kaufméannischen als auch
technischen und gewerblichen Bereich.

Komm zu URSA und erlerne einen
verddmmt-guten-Job!

25

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Maschinen- und
Anlagenfiihrer/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

- technisches Verstandnis
- handwerkliches Geschick

A Industriemechaniker/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- technisches Verstandnis

- handwerkliches Geschick

- Interesse an Mathematik / Physik

A Elektroniker/-in

fiir Betriebstechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- technisches Verstandnis

- Interesse an Mathematik / Physik /
Technik

A Biirokaufmann/-frau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Organisationstalent

- Kommunikationsfahigkeit

- Interesse an kaufméannischen
Tatigkeiten
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AUSBILDUNGSBERUFE

A Tierwirt/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- motiviert, belastbar und flexibel

- Interesse am Umgang mit
Maschinen und Tieren

———q’,_

Agrargenossenschaft eG
HohenprieBnitz

Dorfplatz 5,

04838 Zschepplin OT Hohenpriefinitz
Herr Tilo Bischoff

Tel.: 034242 [/ 50217
info@aghohenpriessnitz.de
www.aghohenpriessnitz.de

Zusdtzliche Angebote

Profil

Wir sind ein konventioneller Ackerbau-
betrieb mit Tierhaltung (Milchrinder,
Jungviehaufzucht, Mutterkiihe). Zurzeit
bewirtschaften wir 2300 ha Getreide,
Raps, Mais, Zuckerriiben, Ackerfutter
und Griinland, die wir mit modernster
Technik bewirtschaften. Unser Betrieb
umfasst derzeit 23 Mitarbeiter und 6
Auszubildende.

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Nordsachsen e. V.

Sandstrafie 5, 04849 Bad Diiben
Frau Burkhardt, Herr Geidel

Tel.: 034243 / 33520

Fax: 034243 / 33528
Verwaltung@awo-nordsachsen.de
www.awo-nordsachsen.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A staatl. anerkannter
Erzieher/-in

berufsbegleitend oder als Pratikum
innerhalb der Ausbildung

Ausbildungsdauer: 3 — 5 Jahre

Voraussetzungen:

- Abitur oder Realschulabschluss sowie
abgeschlossene Ausbildung im
sozialen Bereich z.B. Sozialassistent
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Profil

Branche: Betreuung und Erziehung von
Kindern von 0-12 Jahre
Schwerpunkt: Kindertageseinrichtung

Fakten:

- 150 Mitarbeiter

- Standorte: 11 Kindergdrten in Bad
Diiben, Kossa, Authausen, Pressel,
Eilenburg, Delitzsch, Radefeld, Glesien

Arbeiterwohlfahrt
Nordsachsen gGmbH

SandstraBe 5, 04849 Bad Diiben

Geschiftsstelle Bad Diiben:

Herr Geidel (Tel.: 034243/33525)
Sozialstation Bad Diiben:

Herr Kunze (Tel.: 034243/24276)
Sozialstation Delitzsch:

Frau Wolfgramm (Tel.: 034202/962504)
Sozialstation Eilenburg:

Frau Taggeselle (Tel.: 03423/7003840)
Pflege- u. Betreuungszentrum:

Frau Herrmann (Tel.: 034243/7102476)

Tel.: 034243 / 33520

Fax: 034243 / 33528
Verwaltung@awo-nordsachsen.de
www.awo-nordsachsen.de

A Region Eilenburg

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachfrau/-mann

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss oder

- Hauptschulabschluss mit 2-jahriger
Helferausbildung

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Branche: ambulante und stationdre

Pflegeeinrichtungen

Schwerpunkt: Altenhilfe und Betreuung

Fakten:

- 157 Mitarbeiter

Standorte:

- Sozialstation Bad Diiben

- Sozialstation Delitzsch

- Sozialstation Eilenburg

- Pflege- und Betreuungszentrum
Bad Diiben

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

AutoPartner Bad Diiben GmbH

Torgauer StrafSe 33, 04849 Bad Diiben
Herr Falk Stolpe

Tel.: 034243 / 304-415
falk.stolpe@bht-baddueben.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Kraftfahrzeug-
mechatroniker/-in
Ausbildungsdauer: 3, 5 Jahre

/1 Baumaschinen-
mechatroniker/-in
Ausbildungsdauer: 3, 5 Jahre

Voraussetzungen:
- Realschulabschluss
- Interesse an Fahrzeugen
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Profil

AutoPartner Bad Diiben GmbH unter-
halt rund 50 Mitarbeiter, im kaufmanni-
schen Bereich sowie in der Werkstatt.

Wir sitzen in der Eilenburger Str. 10,
04849 Bad Diilben. Momentan bildet
AutoPartner Bad Diilben GmbH 5 Auszu-
bildende aus.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Ferien-Schnupperpraktikum
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Bau- und Haustechnik
Bad Diiben GmbH

Bau- und Haustechnik
Bad Diiben GmbH

Torgauer Str. 33, 04849 Bad Diiben
Herr Falk Stolpe

Tel.: 034243 / 304-415
falk.stolpe@bht-baddueben.de
www.bht-baddueben.de

Profil

Die Bau- und Haustechnik Bad Diiben
GmbH unterhdlt ca. 260 Mitarbeiter,
in den Abteilungen Hoch- und Tiefbau
sowie Heizung-Sanitar-Elektro.

Wir sitzen in der Torgauer Str. 33,
04849 Bad Diiben.

Momentan bildet die Bau- und Haus-

technik Bad Diiben GmbH, 25 Auszubil-

dende in den Abteilungen Verwaltung,
Hoch- und Tiefbau sowie in der Haus-
technik aus.

AUSBILDUNGSBERUFE

Im Hochbau:

2 Hochbaufacharbeiter/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

21 Maurer/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

71 Beton-und Stahlbetonbauer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Zimmerer / Zimmerin
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Im Tiefbau:

A Tiefbaufacharbeiter/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

A Straenbauer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A/ Kanalbauer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

2 Baugeritefiihrer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

In der Verwaltung:

A Kauffrau/-mann
fiir Biromanagement
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
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In der Haustechnik:

A Anlagenmechaniker/-in
(Sanitéir-, Heizungs-, Klimatechnik)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

A Elektroniker/-in

(Energie und Geb&dudetechnik)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Je nach Beruf - Hauptschulabschluss
oder Realschulabschluss

- in den Fachern Deutsch und Mathe
mindestens die Note 3

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- 3-tdgiges Ferien-Schnupperpraktikum

Berufliches Schulzentrum
Eilenburg

OT Rote Jahne, Wollnauer Chaussee 2,

04838 Doberschiitz
Schulleiterin Frau Frohlich
Tel.: 03423 / 68860

Fax: 03423/ 688679
rotejahne@bsz-eilenburg.de
www.bsz-eilenburg.de

A Region Eilenburg

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachfrau/-mann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre,
Verkiirzung moglich

A Erzieher/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre,

bzw. 4 Jahre (berufsbegleitend)
A Heilerziehungspfleger/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Sozialassistent/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre,

bzw. 1 Jahr (verkiirzt)

A Krankenpflegehelfer/-in

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

A Fachoberschule fiir
Gesundheit und Soziales
Ausbildungsdauer: 2 Jahre,
bzw. 1 Jahr (verkiirzt)

Berufsvorbereitungsjahr
Ausbildungsdauer: 1 Jahr

duale Berufsausbildung
A Fachbereiche: Metalltechnik,
Bautechnik, Schornsteinfeger

Voraussetzungen bitte telefonisch
erfragen oder unter:
www.bsz-eilenburg.de

31

.

Profil

In den modernen Rdumen des BSZ
Eilenburg wird seit iber 20 Jahren in
gewerblich-technischen und sozialen
Berufen ausgebildet.

Auszubildende haben die Moglichkeit,
das in unmittelbarer Ndhe befindliche
Internat zu nutzen.

Fakten:
An unserem BSZ unterrichten ca.
55 Lehrer ungefdhr 930 Schiiler.

Zusdtzliche Angebote

- Tag der offenen Tiir

- Schnuppertage fiir Oberschulen

- Unterstiitzung bei der Suche von
Praktikumseinrichtungen

- sozialpddagogische Betreuung
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Deutsches
Rotes
Kreuz

Deutsches Rotes Kreuz,
Kreisverband Leipzig-Land e.V.

Personalabteilung des DRK-Kreisver-
bandes Leipzig-Land e.V.
Schulstrafle 15, 04442 Zwenkau
Thomas Schwalbe

Tel.: 034203 / 49156

Fax: 034203 / 49102
bewerbung@drk-leipzig-land.de

www.drk-leipzig-land.de;
www.karriere.drk-leipzig-land.de
www.facebook.de/drkleipzigland
www.instagram.com/drkleipzigland
www.twitter.com/drkleipzigland

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- bezahltes Ferienpraktikum

- Freiwilligendienst (FSJ oder BFD)

- ehrenamtliches Engagement z.B. im

und Sozialarbeit als Berufsorientierung
flir medizinische und soziale Berufe

Sanitdtsdienst oder in der Wohlfahrts-

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachmann/frau
Ausbildungsdauer: 3 Jahre (in Vollzeit
als duale Ausbildung)

Voraussetzung:

- Realschulabschluss

- Interesse an der Zusammenarbeit
mit kranken und &lteren Menschen

A Erzieher/-in

Ausbildungsdauer:

3 Jahre (schulische Ausbildung in Vollzeit)
4 Jahre (berufsbegleitend, mit Anstel-
lung als Erziehungshelfer)

Voraussetzung:

- Realschulabschluss

- Interesse an der Zusammenarbeit
mit Kindern
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Profil

Als Wohlfahrtsverband ist unser Kreis-
verband mit seinen Tochtergesellschaf-
ten tberall dort tatig, wo Menschen
gleich welchen Alters Unterstiitzung
brauchen. So versorgen wir taglich ca.
2.000 Kinderin unseren 17 Kinder-
tageseinrichtungen und unterstiit-
zen {iber 1.000 dltere Menschen mit
unseren sieben Pflegediensten, einer
Tagespflege bzw. in unseren Senioren-
wohnanlagen, einer Wohngemein-
schaft fiir Menschen mit Demenz oder
in unseren Altenpflegeheimen. In der
Familien-, Paar- und Lebensberatung
bzw. Suchtberatung erarbeiten wir ge-
meinsam mit Ratsuchenden Lésungen
bei Fragen und Problemen. Unsere
Mitarbeiter des Rettungsdienstes sind
flir medizinische Notlagen bei Tag und
Nacht im Einsatz. Unsere Fahrer stehen
bei einem Krankentransport z. B. zum
Arzt oder ins Krankenhaus zur Verfii-
gung. Dariiber hinaus engagieren sich
unsere ehrenamtlichen Kameraden im
Katastrophenschutz, in der Wasser-
wacht, beim Jugendrotkreuz, bei der
Blutspende, im Sozialbereich und in
den elf Ortsvereinen.

Fakten:

- 850 Mitarbeiter

- derzeit 78 Azubis insgesamt

- jahrlich ca. 20 Ausbildungsplatze

Standorte in Nordsachsen:
- Altenpflegeheim Taucha,
Am Veitsberg 2-6, 04425 Taucha
- Pflegedienst Taucha,
Leipziger Str. 3a-c, 04225 Taucha
- Ortsverein Taucha,
Leipziger Strafle 3a-c, 04425 Taucha
- Jugendclub Taucha,
An der Parthe 22, 04425 Taucha
- Kita ,,Kiikennest“,
Eilenburger Strafie 84, 04425 Taucha
- Kita und Hort ,,Haus der Elemente*,
Ringstrafle 8, 04435 Schkeuditz
- Kita ,,Villa Kunterbunt“,
Virchowstr. 14-16, 04435 Schkeuditz
- Ortsverein Schkeuditz,
Virchowstr. 14-16, 04435 Schkeuditz

N EBAWE

WE DA YOUM SOSICME TR

EBAWE Anlagentechnik GmbH

Diibener Landstraf’e 58
04838 Eilenburg

Frau Franziska Jarke
Tel.: 03423/ 665-162
personal@ebawe.de
www.ebawe.de

B

S
FAHRRAD
HAMMER

Fahrrad Hammer

Thomas Hammer

Tel.: 034243 [ 22326
thomas@fahrrad-hammer.de
www.fahrrad-hammer.de

A Region Eilenburg

AUSBILDUNGSBERUFE

A Industriemechaniker (m/w/d)
A Mechatroniker (m/w/d)

A Elektroniker fiir
Betriebstechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung:

- Realschulabschluss

- technisches Interesse

DUALES STUDIUM

A Elektrotechnik Fachrichtung
Automatisierungstechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 6 Semester (3 Jahre)
Voraussetzungen:

- Abitur

- technisches Interesse

AUSBILDUNGSBERUFE

A Zweiradmechaniker/-in

Fachrichtung Fahrrad
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Lust und Flei3 — Eigeninitiative
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Profil

EBAWE ist im Bereich Maschinen-

bau tdtig und produziert am Standort
Eilenburg Maschinen und Anlagen zur
Herstellung von Betonfertigteilen. Als
Teil der internationalen Unternehmens-
gruppe PROGRESS GROUP hieten wir
vielfdltige Einsatz- und Entwicklungs-
moglichkeiten im In- und Ausland.

Unsere Azubis erwartet eine abwechs-
lungsreiche Ausbildung mit verschie-
densten Tatigkeiten in Zusammen-
arbeit mit dem ZAW Leipzig.

Wir sind derzeit 135 Mitarbeiter am
Standort Eilenburg, darunter 7 Azubis,
3 BA-Studenten und 2 Werkstudenten.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Ferien-Schnupperpraktikum

Profil

Mit Standorten in Eilenburg, Bad
Diiben, Bitterfeld und Leipzig sind wir
regional der grof3te Fahrradhdndler. Als
qualifizierter Ausbildungsbetrieb leben
wir nach der Devise ,,Fordern und For-
dern“. Im Laufe der Firmengeschichte
haben wir vielen jungen Menschen die
Méoglichkeit einer Ausbildung gegeben.
Wer eine Ausbildung bei Fahrrad Ham-
mer anfangt, hat bei guten Leistungen
auch eine Ubernahmegarantie.

Zusatzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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a molex company

FCT electronic GmbH

Gostemitzer Str. 23, 04838 Jesewitz
Frau Stehr

Tel.: 034241/ 531527
jessica.stehr@molex.com
www.molex.com

RHG

Heide-Handels GmbH & Co. KG

Kérbitzweg 4, 04849 Bad Diiben
Frau Findling

Tel.: 034243 /7830

Fax: 034243 /78333
personal@heide-handel.de
www.rhg.de

—-—_q_,.—

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Werkzeugmechaniker/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

A Verfahrensmechaniker/-in
A Fachkraft fiir Lagerlogistik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- erfolgreich abgeschlossener
Haupt- oder Realschulabschluss

- gute Noten in den Fachern Deutsch,
Mathematik, Physik und Informatik

- technisches Interesse

- schnelle Auffassungsgabe,
analytisches Denkvermdgen und
handwerkliches Geschick

Profil

FCT electronic ist seit mehrals 40
Jahren etablierter Partner fiir Industrie,
Telekommunikation, Breitband und Me-
dizin. Als Teil des Molex-Konzerns, wel-
cher mit mehr als 50.000 Mitarbeitern
und Mitarbeiterinnen einer der grofiten
Hersteller von Elektronikkomponenten
ist, sind wir in ein weltweites Netzwerk
eingebunden. An unserem Standort

in Jesewitz beschaftigen wir aktuell
215 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen,
darunter 5 Azubis.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

_—ﬁ-#—'

AUSBILDUNGSBERUFE

A Kauffrau/-mann

im Einzelhandel

Bad Diiben, Bad Schmiedeberg,
Grafenhainichen, Wurzen

A Kauffrau/-mann
im Grof3- und Au3enhandel
Bad Diiben, Wurzen

A Verkdufer/-in
Bad Diiben, Bad Schmiedeberg,
Grdfenhainichen, Wurzen

A Fachkraft fiir Lagerlogistik

Wurzen

A Fachlagerist/-in

Wurzen

/1 BA Studium
Handelsmanagement
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Profil

Die RHG ist der beratungsstarke und
serviceorientierte Partner rund ums
Bauen, Haus, Garten und Landwirt-
schaft fiir Privat- und Profikunden. Zu
unserem Leistungsspektrum gehdren
klassische Baumdarkte mit Gartencenter
und der professionelle Baustofffach-
handel.

Fakten:
- 140 Mitarbeiter, davon 20 Azubis
- 9 Standorte

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit

HEIDE © SPA ¥

BAD DUBEN

HEIDE SPA Hotel & Resort

Bitterfelder Str. 42, 04849 Bad Diiben
Olav Scharr
olav.scharr@heidespa.de
www.heidespa.de

Honing Gm
fiir Fenster und Tiiren

An der Hufe 1-3, 04838 Jesewitz
Herr Philip Buttner

Tel.: 034241/ 5300

Fax: 034241/ 530 20
info@hoening.de
www.hoening.de

A Region Eilenburg

AUSBILDUNGSBERUFE

/1 Hotelfachfrau/mann

/1 Restaurantfachfrau/mann

A Kochin/Koch

A Fitnesskaufmann/-frau

A BA Studenten Tourismus-
wirtschaft

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Die Berufsschule findet in Leipzig statt.

Profil

Das HEIDE SPA Hotel & Resort liegt

in der Kurstadt Bad Diiben zwischen
Leipzig und der Lutherstadt Wittenberg.
Mit 120 Mitarbeitern zdhlt es zu den
grofiten touristischen Arbeitgebern in
der Region. Unter dem Dach des Hauses
vereinen sich ein 4-Sterne-Superior-Ho-
tel mit 98 Zimmern und Suiten, mehrere
Restaurants, die Badelandschaft und
Saunawelt, der Wellness-, Beauty- und
Therapiebereich sowie das VitalCenter
mit modernen Cardiogeraten. Erganzend
dazu bieten der Kursaal sowie funktio-
nelle Tagungs- und Veranstaltungsraume
ein breites Spektrum an Moglichkeiten.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fertigungsmechaniker/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A1 Maschinen-
und Anlagenfiihrer/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Voraussetzungen:

- Schulabschluss

- Interesse an den Fachern Mathe,
Chemie, Physik

- techn. Verstandnis, handwerkliches
Geschick
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Profil

Die Honing GmbH fiir Fenster und Tiiren
ist eine der fiihrenden Unternehmen in
der Herstellung von Fenstern und Tiiren
mit Sitz in Jesewitz. Die Honing GmbH
bietet 125 Mitarbeitern eine Beschafti-
gung; unterihnen sind 4 Auszubildende.

Staatl. anerkannte Ausbildung, tber-
durchschnittliche Zusatzleistungen
Herstellung von Fenstern und Tiiren
aus den Werkstoffen — Kunststoff und
Aluminium.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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SENIORENRESIDENZ

Pt FALIRD - Al STATHT K

K&S Seniorenresidenz
Eilenburg — Am Stadtpark

SydowstraBe 1c¢, 04838 Eilenburg
Kathleen Krieg

Tel.: 03423/ 658-0

Fax: 03423 / 658-100
eilenburg@ks-residenz.de
www.ks-gruppe.de

Mechanik Taucha
Fordertechnik GmbH

An der Hufe 6; 04838 Jesewitz
Herr Brauer — Geschaéftsfiihrer
Tel.: 034241/ 535 24

Fax: 034241/ 535 14
olaf.brauer@taucha-krane.de
www.taucha-krane.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachmann/-frau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- Realschulabschluss

AUSBILDUNGSBERUFE

21 Mechatroniker/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Schulabschluss 10 Klasse

- Notendurchschnitt 2,5 und besser

A Konstruktionsmechaniker/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Schulabschluss 8. oder 10 Klasse

- Notendurchschnitt 3,0 und besser

7 Kaufm@dnnische Ausbildung
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Schulabschluss 10 Klasse

- Notendurchschnitt 2,5 und besser
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Profil

Die K&S Seniorenresidenz Eilenburg —
Am Stadtpark ist ein komfortabler und
behaglicher Alterswohnsitz mit den
Angeboten qualifizierter Pflege. Im Jahr
2002 erdffnet, verfiigt die Senioren-
residenz tiber 129 Pflegepldtze in
Einzel- und Doppelzimmern. Die K&S
Seniorenresidenz Eilenburg gehort

zur K&S Gruppe, einem bundesweit

in der Pflege und Gesundheit tatigen
Familienunternehmen mit Hauptsitz im
niedersdchsischen Sottrum.

— MEIN

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit

Modehaus Fischer GmbH
& Co. KG

LindnerstraBBe 39, 04425 Taucha
Stephanie Jahnig

Tel.: +49 15116342534
bewerbung@meinfischer.de
www.meinfischer.de

Fakten:

- 287 Mitarbeiter

- 12 Azubis

Standorte:

Leipzig, Halle, Dresden, Gera, Zwickau,
Dessau, Halberstadt, MeifRen, Oschatz,
Eilenburg, Delitzsch, Altenburg

Profil

- Herstellung von Krananlagen
sokg — 150t Tragfdhigkeit
- starke Tiefenfertigung an den Produkten
- alle gdngigen Maschinen des
Metallbaus im Einsatz
(Drehen, Frasen, Bohren, SchweifRen,
Feilen, Zusammenbau, Demontage)
Fakten:
- 60 Mitarbeiter, 7 Azubis

(D OTTO HEIL

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Otto Heil Hoch-/Tief-/
Ingenieur- und Umwelttechnik
GmbH & Co. KG

Ponitzer Weg 13, 04425 Taucha
Annett Freistedt

Tel.: 034298 / 381612

Fax: 034298 / 38122
karriere@ottoheil.de
www.ottoheil.de

A Region Eilenburg

FISCHER
\ SEIT 1832

AUSBILDUNGSBERUFE

A Kauffrau/-mann

im Einzelhandel

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss (10. Klasse)

- Aushildung in: Leipzig, Halle, Gera,
Dessau, Zwickau, Halberstadt, Dresden

A Kauffrau/-mann

im e-Commerce
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss (10. Klasse)
- Ausbildung in: Taucha

2 Handelsfachwirt/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur

- Aushildung in: Leipzig, Halle, Dessau
- Unterricht findet in Leipzig statt

AUSBILDUNGSBERUFE

71 Beton- und Stahlbetonbauer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- 9./10. Klasse Abschluss

—"

A Fachwirt/-in e-Commerce
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur

- Ausbildung in: Leipzig, Halle, Dessau
- Unterricht findet in Leipzig statt

A Fachlagerist/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

- Ausbildung in: Taucha

- Unterricht findet in Leipzig statt

Profil

»MEIN FISCHER SEIT 1832“ ist seit 185
Jahren im Trend. Das Familienunterneh-
men bietet an seinen 13 Standorten in
Mitteldeutschland und im Onlineshop
ein umfangreiches Sortiment aus Mode
und Lifestyleprodukten gepaart mit einem
erstklassigen Service. Egal ob bei der
Steuerung und Koordination von Waren
oder im Verkauf: Unsere Azubis werden
aktivin das Geschehen im Textileinzel-
handel einbezogen und lernen von Profis.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Das Unternehmen ist ein in der vierten
Generation gefiihrtes mittelstan-
disches, zukunftsorientiertes und
expandierendes Unternehmen mit Sitz
in Bad Kissingen, Taucha, Heidelberg
und Erfurt. Wir sind seit 110 Jahren in
den Bereichen des Hoch-, Tief- und
Ingenieurbaus sowie der Umwelttech-
nik tatig. Momentan sind am Standort
Taucha 102 Mitarbeiter. Wir bilden
zurzeit 8 Lehrlinge (in unterschiedlichen
Lehrjahren) zum Beton- und Stahlbeton-
bauer aus. Davon sind 4 Beton- und
Stahlbetonbauerauszubildende, die
damit ein kooperatives Studium Bauin-
genieurwesen an der HTWK verbinden.
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Profiroll Technologies GmbH

PEE-WEE-StraBe 1; 04849 Bad Diiben
Herr Daniel Brdunig

Tel.: 034243 [ 74-281
profiroll@profiroll.de
www.profiroll.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

AUSBILDUNGSBERUFE

A Industriemechaniker/-in

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss

- gute Mathematik-, Physik- und
Englischkenntnisse

- abstraktes Vorstellungsvermogen,

technisches Verstandnis, Qualitats-

bewusstsein, Team- und Kommuni-
kationsfahigkeit, Geschicklichkeit,
Ausdauer und Gewissenhaftigkeit

A Elektroniker/-in

fiir Betriebstechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss

- gute Mathematik-, Physik- und
Englischkenntnisse

- abstraktes Vorstellungsvermogen,
technisches Verstandnis, Qualitéats-
bewusstsein, Team- und Kommuni-
kationsfahigkeit, Geschicklichkeit,
Ausdauer und Gewissenhaftigkeit
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A Zerspanungsmechaniker/-in

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss

- rdumliches Vorstellungsvermaégen,
handwerkliches Geschick, gutes
mathematisches und physikalisches
Verstdndnis, Qualitatsbewusstsein,
Team- und Kommunikationsfahigkeit,

- keine Angst vorm Umgang mit
Computern und High-Tech-Maschinen

Seilerel™ = v ‘
Seil- wi Hebstechak Gmbil

Profil

Profiroll ist ein weltweit agierender
Werkzeugmaschinenhersteller im Be-
reich Gewinde- und Profilwalzen. Unse-
re Mitarbeiter sowie Auszubildende
sorgen dafiir, dass die Umformtechnik
weiter attraktiv, umweltfreundlich und
effizient in Bereichen wie Automobil-
bau, Verbindungselemente und Wind-
kraft eingesetzt wird.

Seilerei Voigt
Seil- und Hebetechnik GmbH

AUSBILDUNGSBERUFE

A Seiler/-in
A Industriekaufmann/-frau
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

21 Mechatroniker/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

A Region Eilenburg

Profil

- Unternehmen ist seit tiber 120 Jahren

aktiv, z.Z. mit ca. 9o Mitarbeitern

- bundesweit in Industriebetrieben als

Lieferant oderim Priifservice unterwegs

- interessantes, abwechslungsreiches

Aufgabengebiet

BriickenstraBe 2, 04849 Bad Diiben
Simone Voigt, Holger Voigt

Tel.: 034243 / 3020
info@voigtseil.de
www.seilerei-voigt.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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A Region Eilenburg

!mul-ﬁﬂlthung

A

A

Spezial-Abdichtung
M. Richter GmbH

Gerichtsweg 5, 04425 Taucha

Frau Klockow

Tel.: 034298 / 14119-0
ewerbung@spezial-abdichtung.de
www.spezial-abdichtung.de

Stockmeier Chemie
Eilenburg GmbH & Co. KG

Gustav-Adolf-Ring 5, 04838 Eilenburg
Herr Kanitz

Tel.: 03423/ 690021
j.kanitz@stockmeier.de
www.stockmeier.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Maler/Lackierer/-in
(Bauten- und Korrosionsschutz)

/1 Bauwerksabdichter/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:
- Realschulabschluss

DUALES STUDIUM

A Diplom-Ingenieur/-in
(BA) — Hochbau

A Bachelor (BA) -
Baubetriebsmanagement

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:
- Abitur

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kaufmann/-frau
im Grof3- und Aufienhandel

A Chemikant/-in
A Fachkraft fiir Lagerlogistik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

40

Profil

Die seit 26 Jahren am Markt aktive
Spezial-Abdichtung M. Richter GmbH
ist spezialisiert auf komplexe Problem-
stellungen mit kreativen Losungsansat-
zen und wirtschaftlicher Umsetzung.
Der Kompetenzbereich erstreckt sich
von Bodenbeschichtungen und Beton-
instandsetzung bis hin zur Abdichtung
und Bauwerkstrockenlegung.

Fakten:
- 56 Mitarbeiter

Zusdtzliche Angebote

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Unser familiengefiihrtes Unternehmen
existiert bereits seit liber 100 Jahren
und ist inzwischen an {iber 50 Stand-
orten weltweit vertreten. Wir handeln
mit Chemikalien und produzieren Rei-
nigungs- und Desinfektionsmittel. Am
Standort Eilenburg beschaftigen wir ca.
70 Mitarbeiter und 1 Azubi.

storaenso

Stora Enso Sachsen GmbH

AUSBILDUNGSBERUFE

A Papiertechnologe/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Elektroniker/-in

fiir Betriebstechnik

21 Mechatroniker/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Am Schanzberg 1, 04838 Eilenburg
Simone Hoge

Tel.: 03423/ 650 422
job.sachsen@storaenso.com
www.storaenso.com

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Wir bei Stora Enso Sachsen in Eilenburg
geben alles, damit aus 100 Prozent
Altpapier wieder umweltfreundliches
Papier wird — und das schon seit 1994.
Als Tochterunternehmen des international
flihrenden Papierherstellers Stora Enso
ist uns vor allem eines wichtig:
Ressourcen schonen und umweltbe-
wusst handeln.

Bei uns bekommen Sie nicht nur

eine fundierte Grundaushildung mit
tariflicher Vergiitung und Sozialleistun-
gen, sondern auch rund 250 engagier-
te, zupackende Kollegen.
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Delitzsch
Eilenburg

/1 Region Oschatz

Schkeuditz

WIR WERDEN
ALLES KONNER!

@ DAHLEN

@ WERMSDORF
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"% Bundesagentur
" fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit Oschatz

Profil

Die Bundesagentur fiir Arbeit erbringt
als grofte Dienstleisterin fiir den deut-
schen Arbeitsmarkt vielfdltige Service-
leistungen fiir Birgerinnen und Biirger,
Unternehmen und Institutionen. Bun-
desweit tragen unsere Fiihrungskréfte
zusammen mit rund 95.000 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern besondere
Verantwortung bei der Umsetzung

von Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik.

Agentur flir Arbeit Leipzig
Georg-Schumann-Strafie 150,

04159 Leipzig

Franziska Pallgen

Tel.: 0341/ 913 15153, 0341 / 913 40122
Leipzig.IS-Personal-Ausbildung@
arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktika oder freiwillige
Praktika in den Ferien sind moglich —
bitte jeweils eine Kurzbewerbung
per E-Mail

bk

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachangestellte/r

fiir Arbeitsmarktdienstleistungen

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- mindestens Realschule mit guten
Leistungen in Deutsch / Mathematik

- mittlerer Bildungsabschluss oder
Fachhochschulreife bzw. allgemeine
Hochschulreife

- kommunikationsstark, kunden-
orientiert, interessiert an wirtschafts-
und sozialpolitischen Themen sowie
am Umgang mit Rechtsvorschriften

71 Duales Studium Bachelor of Arts
(Arbeitsmarktmanagement und Beratung
fiir Bildung, Beruf und Beschiftigung)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Allgemeine Hochschulreife oder
Fachgebundene Hochschulreife oder
Fachhochschulreife

- Interesse am Umgang mit und der
Beratung von Menschen, ausgepragte
kommunikative Fahigkeiten, vertieftes
Interesse an betriebswirtschaftl.,
arbeitsmarkt- und gesellschaftl.
Zusammenhdngen

Agrargenossenschaft
Altoschatz — Merkwitz e.G.

Flurweg 10, 04758 Oschatz
Herr Morstein

Tel.: 0170 / 03424407

gern Uiber WhatsApp
morstein@agrar-oschatz.de

www.agrar-oschatz.de

21 Region Oschatz

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit

Profil

Wir sind ein junges, modernes,
mittelstdandiges Unternehmen mit 15
Angestellten. Gemeinsam mit unserem
okologisch wirtschaftenden Tochter-
unternehmen erzeugen wir nachhaltig
landwirtschaftliche Produkte. Unsere
kleine Nische sind unsere Bienenvélker.

Agrargenossenschaft
Naundorf - Niedergosseln e.G.

Strafle der Einheit 55, 04769 Naundorf
Herr Emmrich, Frau Weise

Tel.: 03435 / 920194
info@agrargenossenschaft-naundorf.de
www.agrargenossenschaft-naundorf.de

- Wir sind Praxispartner der BA Dresden
im Studiengang Agrarmanagement

- praktische Ausbildung mit tiber-
betrieblichen Ausbildungstragern

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktika zur Berufsorientierung
- Schnupperpraktikum in den Ferien

AUSBILDUNGSBERUFE

A Landwirt/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- gesundheitliche Eignung, grofies
Interesse an Tier, Natur, Technik

- Fuhrerschein Klasse L von Vorteil

A Tierwirt/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- guter Hauptschulabschluss
- gesundheitliche Eignung, grofies
Interesse an Arbeit mit Tier und Technik
- Weiterbildungsmoglichkeiten
zum Wirtschafter/-in und Meister/-in

A Ausbildungsberechtigung fiir
Fachpraktiker/-in Landwirtschaft
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AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachkraft Agrarservice (m/w/d)
A Landwirt/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:
- vorzeigbarer Abschluss

(Real- oder Hauptschulabschluss)
- Praktikum

Profil

Die Agrargenossenschaft Naundorf-
Niedergoseln eG mit Sitz in Naun-
dorf bewirtschaftet rund um Migeln,
Naundorf und siidlich von Oschatz
landwirtschaftliche Flachen. Sitz der
Pflanzenproduktion mit Werkstatt ist
in Naundorf. In der Pflanzenproduk-
tion liegt der Schwerpunkt sowohlim
Anbau von Marktfriichten als auch auf
der Sicherung der Futtergrundlage fiir
unsere Tiere. Wir bewirtschaften drei
Standorte im Bereich der Tierproduk-
tion: Leuben, Gastewitz und Naundorf.
Wir halten Rinder, produzieren Milch,
bauen auf ca. 60 ha Hopfen an, erzeu-
gen Energie und bewirtschaften eine
Gdrtnerei.

Derzeit liegt die Zahl unserer standig
beschaftigten Mitarbeiter bei 70, wir
bilden im Moment 8 Azubis zu Tier- und
Landwirten und Fachpraktikern Land-
wirtschaft aus. Zurzeit ist ein Student
der BA Dresden wahrend seiner Praxis-
zeiten in unserem Unternehmen.In den
Bereichen Hopfen und Gértnerei setzen
wir zeitweilig Saisonkréfte ein.
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AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachmann/-frau
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen: Realschulabschluss
Ausbildungsstart: 1. Mdrz u. 1. September

et W

-l 4

AWO Seniorenzentrum Dahlen

Max-Hupfer-Strafle 14; 04774 Dahlen
Edina Vladar, Pflegedienstleiterin
Tel.: 034361/ 59102
edina.vladar@awo-sachsen-west.de
www.awo-sachsen-west.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- FSJ), BFD, Hospitation

Profil

Unser Seniorenzentrum — stationdre
Pflegeeinrichtung — wurde 2002 neu
gebaut und liegt am Stadtrand der Hei-
destadt Dahlen inmitten der Dahlener
Heide.

Insgesamt verfiligt unser Haus iiber 86
vollstationdre Pflegepldtze. Unsere
Bewohner*innen werden von ca. 80
Mitarbeiter*innen in den unterschied-
lichsten Arbeitsbereichen (Pflege, Be-
treuung, Hauswirtschaft, Haustechnik
und Verwaltung) 365 Tage im Jahr
betreut. Trager des Seniorenzentrum
Dahlen ist die AWO Senioren- und
Sozialzentrum gGmbH Sachsen-West
mit Sitz in Markranstadt. Wir sind eine
gemeinnitzige Einrichtung der Arbei-
terwohlfahrt und bieten élteren, pflege-
bedirftigen Menschen und Menschen
mit Behinderung auch in schwierigen
Lebenssituationen fachkompetente
Pflege sowie Betreuung mit Herz und
Lebensqualitat.

BauUna TV

Baunativ Gm Co. KG

Bahnhofsstrafie 29, 04758 Oschatz
Herr David Pfennig

Tel.: 03435/ 666 998 99
personal@baunativ.de
www.baunativ.de

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kaufmann/-frau E-Commerce
A Kaufmann/-frau im Grof3-u.
Auf3enhandel

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (@erufsschule Oschatz)
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss, Abitur

A Fachkraft (m/w) fiir Lagerlogistik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre @erufsfachschule Leipzig)
Voraussetzungen:

- Haupt-/Realschulabschluss

A1 Duales Studium

BWL / e-commerce

Studiendauer: 6 Semester (BA Sachsen)
Voraussetzungen: Abitur

Berufliches Schulzentrum
Oschatz

Stammhaus: Am Zeugamt 3
Auflenstelle: Berufsschulstrafie 3,
04758 Oschatz

Frau Margit Muller (Schulleiterin),

Frau Silvia Knott (stellvertr. Schulleiterin)
Tel.: 03435 / 976020

Fax: 03435 / 976021
info@bsz-oschatz.de
www.bsz-oschatz.de

21 Region Oschatz

AUSBILDUNGSBERUFE
A Verkéufer/in

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

71 Kaufmann/- frau im E-Commerce
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

2 Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

2 Kaufmann/-frau Grof- und
AuBBenhandelsmanagement
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Bauten- u. Objektbeschichter/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- Berufsausbildungsvertrag

A Staatlich gepriift.
Sozialassistent/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss oder ein
gleichwertiger Bildungsabschluss

Zusdtzliche Angebote

- Tag der offenen Tiir

Das BSZ Oschatz ist seit {iber zwanzig
Jahren im Bereich der beruflichen Bildung
eine feste GroBe in der Bildungsland-
schaft Nordsachsens. Die Stammschule
befindet sich Am Zeugamt 3 und die
Aufenstelle in der BerufsschulstraBe 3.

Schularten:

Berufliches Gymnasium

(3 Jahre Vollzeitausbildung, Fachrich-
tungen Erndhrungswissenschaft und
Wirtschaftswissenschaft)
Berufsschule

(Blockunterricht: Blockunterricht bedeu-
tet, dass die betriebsinterne Ausbildung
unterbrochen wird und die Auszubilden-
den fiir mindestens zwei Wochen am
Unterricht in der Berufsschule teilneh-
men. Insgesamt umfasst der Blockunter-
richt 13 Unterrichtswochen pro Schuljahr.)
Berufsfachschule

(2 Jahre Vollzeitausbildung)
Berufsgrundbildungsjahr und
Berufsvorbereitungsjahr

(1 Jahr Vollzeitausbildung)

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit
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Profil

Die Baunativ GmbH & Co. KG ist ein
erfolgreiches Handelsunternehmen mit
Sitz in Oschatz, Sachsen. Wir bedienen
unsere Kunden mit hochwertigen Bau-
und Dammstoffen, Farbe und Werk-
zeugen im regionalen, iiberregionalen
und internationalen Umfeld. Durch
unseren Onlineshop haben wir Kunden
iber Deutschland hinaus in versch.
Europdischen Landern, Amerika oder
Neuseeland. Seit 2010 wadchst Baunativ
stetig, mit Freude — fiir unsere Kunden!
Markenzeichen von www.baunativ.de
ist nicht nur das unkomplizierte und
schnelle Versenden der Ware von A
nach B, sondern auch die individuelle
Fachberatung fiir 6kologische Produkte
und Systeme.
- 2010 Unternehmensgriindung
- 19 Mitarbeiter, 7 Lehrlinge
- Onlineshop mit Offlineshop in der
LichtstraBe 2

Betonwerk Oscha

AUSBILDUNGSBERUFE

A Verfahrensmechaniker/-in
der Steine- und Erdenindustrie
71 Beton- und Stahlbeton
Fertigteilbauer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- Realschulabschluss,
guter Hauptschulabschluss
- Interesse am Bau, gute korperl.
Konstitution

Mihlberger Str. 17-19, 04758 Oschatz
Frau Birgit Zocher, Frau Silke Gasch
Tel.: 03435 / 661200

Fax: 03435/ 661210
info@betonwerk-oschatz.de
www.betonwerk-oschatz.de

Zusdtzliche Angebote

- Praktika im Rahmen d. Schulunterrichts

- Ferienarbeiten in den Sommerferien

- Besichtigung des Unternehmens im
Klassenverband

Profil

Wir sind ein mittelstdandisches Unter-
nehmen, das Stahlbetonfertigteile
fiir den Industrie- und Wohnungsbau
herstellt.

Zum einen gibt es eine moderne,
halbautomatisierte Umlaufanlage, in
der Halbfertigteile wie Decken und
Doppelwdnde produziert werden. Die
klassische Fertigteilherstellung, wie
Balkone, Stiitzen, Treppen, Binder,
Wande etc. erfolgt im Zusammenspiel
mit den Schreinern, Bewehrungshau-
ern und den Fertigern.

Fakten:
- 94 Mitarbeiter/innen, 3 Azubis
- Standort ist Oschatz
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COLLM ELINIK OSCHATZ

COLLM KLINIK OSCHATZ GmbH

Parkstrafie 1, 04758 Oschatz
Pflegedienstleitung
Tel.: 03435 / 941100

Fax: 03435 / 941102
sgrune@collm-klinik-oschatz.de
www.collm-klinik-oschatz.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachfrau/-mann

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- solides Allgemeinwissen, gute Auf-
fassungsgabe, soziale Kompetenz und
Empathie, Einfiihlungsvermaégen,
Aufgeschlossenheit, Toleranz,
Flexibilitat

Zusdtzliche Angebote

Schulpraktikum im Rahmen der Berufs-
findung sowie berufs- bzw. studienbe-
gleitende Praktika. Kenntnisse {iber
die Aufgaben des Berufshildes sowie
tiber das Unternehmen (Fachbereiche)
sollten vorhanden sein.

Profil

Die COLLM KLINIK OSCHATZ — gelegen
im Freistaat Sachsen —ist ein Haus
der Grund- und Regelversorgung und
sichert somit die wohnortnahe Kran-
kenversorgung im Raum Oschatz ab.
Angegliedert sind eine Kurzzeitpflege-
einrichtung sowie ein Medizinisches
Versorgungszentrum mit 2 orthopadi-
schen Praxen, davon eine am Standort
Nossen, sowie eine Praxis fir Traditio-
nelle Chinesische Medizin. Wir bieten
jahrlich 8 Ausbildungspldtze an.
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Dachdecker Korn
GmbH & Co. KG

Theodor-Kérner-Str. 5b, 04758 Oschatz
Herr Korn
Tel.: 03435 / 926176

Fax: 03435/ 928378
info@dachdecker-korn.de
www.dachdecker-korn.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Dachdecker/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
A Klempner/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- handwerkliches Geschick,
Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit,
Lern- und Leistungsbereitschaft,
Hohentauglichkeit
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Fligel GmbH

Otto-Lilienthalstr. 12, 04758 Oschatz
Tel.: 03435 / 90270

Fax: 03435/ 928378
fluegel@fluegel.cc

www.fluegel.cc

AUSBILDUNGSBERUFE

A Metallbauer/-in

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Real-/Hauptschulabschluss

- handwerkl. Geschick,
techn. Verstdndnis

2 Kaufmann/-frau

fiir Bliromanagement

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Organisationstalent, Sorgfalt,
Freundlichkeit

21 Region Oschatz

Wir sind ein mittelstédndisches Famili-
enunternehmen mit Sitz in Oschatz und
langer Tradition im Metall- und Stahl-
bau. Das Fertigungsportfolio umfasst
neben dem CNC-Laserschneiden und
CNC-Abkanten auch eine Pulverbe-
schichtungsanlage.

Fakten:

- Unternehmen mit Sitz in Oschatz-
Fliegerhorst

- 33 Mitarbeiter/innen, 2 Azubis

Zusdtzliche Angebote

- Praktika
- Ferienarbeit

Profil

Wir sind ein familiengefiihrtes Unter-
nehmen in 5. Generation mit Sitz in
Oschatz. Wir beschaftigen 16 Mitarbeiter.
Zu unseren Tatigkeiten gehort das
Decken von Dach- und Wandflachen
mit unterschiedlichen Materialien, das
Anbringen von Dachrinnen, Geriistbau,
Reparaturarbeiten am Dach, das Abdich-
ten von Dachern und Bauwerken uvm.

Dich erwartet eine fundierte hand-
werkliche Ausbildung in einem jungen,
fachlich versierten Team. Wir arbeiten
ausschlieilich auf regionalen Bau-
stellen. Bei konstant guten Leistungen
und einer erfolgreich abgeschlossenen
Berufsausbildung bestehen garantierte
Ubernahmechancen.

krevdo

Hotel Gasthaus Zum Schwan

Travdo hotels und resorts GmbH,
Hotel Gasthaus Zum Schwan
Sporerstrafie 2, 04758 Oschatz
Herr Suf

Tel.: 03435/ 97 53 00

Fax: 03435/ 9753 99
oschatz@travdo-hotels.de
www.travdo-hotels.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Koch / Kéchin
/1 Hotelfachfrau/mann

A Restaurantfachfrau/mann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Schulabschluss ab Hauptschule
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Profil

Tradition seit 1458! Als einer der
dltesten Gasthofe Sachsens blickt das
Gasthaus Zum Schwan auf eine lange
und bewegte Geschichte zuriick. Unser
Hotel direkt am Neumarkt bietet ins-
gesamt 42 Zimmer, Restaurant, Terrasse
und Veranstaltungsrdaume. Wir bilden in
allen Bereichen des Hotels aus — sprich
Koche, Hotel- und Restaurantfachleute.
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4’ | heimerer f&

Profil

Seit nahezu 30 Jahren absolvieren Ju-
gendliche und Quereinsteiger ihre Aus-
bildungen in sozialen, pdadagogischen
und therapeutischen Berufen. Damit
erwerben sie eine interessante beruf-
liche Qualifikation, die ihnen eine sehr
hohe berufliche Perspektive bietet.

In diesen Tatigkeitsfeldern steht der
Mensch im Mittelpunkt des Handelns.
Fakten:

ca. 25 Mitarbeiter und 600 Schiilerinnen

Heimerer Schulen

und Schiiler in Débeln, Oschatz u. Torgau

Standort Débeln

FriedrichstraBBe 25, 04720 D6beln
Kerstin Seifert

Tel.: 03431/ 6636-0
doebeln@heimerer.de

Standort Oschatz
Riesaer StraBe 23, 04758 Oschatz
Gabriele Grube

Tel.: 03435/ 9024-0
oschatz@heimerer.de

www.heimerer.de
facebook.com/Heimerer
instagram.com/heimerer.de/

Zusdtzliche Angebote

(unter Einhaltung aktueller Hygienevorschriften)
- Schnupperunterricht nach Riicksprache
- Tag der offenen Tiir

- Unterstiitzung bei Praktikavermittlung

AUSBILDUNGSBERUFE

Standort Oschatz

A Pflegefachfrau/-mann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Realschulabschluss

Kemmlitzer Kaolinwerke
Zweigniederlassung der
Caminauer Kaolinwerk GmbH

AUSBILDUNGSBERUFE

A Industriemechaniker/-in

A Laborant/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

A Aufbereitungsmechaniker/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:
- Realschulabschluss
- guter Notendurchschnitt

04769 Miigeln, OT Kemmlitz
Frau Birgit Dietze

Tel.: 034362 / 47301

Fax: 034362 / 47302
dietze.birgit@akw-kaolin.com
www.schleben-crellenhain.de

- solide Allgemeinbildung
- Geschick, Sorgfalt, techn. Verstandnis

Zusdtzliche Angebote

- Praktika

Standort Dobeln
A Heilerziehungspfleger/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- mind. Realschulabschluss und
abgeschl. Berufsausbildung,
z.B. Sozialassistent

2 Krankenpflegehelfer/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Hauptschulabschluss

A Pflegefachfrau/-mann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Realschulabschluss

A Physiotherapeut/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Realschulabschluss

A Podologe/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Realschulabschluss

Profil

Gewinnung und Aufbereitung von
Kaolin fur die keramische Industrie

Fakten: 88 Mitarbeiter/-innen
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KET

KET Kirpal Energietechnik
GmbH Anlagenbau & Co. KG

Bischofsweg 2, 04779 Wermsdorf
Frau Schneider

Tel.: 034364 / 802-14
info@ket.de

www.ket.de

Profil

Die KET ist im Industrieanlagenbereich
tatig. Auf einer Produktionsflache

von derzeit 2.00om2 werden mittels
Robotersystemen Rohrkomponenten
vorgefertigt. Fiir die Medienversorgung
werden komplette Module fiir Warme,
Kélte, Dampf- und Druckluftanlagen
hergestellt. Einen 24-Stunden-Ser-
vice flir Wartung, Instandhaltung und
Instandsetzung bieten wir ebenso an.
Aktuell sind wir ca. 40 Mitarbeiter und
haben 3 Auszubildende.

21 Region Oschatz

AUSBILDUNGSBERUFE

A Anlagenmechaniker/-in
(Fachrichtung Schweif3technik)
Mithilfe von technischen Zeichnungen
verschaffst du dir einen Uberblick tiber
die anstehenden Arbeiten. Du demon-
tierst und montierst Rohrleitungen fiir
verschiedene Medien, fertigst Bau-
teile an, bindest sie ein und bereitest
die Inbetriebnahme vor.
Voraussetzungen:

- mindestens Realschulabschluss

- gute Leistungen Mathematik, Physik

2 Anlagenmonteur/-in
Sanitdr/Heizung/Klima/Liiftung
Du tibernimmst die Installation von
versorgungstechnischen Anlagen und

Leitungen direkt auf unseren Baustellen.

Nach der Montage tberprifst du, ob die
Anlage funktioniert und optimal einge-
stellt ist. Du bereitest Inbetriebnahmen
vor und begleitest diese.
Voraussetzungen:

- mindestens Realschulabschluss

- gute Leistungen Mathematik, Physik

2 Mechatroniker/-in (Fachrich-
tung Automatisierungstechnik)
Du erstellst fiir die errichteten Anlagen
die notwendige Mess-, Steuerungs- und
Regelungstechnik. Du nimmst Anlagen
in Betrieb, wartest, steuerst und tiber-
wachst diese. Automatisierungssysteme
programmierst und konfigurierst du.
Voraussetzungen:
- mindestens Realschulabschluss
- gute Leistungen Mathematik, Physik,
Informatik

A Fachkraft fiir Metalltechnik
(Fachrichtung Konstruktionstechnik)
Hier wirst du vorwiegend im Fertigungs-
prozess fiir die von uns hergestellten
Versorungssysteme eingesetzt. Du
schneidest Werkstiicke zu und tber-
nimmst z.B. Bohr- und Schweif3arbeiten.
Voraussetzungen:

- mindestens Hauptschulabschluss

- handwerkliches Geschick und

- Interesse am Werkstoff Metall
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A Industriekauffrau/-mann

Du betreust unsere Projekte kauf-

mannisch. D. h., du bestellst Material,

vergleichst Angebote, verhandelst mit

Lieferanten, priifst eingehende Ware

und die dazugehorigen Rechnungen,

tibernimmst die Abrechnung gegen-

tiber unserem Kunden. Dir obliegt die

gesamte kaufmannische Uberwachung

des Projektes.

Voraussetzungen:

- mindestens Realschulabschluss

- gute Leistungen Deutsch, Mathematik,
Englisch

BERUFSAUSBILDUNG
MIT ABITUR

A Industriekaufmann/-frau
(Berufsbild wie oben dargestellt)
Ausbildungsdauer: 4 Jahre
- Blockunterricht
- schulische Ausbildung im

BSZ fiir Wirtschaft Il in Chemnitz

21 Mechatroniker/-in

(Berufsbild wie oben dargestellt)
Ausbildungsdauer: 4 Jahre
- Blockunterricht
- schulische Ausbildung im
BSZ Elektrotechnik in Dresden

A duales Studium

Energie- und Umwelttechnik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

- Abitur erforderlich

- KET = Praxispartner der BA Riesa

- Abschluss: Bachelor of Engineering

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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METALL

Lotter Metall GmbH + Co. KG
Zweigniederlassung Dorow

Ulanenweg 2, 04758 Oschatz
Frau Sophie Hanel

Tel.: 03435 / 971-357
s.hanel@lottermetall.de
www.lottermetall.de
www.azubi.lottermetall.de

Profil

Die Lotter Metall GmbH & Co. KG ist ein
mittelstandiges GroBhandelsunterneh-
men mit insgesamt 16 Niederlassungen
in Sachsen, Sachsen-Anhalt u. Ost-
thiiringen. Neben Walzstahl und Bauele-
menten umfasst unser grofies Sortiment
weitere baunahe Bereiche wie Heizung,
Elektro und Sanitdr. Allein in Oschatz
werden rund go Mitarbeitern darunter
13 Azubis beschaftigt.

- ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb 2020

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kaufmann/-frau im Grof3- und
Au3enhandelsmanagement

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- mittlere Reife

A Fachkraft f. Lagerlogistik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- guter Hauptschulabschluss

A Anlagen- und
Maschinenfiihrer/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- guter Hauptschulabschluss

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Teilnahme an SCHAU REIN!

LUBE & KRINGS GmbH

Wellerswalder Weg 10/12, 04758 Oschatz
Frau Rosenow

Tel.: 03435 / 661191

rosenow@lukro.de

www.lukro.de

Profil

Wir vereinen Schnelligkeit, Flexibilitat,
Qualitdt und Kundenorientierung durch
ein starkes, motiviertes und leistungsfa-
higes Team von Fachkrdften. Unsere Pro-
dukte kommen in vielen Bereichen zum
Einsatz: Energiemaschinen im Tagebau,
in Betonwerken, Walzwerken, und in der
Automobilindustrie, und das weltweit.

Fakten:

Wir beschéftigen 5o Mitarbeiter im Ma-
schinen-, Stahl- und Anlagenbau, davon
2 Auszubildende

AUSBILDUNGSBERUFE

A Metallbauer/-in

FR Konstruktionstechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss oder
guter Hauptschulabschluss

A Elektroniker/-in

FR Energie- und Gebdudetechnik
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschlus

- handwerkl. Geschick, Sorgfalt,
Umsicht (gilt fiir alle Berufe)

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum,
- Ferienarbeit, Schnupperpraktikum
- Betriebsfiihrung
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21 Region Oschatz

Maluck GmbH

Migelner StraBBe 8, 04769 Miigeln
Bernhard Maluck

Tel.: 034362 / 37000

Fax: 034362 / 370020
info@carservice-maluck.de
info@maluck-nutzfahrzeuge.de
www.carservice-maluck.de
www.maluck-nutzfahrzeuge.de

Wir bieten eine grofe Bandbreite von

Reparaturen fiir PKW, Transporter, LKW,

Anhdnger sowie Tank- & Silofahrzeuge
an. Als Bosch-Service verfiigen wir
tiber ein umfangreiches Know-how,
wovon auch unsere Azubis in der Aus-
bildung profitieren.

Fakten:

Wir beschaftigen 18 Mitarbeiter, im
Bereich Kfz-Reparaturen an PKW,
Transporter, LKW und Anhdnger, davon
6 Azubis.

Musikhaus Korn e.K.

Inhaber: Denis Korn
Thomas-Miintzer-Str. 4, 04758 Oschatz
Frau Diana Korn

Tel.: 03435 / 988030
diana.korn@korn.eu
www.musikhaus-korn.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A2 Kaufmann/-frau im Einzelhandel
A Veranstaltungstechniker/-in
A Veranstaltungskaufmann/-frau

A Fachkraft (m/w) fiir Lagerlogistik

A IT-Fachinformatiker/-in
Anwendungsentwicklung

2 Kaufmann/-frau E-Commerce

Voraussetzungen: bitte erfragen
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AUSBILDUNGSBERUFE

A Kfz- Mechatroniker/-in
Personenkraftwagentechnik

A Kfz- Mechatroniker/-in
Nutzfahrzeugtechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- handwerkliches Geschick
- technisches Verstandnis

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika

- Schnupperpraktikum
- Betriebsfiihrung

- Ferienarbeit

- Wohnung fur Azubi

Profil

Grof- und Einzelhandel mit Musik-
instrumenten, PA-Technik, DJ-Equip-
ment, weltweiter Versand, Durchfiih-
rung und Planung von Veranstaltungen,
Verleih von Technik

Fakten:

- 50 Mitarbeiter, davon 10 Azubis;

- Standorte: 2x Leipzig, 1x Oschatz,
1x Dresden, 1x Halle
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IE-DEEHATZ-GLAS
==

P

P-D Glasseiden GmbH
Oschatz

Wellerswalder Weg 17, 04758 Oschatz
bewerbungen.gso@pd-group.com
www.oschatz-glas.com

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit

Pfennig Bau GmbH & Co. KG

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kaufmann/-frau

im Grof3- und Auf3enhandel
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule in Oschatz
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss, Abitur

- Teamfahigkeit, Sorgfalt

A Maschinen- u. Anlagenfiihrer/in
FR Textiltechnik

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Berufsschule in Plauen
Voraussetzungen:

- Haupt-/Realschulabschluss

- Praktisches Geschick, Teamfahigkeit

1 Produktionsmechaniker/-in
FR Textiltechnik

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule in Plauen
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- handwerl. Geschick, techn. Verstandnis

AUSBILDUNGSBERUFE

71 Maurer/-in

71 Hochbaufacharbeiter/-in

Ausbildungsdauer: 2 bzw. 3 Jahre

Verdienst bis zu 765,-EUR im 1. Lehrjahr

Voraussetzungen:

- Real-/Hauptschulabschluss

- Zuverldssigkeit, Plinktlichkeit,
Disziplin, Spaf an korperl. Arbeit,
Fitness, kein ,,Langschlafer sein

2 Kooperatives
Hochschulstudium
Ausbildungsdauer: 4 Jahre (HTW Dresden)
bzw. 5 Jahre (HTWK Leipzig)
Voraussetzungen: Abitur

A Fachkraft fiir Lagerlogistik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule in Schkeuditz

Voraussetzungen:
- Haupt-/Realschulabschluss
- Teamfdhigkeit, Belastbarkeit

Profil

Die P-D Glasseiden GmbH ist ein mittel-
standiges Unternehmen, bei dem seit
iber 50 Jahren Textilglasfasern zu
Geweben, Gelegen, Komplexen oder
Textilglasmatten weiterverarbeitet
werden. Anwendungsbereiche sind
Automotive, Kanalsanierung, Sport-
und Freizeitgerdte sowie Verstarkungs-
materialien fiir Windkraftanlagen.

Fakten:
- ca. 290 Mitarbeiter/innen, 5 Azubis
- Standorte: Oschatz, Bitterfeld

21 Region Oschatz

Raiffeisen Handelsgenossen-
schaft Mittelsachsen eG

An der Muldenwiese 4b, 04703 Leisnig
Frau Kdseberg

Tel.: 034321/ 7781-0

Fax: 034321/ 51551

info@rhg-ms.de

www.rhg.de

Profil

Handel mit Baustoffen und Artikeln fiir
Haus, Hof und Garten

Fakten:

- 250 Mitarbeiter/-innen,17 Azubis
- 10 Baustoffstandorte

- 9 Bau-und Gartenmdrkte

AUSBILDUNGSBERUFE

A Kauffrau/-mann im GroBhandel
A Kauffrau/-mann im Einzelhandel

A Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w)
A Fachkraft fiir Biromanagement (m/w)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Freundlichkeit, Teamfahigkeit

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

Bahnhofstrafie 29, 04758 Oschatz
Herr David Pfennig

Tel.: 03435 6669980
personal@pfennig-bau.de
www.pfennig-bau.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit/Praktika gegen Entgelt, um
die Welt des Bauens hautnah mitzuerleben

Profil

Pfennig Bau ist ein junges, dynamisches,
aufstrebendes Unternehmen und ist vor-
rangig im Bereich der Altbausanierung
und Warmedammung auf kleinen und
groen Baustellen im Einsatz. Neben
herausragenden Leistungen und Preisen
(Denkmalpflegepreis von der Hand-
werkskammer zu Leipzig 2012 und 2020,
Ausbildungszertifikat 2015 — fiir faire,
abwechslungsreiche Tatigkeiten), hat
sich das Unternehmen zum regionalen
Marktfiihrer im Raum Mitteldeutschland
im Bereich Einblasddmmung etabliert.
Fakten:
- Unternehmensgriindung als
Einzelunternehmen 2004
- 2008 Umfirmierung zur Pfennig Bau
GmbH & Co. KG
- 39 Mitarbeiter, 11 Lehrlinge,
1 Student kooperatives Studium
- vorrangig in den Regionen Leipzig,
Dresden und Chemnitz tatig

ROMA KG

Otto-Lilienthal-St. 11, 04758 Oschatz
Frau Gerber

Tel.: 03435 / 900940

Fax: 03435/ 900988
nancy.gerber@roma.de
www.roma.de
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AUSBILDUNGSBERUFE

2 Verfahrensmechaniker/-in
fiir Kunststoff- u. Kautschuktechnik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Maschinen- u. Anlagenfiihrer/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Voraussetzungen:
- Real-/Hauptschulabschluss
- techn. Verstandnis, handwerkl. Geschick
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Profil

ROMA ist die fiihrende Marke fiir
Sonnenschutzsysteme mit hochstem
Anspruch an Funktionalitdt, Asthetik
und Langlebigkeit. ROMA existiert seit
bereits 40 Jahren. 1000 Mitarbeiter
sind auf vier Fertigungsstandorte ver-
teilt. Die Produktion der Rollladen, Raff-
stores, Textilscreens und Tore findet
ausschlieilich in Deutschland statt.

Fakten:

- 101 Mitarbeiter in Oschatz

- 2 Azubis: 1 Verfahrensmechaniker,
1 Maschinen-u. Anlagenfiihrer

- 4 Standorte in Deutschland

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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SCHOBER surrransseies

Schober GmbH

Ulanenweg 13, 04758 Oschatz
Frau Schober-Hermann
Tel.: 03435 / 939910

Fax: 03435/ 939912
schober-oschatz@t-online.de

www.schober-oschatz.de

_—ﬁh_‘_

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Iveco-Servicepartner, DAF-Servicepart-

ner™. Wir sind Servicepartner fiir
Nutzfahrzeuge und beschaftigen uns
mit der Reparatur, Wartung und In-
standhaltung von Nutzfahrzeugen ab
3,5 Tonnen.

Fakten:

- derzeit 25 Mitarbeiter,
darunter 7 Azubis; Standort Oschatz,
Gewerbegebiet Lonnewitz
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AUSBILDUNGSBERUFE

A KFZ-Mechatroniker/-in
fiir Nutzfahrzeuge

Aushildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Sorgfalt, techn. Verstandnis,
handwerkliches Geschick

DA F
IVECO

THIELEGIAS

Thiele Glas Werk GmbH

Zeppelinstrafie 1, 04779 Wermsdorf
Kristin Leigsring

Tel.: 034364 / 880-0

Fax: 034364 / 880-88
bewerbung@thiele-glas.de
www.thiele-glas.de

Das erwartet Dich bei uns:
- Fahrtkostenzuschuss fiir
den Weg zur Berufsschule
- umfangreiches Willkommenspaket
- Mitarbeiter Bonusprogramme

A Region Oschatz

1
\ -

AUSBILDUNGSBERUFE

A Flachglastechnologe/-in
Ausbildungsdauer:

- 3 Jahre im Dualem System
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Freude an moderner Technik

A Fachkraft Lager Logistik (m/w)
Ausbildungsdauer:

- 3 Jahre im Dualem System
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

A Industriekaufmann/-frau
Ausbildungsdauer:

- 3 Jahre im Dualem System
Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss

- Abitur

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
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Profil

Thiele Glas ist ein mittelstandisches
Familienunternehmen, das 1989 von
Alfred und Sabine Thiele in Schrozbe-
rg (Baden-Wiirttemberg) gegriindet
wurde. Das Unternehmen ist auf die
Veredelung von Flachglas und die
Herstellung von multifunktionalen
Isolier- und Sicherheitsgldsern spezi-
alisiert. Inzwischen beschaftigt Thiele
Glas liber soo Mitarbeiter/-innen und
50 Auszubildende an sechs Standorten
mit einer Produktionsflache von 75.000
m2 deutschlandweit.

Die Thiele Glas Werk GmbH Wermsdorf
gehort seit 2002 zur Unternehmens-
gruppe. Das damals nur fiir die Her-
stellung von Verbundsicherheitsglas
(VSG) konzipierte Werk wuchs im Jahr
2005 um zwei Drittel. Heute ist es mit
180 Mitarbeitern und einer Produk-
tions- und Lagerflache von ca. 50.000
m2 der grofite Betrieb der Thiele Glas
Gruppe. Als Vollsortimenter fertigt der
Standort die gesamte Produktpalette
vom Einscheiben-, tiber Verbundsi-
cherheits- und Isolierglas mit Maflen
von bis zu 3.210 x 18.000 mm. Zudem
liegt ein besonderer Schwerpunkt auf
der Fertigung von digital bedruckten
Glasern sowie farbigen Verbundsicher-
heitsglasern.

Thiele Glas bietet seinen Azubis eine
zukunftsorientierte Top-Ausbildung

in einem technischen oder kaufman-
nischen Beruf. Die Auszubildenden
werden in allen relevanten Bereichen
des Unternehmens eingesetzt. Thiele
Glas bildet aus, um Nachwuchskréfte
flir die Region zu sichern und nach
erfolgreichem und gutem Abschluss zu

ibernehmen.
1r -
.'ruu.t_uu-
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@ veoua

Veolia Wasser
Deutschland GmbH

Walter-Kohn-Str. 1a, 04356 Leipzig
Janine Guthseel

Tel.: 0341/ 24176504
janine.guthseel@veolia.com
www.veolia.de/karriere/auszubildende

Profil

Die Veolia Wasser Deutschland GmbH
ist Vorausdenker, Wasserexperte und
Dienstleister. Als Unternehmen des
weltweit fiihrenden Umweltdienst-
leisters Veolia, der deutschlandweit
rund 12 400 Mitarbeiter beschdftigt,
bieten wir Kommunen und der Industrie
innovative und nachhaltige Losungen
fiir alle Herausforderungen in der Was-
serwirtschaft.

Die Veolia Wasser Deutschland

GmbH bietet jungen Menschen eine
attraktive Berufsperspektive in einer
zukunftssicheren Branche. Wir bilden
unsere Nachwuchs-Wasserexperten im
gewerblich-technischen und im kauf-
méannischen Bereich aus.

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachkraft fiir Wasser-
versorgungstechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Standorte: Débeln, Grimma

A Fachkraft fiir fiir
Abwassertechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Standorte: Débeln, Grimma

Voraussetzungen:

- Real- oder Gymnasialschulabschluss
mit mindestens befriedigenden
Noten in den naturwissenschaftlichen
Fachern

- Spaf} beim Erkennen von mechani-
schen, biologischen und chemischen
Zusammenhangen und deren
Anwendung in der Praxis

- handwerkliches Geschick und
technisches Verstandnis

A Kauffrau/-mann fiir
Biiromanagement (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Standort: Leipzig

Voraussetzungen:

- Real- oder Gymnasialschulabschluss

- gute Noten in Deutsch, Mathematik

- sicherer Umgang mit dem PC
und MS-Office

- Spaf’ an Kommunikation und Arbeit
im Team sowie am Umgang mit Zahlen

- Interesse an betriebswirtschaftlichen
und organisatorischen Themen

Volkssolidaritat
Kreisverband Oschatz e.V.

Breite StraBe 53, 04758 Oschatz
Frau Viktoria Schwanitz
Tel.: 03453 / 935660

Fax: 03453 / 935670
www.volkssolidaritaet-oschatz.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- Einsatz in Oschatz moglich
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Yellowcom
Vertriebsgesellschaft mbH

Neumarkt 12, 04758 Oschatz
Dennis PreuBer (Geschéftsfiihrer),
Christine Schreiber (Personal)
Tel.: 03435 / 666690
info@yellowcom.de

www. yellowcom.de

21 Region Oschatz

AUSBILDUNGSBERUFE

A Staatlich anerkannte/r
Altenpfleger/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Real- /Hauptschulabschluss

- Freude am Umgang mit Menschen

AUSBILDUNGSBERUFE

A Kauffrau/-mann
im Einzelhandel
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- Realschulabschluss
- Spaf}, mit Kunden zu arbeiten,
serids, ehrlich, zuverldssig,
kompetent, Mathe und Deutsch wichtig
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Profil

Der Volkssolidaritat Kreisverband
Oschatz e.V. betreibt u.a. das Altenpfle-
geheim ,Sonnenhof“ in Schildau sowie
die hdusliche Kranken- und Tagespfle-
ge in Oschatz. Mit liber 80 Mitarbei-
terlnnen pflegen und betreuen wir Seni-
oren und Erkrankte. Seit tiber 15 Jahren
ermoglichen wir es jungen Menschen
einen Pflegeberuf zu erlernen und dau-
erhaft Beschaftigung in einer unserer
Einrichtungen zu finden.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Yellowcom — Fachgeschift fiir Tele-
kommunikation Vertriebsunternehmen
fiir Markenprodukte und Dienste im
Mobilfunk, Festnetz und Internet

Fakten:

15 Mitarbeiter, davon aktuell 1 Azubi,

5 Filialen in Riesa, Dobeln und Oschatz,
1998 gegriindet, Telekom-Partner,
Vodafone Business-Partner, 02 Sil-
ber-Partner

Zusdtzliche Angebote

- Praktika moglich




AUSBILDUNGSWEGWEISER | 2021

. A Region Schkeuditz

60 61



AUSBILDUNGSWEGWEISER | 2021

[AS HERT CER FRISCHE

BITZER Kiihlmaschinenbau
Schkeuditz GmbH

Industriestrafle 48, 04435 Schkeuditz
Sophie Lache

Tel.: 034204 [ 702132
sophie.lache@bitzer.de
www.bitzer.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Industriemechaniker/-in

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- mind. guter Realschulabschluss
oder Abitur

- Interesse im handwerklichen Bereich

Profil

COOLE AUSSICHTEN

Das Schokoladeneis, das dir den Tag
vers{ifit. Die Erleichterung verschaf-
fende Klimaanlage am warmsten Tag
des Jahres. Das schockgefrostete Me-
dikament gegen den Spannungskopf-
schmerz. Bei all dem mischen wir mit.
Denn wir geh6ren zu den fiihrenden
Spezialisten in der Kélte- und Klima-
technik.

Wir fertigen hocheffiziente Komponen-
ten — an unserem regionalen Standort
Schkeuditz mit ca. 760 Mitarbeitern und
weltweit mit rund 3.800 Mitarbeitern.

Dunkel Elektrotechnik GmbH

Theodor-Heuss-Str. 31, 04435 Schkeuditz
Frau Dunkel, Frau Zinser

Tel.: 034204 / 68722
lisa.zinser@dunkelelt.de
www.dunkelelt.de

21 Region Schkeuditz

AUSBILDUNGSBERUFE

A Elektroniker/-in
fiir Energie und Gebdudetechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:
- Realschulabschluss

Profil

- Elektrobranche

- Elektroinstallation, Erneuerbare
Energien, Smart Home,
Licht & Beleuchtung,
Netzwerk Kommunikation

- Anzahl Mitarbeiter: 30

Zusdtzliche Angebote

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Das DHL Drehkreuz Leipzig am Flug-
hafen Leipzig/Halle ist ein einzigartiger
Arbeitsplatz im Herzen der Logistikre-
gion Mitteldeutschlands. Am weltweit
groflten Luftfrachtdrehkreuz im Netz-
werk von DHL Express werden Nacht
fiir Nacht hunderttausende Sendungen
bearbeitet, um ihre Empfangerin der
ganzen Welt plinktlich zu erreichen.

Als zukunftstrachtiger Arbeitgeber von
derzeit tiber 6.000 Mitarbeiter*innen

l !qﬁlgg bieten wir vielfdltige Jobs, spannende
Ausbildungsherufe und BA-Studien-
gange sowie Einstiegschancen fir
Quereinsteiger (m/w/d) in die faszinie-
rende Welt der Logistik und Luftfracht.

DHL Hub Leipzig GmbH Zusdtzliche Angebote

Hermann-Kohl-Str. 1, 04435 Schkeuditz
Ausbildungskoordination

Tel.: 0341/ 4499-6555
lejhubausbildung@dhl.com
www.anpacken-dhl.de/ausbildung

- individuelle Beratung zu Ausbildungs-

und Studienmoglichkeiten
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AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachpraktiker Lager (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

A/ Fachlagerist (m/w/d)

2 Kaufmann/-frau fiir Spedition
& Logistikdienstleistung (m/w/d)
2 Kaufmann/-frau

fiir Bliromanagement (m/w/d)

A Fachkraft fiir

Schutz & Sicherheit (m/w/d)

A Fachinformatiker
Systemintegration (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

/1 BA-Student Studiengang
Vermégensmanagement / Controlling
BA Leipzig

/1 BA-Student Studiengang
Verkehrsbetriebswirtschaft u. Logistik
BA Glauchau

Alle Berufe und Studiengénge inkl.
Anforderungen finden Sie unter:
www.anpacken-dhl.de/ausbildung

Fleischerei Ulbricht

Merseburger Strafie 139

04435 Schkeuditz

z.Hd. Hans-Dietrich Ulbricht

Tel.: 034204 / 62858
bewerbung@fleischerei-ulbricht.de
www.fleischerei-ulbricht.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Schnupperpraktikum in den Ferien

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fleischerei-Fachverkéufer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- Freude am Umgang mit Menschen

und Lebensmitteln
- Teamgeist, eigenverantwortl. Arbeiten
- Einsatzbereitschaft
- gute schulische Leistungen

A Fleischer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- handwerkliche Begabung
- Einsatzbereitschaft und
korperliche Belastbarkeit
- Teamgeist, Leidenschaft fiir Lebensmittel
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Profil

Die Fleischerei Ulbricht in Schkeuditz-
West ist ein moderner Handwerks-
betrieb mit langer Tradition seit 1907.
Neben einem Ladengeschdft mit mehr
als 150 selbst hergestellten Produkten
bieten wir taglich wechselnde Meniis
in unserem Fleischerei-Imbiss und ein
umfangreiches Angebot im Partyservice.
Die Arbeit im Fleischerei-Fachgeschaft
bietet Dir eine abwechslungsreiche
und kreative Tatigkeit im Umgang mit
Lebensmitteln.

Wahrend Deiner Ausbildung unter-
stiitzen Dich Fleischermeister und
Verkaufsleiter bei der Bewadltigung
neuer Herausforderungen. Nach erfolg-
reich abgeschlossener Lehre besteht
die Moglichkeit einer Festanstellung in
unserem erfolgreichen traditionsrei-
chen Familienunternehmen. Informier
Dich auf unserer Internetseite und auf
Instagram.

Fakten:
- 14 Mitarbeiter, 3 Auszubildende
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GLESIENER
HAUSTECHNIK

AUSBILDUNGSBERUFE

A Anlagenmechaniker/-in

fiir Sanitar, Heizung und
Klimatechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Berufsschule: Rote Jahne (Eilenburg),
Internat ist vorhanden.

Wir tbernehmen die Internatskosten.

Glesiener Haustechnik GmbH

Ernst-Thdlmann-Strafie 10
04435 Schkeuditz, OT Glesien
Mario Prautzsch

Tel.: 034207 / 409944
bewerbung@glht.de
www.glesiener-haustechnik.de

Voraussetzungen:

- Realschul- oder Hauptschulabschluss

- Mach ein Praktikum bei uns, um zu
testen, ob dir der Beruf Spafl macht.

Was solltest du gut konnen und mégen?
- Spaf} an handwerklichen Tatigkeiten
- Interesse an Technik und smart home
- Lust im Team zu arbeiten
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Profil

Wir sind ein familiengefiihrtes Hand-
werksunternehmen der Heizungs-/Sa-
nitarbranche mit derzeit 20 Mitarbei-
tern, darunter 2 Azubis,

- bilden seit 2009 aus,

- installieren moderne Warmetechnik,
Anlagen auf Basis erneuerbarer
Energien, schicke Bader und schaffen
angenehmes Wohnklima,

- haben uns auf effiziente Warmepumpen
und Gasbrennwertthermen spezialisiert.

Unser Einsatzgebiet ist die Region
Leipzig / Delitzsch. Garantiert keine
Fernbaustellen!

Unsere Ubungswerkstatt steht fiir dich
bereit und du hast bei uns einen festen
Ansprechpartner.

GLOBANA

Wir bieten dir:

- Ubertarifliche Bezahlung, Jahrespramie,
betriebliche Altersvorsorge

- Firmenhandy, hochwertige
Arbeitskleidung und Werkzeug

- viele soziale Extras, z.B.
Ubernahme der Fahrerlaubniskosten

- gute Aufstiegs- und Entwicklungs-
moglichkeiten, z.B. unterstitzen wir
dich bei der Meisterausbildung oder
beim Technikerstudium

Globana
Unternehmensgruppe

Minchener Ring 2, 04435 Schkeuditz
Frau Jager-Alt

Tel.: 034204-31313
bewerbung@globana.com
www.globana.com

21 Region Schkeuditz

AUSBILDUNGSBERUFE

71 Hotelfachmann/-frau

1 Restaurantfachmann/-frau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss, kommunikativ,
Bereitschaft zu Feiertags- und
Wochenendarbeit

- Berufsschule in Leipzig

21 Koch/Kochin

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Interesse an Lebensmitteln,

- Bereitschaft zu Feiertags- und
Wochenendarbeit

- Berufsschule in Leipzig

A Veranstaltungskauffrau/-mann

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Abitur, kommunikativ, Interesse an
der Arbeit mit Menschen

- Berufsschule in Halle

A Elektroniker/-in

Energie- und Gebdudetechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss, handwerkliches
und mathematisches Geschick

/1 Maler/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- mind. Hauptschulabschluss

- Gesplir fiir Farben und Gestaltung,
Freude am Umgang mit Menschen

A Anlagenmechaniker/-in
Sanitir-, Heizungs- u. Klimatechnik
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Hauptschulabschluss

- handwerkliches Geschick
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Profil

Die Globana Unternehmensgruppe
betreibt das Globana Village am Flug-
hafen Leipzig/Halle bestehend aus
dem ,Messe- und Event-Campus®,
eine Kombination aus Airport Hotel,
Messe— und Conference Center sowie
modernen MidSize-Messehallen,

dem ,,Fashion-Campus* um das MMC
Mitteldeutsches Mode Center, welches
mit {iber 200 Showrooms namhafter
Hersteller und seinen Modemessen die
zentrale Distributions- und Beschaf-
fungsplattform fiir die Modeindustrie
und den Modefachhandel in den neuen
Bundeslandern ist. Das Globana Air-
port Hotel ist Teil des Globana Village
und verfiigt iber 158 Gastezimmer,
zwei Restaurants, 15 Tagungsraume
und ca. 5.000 gm Messe- und Ver-
anstaltungsflache fiir Veranstaltungen
von 10 bis 1000 Personen.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

lhre Vorteile bei der

Globana Unternehmensgruppe:
- tolle Kollegen

- Mitarbeiterverpflegung

- Stellung der Arbeitskleidung

- freie Parkplatze

- Zahlung von Zusatzleistungen
- Geburtstagszuwendungen

- Méglichkeit der Ubernahme
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() Helios

Helios Klinik Schkeuditz

Leipziger StraBe 45, 04435 Schkeuditz
Melanie Bérner, Romy Zeller

Tel.: 034204 / 808430, 034204 [/ 808431
praxisanleiter.schkeuditz@helios-
gesundheit.de
www.helios-gesundheit.de/schkeuditz

Gasthof Holldndische Miihle

An der hollandischen Miihle 2
04435 Schkeuditz

Silvia Vogel

Tel.: 034205 / 87763
info@hollaendische-muehle.de
www.hollaendische-muehle.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachfrau/-mann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschul- oder Hauptschulabschluss
plus abgeschlossene Berufsausbildung
von 2 Jahren

- wiinschenswert ist ein Praktikum in
dem Bereich

- Flexibilitat, Eigenverantwortung,
Offenheit, Zuverldssigkeit, Zielstrebigkeit

AUSBILDUNGSBERUFE

A Restaurantfachfrau/-mann
21 Koch/Kochin
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen: Schulabschluss

A Fachkraft im Gastgewerbe

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Voraussetzungen:

- ohne Schulabschluss als
Orientierungshilfe geeignet
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Profil

Wir sind eine Akutklinik am nordlichen
Stadtrand von Leipzig mit verschiede-
nen Bereichen. Mit modernster Medizin
und einflihlsamer Pflege stehen wirim
Dienste der Patienten, denn sie sind fiir
uns der Mittelpunkt unseres Handelns.
All das werden die Azubis mit gezielter
Praxisanleitung (kennen)lernen.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Praktika, die im Rahmen einer Aus-
bildung oder Studium im pflegerischen
Bereich absolviert werden miissen
(u.a. Notfallsanitater, Pflegepraktikum,
Rettungssanitdter)
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Kisten- & Palettenbau
Rainer Maffee e.K.

Schreberstraie 4, 04435 Schkeuditz
Frau Maffee

Tel.: 034204 / 62220
kontakt@maffee.de

www.maffee.de

Zusatzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- familiengefiihrter Hotel- und
Restaurantbetrieb mit ca. 100 Pldtzen
und 9 Mitarbeitern

- gutbiirgerlich-deutsche a la carte
Kiiche mit Veranstaltungsservice,
Biifett und Eventausrichtung

- Aushildung im Kiichen und Service-
bereich mit moderner und digitaler
Ausstattung

malan

| . ELECTRONICS

MakroElectronics GmbH

PolygraphstraBe 2

04435 Schkeuditz/OT Freiroda

Tanja Samarina

Tel.: 034207 / 4040-29
tatiana.samarina@makrosolutions.com
www.makroelectronics.com

21 Region Schkeuditz

AUSBILDUNGSBERUFE

71 Holzmechaniker/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

- keine besonderen Kenntnisse

AUSBILDUNGSBERUFE

A Elektroniker (m/w/d)

fiir Gerdte und Systeme

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- mind. guter Realschulabschluss
(Mathe u. Physik Note 2-3)

- Begeisterung fiir Reparatur elektroni-
scher Baugruppen, Gerdte und Anlagen
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Profil

Unser Unternehmen ist in der Holzver-
arbeitung tatig und stellt Verpackungen
(z.B. Kisten, Paletten, Rahmen) her. Wir
beschaftigen 27 Mitarbeiter und 1 Azubi.
Sie finden unsere 3 Betriebsteile in
Schkeuditz:

Am SpieBensherg 5, Schreberstraie 4
und Frankenheimer StrafBe 26.

Profil

MakroElectronics bietet Instandhal-
tungsdienstleistungen fiir abgekiin-
digte und aktuelle SPS-Baugruppen,
Operatorpanels, Programmiergerdten,
Industrie-PCs und Komponenten

der Antriebstechnik sowie CNC- und
SPS-Automatisierungstechnik. Unser
Dienstleistungsspektrum umfasst die
Reparatur auf Bauteilebene, den An-
und Verkauf und Service von elektroni-
schen Baugruppen.

Branche: Elektroindustrie,
Griindungsjahr: 2017, 4 Mitarbeiter
Standort: Schkeuditz-Freiroda

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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MITTELDEUTSCHE
AIRPORT HOLDING

Mitteldeutsche Flughafen AG

P.0.P.1

04029 Leipzig

Frau Yvonne Krebs

Tel.: 0341/ 224 1411
Fax: 0341/ 224 1404
hrteam-lej@mdf-ag.com
www.mdf-ag.com

Profil

Die Flughafen Leipzig/Halle GmbH ist
eine Tochtergesellschaft der Mittel-
deutschen Flughafen AG und neben
dem Airport Dresden einer von zwei
Standorten der Mitteldeutschen Flug-
hafen. Mit einem Frachtaufkommen
von mehr als 1,2 Millionen Tonnen pro
Jahrist der Flughafen Leipzig/Halle
Deutschlands zweitgrofter Cargo-Air-
port. Dank seiner guten Anbindung
nutzen jahrlich mehr als zwei Millionen
Fluggdste aus ganz Mitteldeutschland
und dariiber hinaus den Airport, um
mit Nonstop- und Zubringerfligen zu
Zielen auf der ganzen Welt zu reisen.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- sehr guter / guter Realschulabschluss

- sehr gute Kenntnisse Mathe / Physik

- gute Englischkenntnisse

- gute bis sehr gute EDV-Kenntnisse

- technisches Verstandnis

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Sorgfalt

A Elektroniker (m/w/d)

fiir Betriebstechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- sehr guter / guter Realschulabschluss

- sehr gute / gute Noten Mathe / Physik

- gute Englischkenntnisse

- technisches Verstandnis

- analytisches Denkvermogen

- gute bis sehr gute EDV-Kenntnisse

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Sorgfalt

A/ Kauffrau/-mann

fiir Biromanagement

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- sehr guter Realschulabschluss

- sehr gute Kenntnisse in Deutsch und
Mathematik

- gute Englischkenntnisse

- gute bis sehr gute EDV-Kenntnisse

- sehr gutes Ausdrucksvermdogen in
Wort und Schrift

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Sorgfalt

A Fachkraft f. Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss

- gute Noten Deutsch / Mathematik

- gute Englischkenntnisse

- gute bis sehr gute EDV-Kenntnisse

- Interesse an logistischen Abldufen

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Sorgfalt
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AUSBILDUNGSBERUFE

A Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- sehr guter / guter Realschulabschluss

- sehr gute Kenntnisse Mathe / Physik

- gute Englischkenntnisse

- gute bis sehr gute EDV-Kenntnisse

- technisches Verstandnis

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Sorgfalt

A Gartner (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Haupt- oder Realschulabschluss

- gute Noten Mathematik und Technik

- gute Chemiekenntnisse und Interesse
an Biologie, vor allem an der Botanik

- Technisches Verstandnis fiir das
Bedienen von Maschinen

- Kraft fiir korperliche Arbeiten

- Spaf} an der Arbeit im Freien

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Sorgfalt

A Stralenwarter (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Haupt- oder Realschulabschluss

- gute Noten Mathematik / Physik

- gute Kenntnisse Technik / Werken

- Interesse an Werkstoffen und dem
Umgang mit Maschinen

- handwerkliches Geschick

- Spaf} an der Arbeit im Freien

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Sorgfalt

A/ Fachlagerist (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Voraussetzungen:

- Hauptschulabschluss

- gute Noten Deutsch / Mathematik

- gute Englischkenntnisse

- gute bis sehr gute EDV-Kenntnisse

- technisches Verstandnis

- Interesse an logistischen Ablaufen

- Zuverldssigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Sorgfalt

REIF Baugesellschaft
mbH & Co. KG

Schmale Strafie 14, 04435 Schkeuditz
Herr David Vogeley

Tel.: 034207 / 77610
david.vogeley@reif-leipzig.de
www.reif-leipzig.de

Profil

Wir bei REIF sind ein Familienunter-
nehmen und seit drei Generationen im
Baugewerbe tdtig. Gegenseitige Wert-
schdtzung und Leistungsbereitschaft
sind die Grundpfeiler unserer Firma.
Die REIF Baugesellschaft mbH & Co.
KG ist mit Ihren ca. 250 Mitarbeitern
verteilt auf die Standorte Schkeuditz
und Tautenhain in Sachsen, Sachsen-
Anhalt und Thiiringen tdtig. Bei uns
sind zurzeit 38 Auszubildende dabei
Ihren Grundstein fiir eine erfolgreiche
Zukunft zu legen.

Wir sind unter anderem in den Be-
reichen Tief- und Stralenbau, Gleisbau
und konstruktiver Ingenieurbau erfolg-
reich aktiv.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

21 Region Schkeuditz

HERVORRAGENDER
AUSBILDUNGSBETRIEB
DER BAUWIRTSCHAFT BILDUNG

2020

AUSBILDUNGSBERUFE Duales Studium

A StraBBenbauer (m/w/d)

/1 Rohrleitungsbauer (m/w/d)

71 Baugerdtefiihrer (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- guter Haupt- oder Realschulabschluss
- Freude an korperlicher Arbeit im Freien
- Geschicklichkeit und Genauigkeit

- Teamfahigkeit

71 Bauingenieurwesen (B.Eng.)

BA Glauchau

/1 Baubetriebsmanagement (B.A.)

BA Glauchau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Hochschulreife, Fachhochschulreife
oder vergleichbarer Abschluss

- Starken in Mathematik, Deutsch
und Naturwissenschaften

- Gute Selbstorganisation, Interesse an
wirtschaftlichen Zusammenhéngen

A/ Land- und Baumaschinen-
mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Interesse an allen technischen Dingen
- Ein Blick fiir Details, Teamfahigkeit

Kooperatives Studium

71 Bauingenieurwesen (B.Eng.)

HTWK Leipzig; inkl. Berufsausbildung

mit Gesellenabschluss

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Voraussetzungen:

- Hochschulreife, Fachhochschulreife
oder vergleichbarer Abschluss

- Starken in Mathematik, Deutsch
und Naturwissenschaften

- Gute Selbstorganisation, Interesse an
wirtschaftlichen Zusammenhéngen

A Industriekaufleute (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:
- Realschulabschluss
- Interesse am Umgang mit Zahlen, Daten
- freundliches Auftreten und

gute Umgangsformen
- Sorgfalt, Verantwortungsbewusstsein
- kaufméannisches Denken
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Salvia Elektrotechnik GmbH

Edisonstrafle 44, 04435 Schkeuditz
Stephan Pannier

Tel.: 034204 / 383648, 015114812384
s.pannier@sa-elektro.de
www.salvia-elektro.de

Schkeuditzer
Metallveredelung GmbH

AUSBILDUNGSBERUFE

A Elektroniker/in
Energie- und Gebdudetechnik

A Elektroniker/in Informations-
und Kommunikationstechnik

AUSBILDUNGSBERUFE

A Oberflachenbeschichter/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:
- guter Hauptschulabschluss
oder mittlere Reife
- Mathe, Chemie, Physik mind. Note 3

Industriestrafle 42, 04435 Schkeuditz
Doreen Dierkes

Tel.: 034204 / 68940

Fax: 034204 / 68970
d.dierkes@smv-online.eu
www.smv-online.eu

Zusétzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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Profil

Planung und Projektmanagement: Wir
planen Elektrotechnik fiir Bauprojekte
aller GroBenordnungen nach MaB und
Ziel.

Starkstromanlagen: Wir planen, instal-
lieren und warten Starkstromanlagen
mit fundiertem Know-how.
Schwachstromanlagen: Ob Sicher-
heitssysteme oder Kommunikationsan-
lagen — auf unsere Schwachstromtech-
nik ist Verlass.

Wartung und Instandhaltung: Wir sind
immer zur Stelle fiir Wartung, Netzana-
lyse, E-Check oder elektrische Instand-
haltung.

Fakten: Baubranche

- 1300 Mitarbeiter, 20 Standorte

Ay

Zusdtzliche Angebote

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Stadtverwaltung Schkeuditz

Sachgebiet Personal

04431 Schkeuditz, Postfach 11 44
Frau Zenker

Tel.: 034204 / 88 159
sv@schkeuditz.de
www.schkeuditz.de

Profil

Wir sind ein mittelstdandiges Familien-
unternehmen, welches nunmehr seit
30 Jahren fest zur Branche der Oberfla-
chenbeschichter gehért. Unsere Auszu-
bildenden erwartet ein aufergewohn-
licher Beruf mit Zukunft und besten
Chancen zur Aufstiegsqualifizierung
(Meister/Techniker).

Wir beschaftigen durchschnittlich 7o
Mitarbeiter und bilden derzeit 7 ge-
werbliche Azubis und eine kaufmanni-
sche Auszubildende zu Facharbeitern
aus. Ausbildungserfahrung haben wir
seit1991.

An unserem Standort betreiben wir 6
Produktionsanlagen, an denen Stahl,
Kupfer und Aluminium beschichtet
wird. Ferner verfiigen wir tiber ein haus-
eigenes Labor und eine Abwasserbe-
handlungsanlage (beide Bereiche sind
ebenfalls Teil der Ausbildung).

STRABAG

TEAMS WORK. |

STRABAG AG
Direktion Sachsen/Thiiringen
Bereich Nordsachsen

Sachgebiet Personal

04431 Schkeuditz, Postfach 11 44
Frau Cindy Kasper

Tel.: 034207 / 929-247
Ausbildung-sachsen@strabag.com
www.strabag.com

21 Region Schkeuditz

AUSBILDUNGSBERUFE

/1 Verwaltungsfachangestellte

FR Landes- u. Kommunalverwaltung

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss oder
gymnasialer Abschluss

- gute schulische Leistungen insb.
Deutsch / Mathematik, Interesse fiir
verwaltungsrechtl. und verwaltungs-
organisatorisches Handeln

A Gértner/in

FR Garten- und Landschaftsbau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss oder qualifizie-
render Hauptschulabschluss mit
abgeschl. Berufsgrundbildungsjahr

AUSBILDUNGSBERUFE

A Stra3enbauer (m/w/d)

71 Baugerdtefiihrer (m/w/d)

71 Beton u. Stahlbetonbauer (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen: Realschulabschluss
mit mittlerem Notendurchschnitt

A Tiefbaufacharbeiter (m/w/d)

/1 Hochbaufacharbeiter (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen: mind. Hauptschulab-
schluss mit mittlerem Notendurchschnitt

71

./

Profil

Die Grof3e Kreisstadt Schkeuditz mit

9 Ortsteilen liegt inmitten der dyna-
mischen Wirtschaftsregion Leipzig/
Halle. Als wachsendes Mittelzentrum
sowie als profilierter und herausragen-
der Wirtschaftsstandort im Landkreis
Nordsachsen bietet Schkeuditz beste
Zukunftsperspektiven zum Start ins
Berufsleben.

In der Stadtverwaltung mit 120 Mitar-
beiterlnnen werden zwei Verwaltungs-
fachangestellte ausgebildet, beim
Technische Service mit weiteren 25 Mit-
arbeiterlnnen kann seit 2018 der Beruf
Gértnerlnnen in der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau erlernt
werden.

Profil

STRABAG ist eine europdische Techno-
logiepartnerin fiir Baudienstleistungen,
flihrend in Innovation und Kapitalstar-
ke. Unser Angebot umfasst samtliche
Bereiche der Bauindustrie und deckt
die gesamte Bauwertschopfungskette
ab. Wir bringen Menschen, Baumate-
rialien und Gerate zur richtigen Zeit

an den richtigen Ort und realisieren
dadurch auch komplexe Bauvorhaben
—termin- und qualitdtsgerecht und zum
besten Preis.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- Praktika nach Absprache
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/1 Region Torgau

A.T.U Auto-Teile-Unger
GmbH & Co KG

Ansprechpartner A.T.U Recruiting Team
Bewerbungen bitte online einreichen
Tel.: 0961/ 306 5416
recruiting@de.atu.eu

karriere.atu.eu

(Portal fiir Onlinebewerbung)

P Agrar-

5 genossanschaft
| %ﬁmfg eG

Agrargenossenschaft
Arzberg e.G.

Muhlenviertel 4, 04886 Arzberg
Frau Hapich

Tel.: 034222 / 4410

Fax: 034222 / 44122
hapich@ag-Arzberg.de

AUSBILDUNGSBERUFE

1 Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen: Hauptschulabschluss

AUSBILDUNGSBERUFE

A Landwirt/-in
A Tierwirt/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Real- /Hauptschulabschluss

- korperlich fit, Interesse fiir Tier u. Technik

74

Profil

Wir sind ein echter Allrounder in Sa-
chen Kfz: Unsere 10.000 Mitarbeiter
kiimmern sich darum, dass an liber 530
Standorten in Shop und Werkstatt alles
glatt lauft, mehr als 1.000 davon sind
Auszubildende.

AuBergewdhnlich, spannend, fair — Bei
uns bist du von Anfang an mittendrin
statt nur dabei, erhdltst eigene Aufga-
ben und wirst zu einem echten Insider.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit
- 3-tdgiges Ferien-Schnupperpraktikum
- Girls/Boys Day

Agrargesellschaft
Langenreichenbach mbH
und Probsthainer Qualitats-
rindfleisch GmbH

Am Heidelbach 25

04862 Langenreichenbach

Herr Fleischer

Tel.: 034221/ 50464

Fax: 034221/ 50004
ag.langenreichenbach@t-online.de

Profil

Die Agrargenossenschaft Arzberg eG ist
ein landwirtschaftliches Unternehmen.
Folgende Betriebsschwerpunkte findest
du in der Genossenschaft: Pflanzenbau,
Schweineproduktion, Milchproduktion,
Schafe, erneuerbare Energien

Fakten:

In der Agrargenossenschaft arbeiten

43 Mitarbeiter/-innen und 3 Auszubil-
dende. Standorte befinden sich in
Kotten (Milchviehanlage) und Trieste-
witz (Schweinemast). Das Biiro und der
Technikstitzpunkt sind in Arzberg.

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika

Alter Elbehof

Werdau Nr. 12, 04860 Torgau
Frau Simone Hepe

Tel.: 03421/ 904525

Fax: 03421/ 718689

E-Mail: kontakt@elbehof.eu
www.elbehof.eu

AUSBILDUNGSBERUFE

A Landwirt/-in

A Tierwirt/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Haupt- oder Realschulabschluss

AUSBILDUNGSBERUFE

21 Koch/Kéchin
/1 Restaurantfachmann/-frau
A/ Hotelfachmann/ -frau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Real- /Hauptschulabschluss

- Schulabschluss 9.-10. Klasse

- Engagement und Teamfahigkeit
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Profil

Die Agrargesellschaft Langenreichen-
bach mbH ist ein Landwirtschafts-
unternehmen mit 30 Mitarbeiter*innen
in der Tier- und Pflanzenproduktion.
Einen Auszubildenden erwartet eine
umfangreiche Aushildung in der Rinder-
zucht — sowohl in der Milch- als auch

in der Fleischproduktion. Des Weiteren
wird er eine auf 1300 ha durchgefiihr-
te nachhaltige Pflanzenproduktion
kennenlernen. Unser drittes Standbein
stellt die Stromproduktion dar, zum
einen aus Biogas, zum anderen durch
mehrere Photovoltaikanlagen.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit
- 3-tdgiges Ferien-Schnupperpraktikum

Profil

Wir sind ein Familienunternehmen mit
Restaurant, Hotel und Hausbrauerei.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit
- 3-tdgiges Ferien-Schnupperpraktikum
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ASB KV Torgau-Oschatz e.V.

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachmann/-frau
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

Geschéftsstelle

Fritz-Schmenkel-Str. 3, 04860 Torgau
Tel.: 03421/ 701660
info@asb-to.de

www.asb-to.de

Zusdtzliche Angebote

Schiilerpraktika, Schnupperpraktikum,
Ferienarbeit, FSJ im Anschluss an die
Schulzeit, Ehrenamt

Profil

Der Arbeiter-Samariter-Bund Kreis-
verband Torgau-Oschatz e.V. ist mit
iber 2000 Mitgliedern und derzeit
250 ehrenamtlich und hauptamtlich
Beschéftigten ein leistungsstarker
Wohlfahrtsverband im Landkreis
Nordsachsen. Im Jahr 2020 wurde
das 30jdhrige Bestehen gefeiert. Zu
unseren Einrichtungen gehoren zwei
Pflegeheime, Sozialstation, Tages-
pflege, fiinf Kindereinrichtungen, das
Mehrgenerationenhaus in Dommitzsch
und ein Fahrdienst.

Fakten:

Standorte: Altenpflegeheim ,,Haus am
Stadtpark“ Dommitzsch und Senioren-
pflegeheim ,Husarenpark® Torgau

mit je ca. 65 Mitarbeiter/-innen und
insgesamt 7 Auszubildenden

Barthel
Sportstdttenservice GmbH

Lange Stiicken 4, 04860 OT GroBwig
in Dreiheide

Frau Yvonne Barthel

Tel.: 03421/ 7739780

Fax: 03421/ 7739781
info@barthel-service.de
www.barthel-service.de

Augenarztpraxis am Glacis

AUSBILDUNGSBERUFE

A Med. Fachangestellte/r

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:
- Realschulabschluss

Bewerbung ab 2022 wieder maoglich

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika
- Ferienarbeit in den Sommerferien

Profil

- konservative und operative Praxis
mit modernen Diagnose- und
Behandlungsmethoden

Fakten:
- 4 Augendrzte
- 27 Mitarbeiter und 2 Azubis

BahnhofstraBBe 4, 04860 Torgau

Frau Daniela Schenk (Praxismanagerin)
Tel.: 03421/ 902552
post@augenaerzte-torgau.de
www.augenaerzte-torgau.de

Zusdtzliche Angebote

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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&
ich liebe es

A Region Torgau

AUSBILDUNGSBERUFE

A Gartner

Fachrichtung Garten-, Landschafts-
und Sportplatzbau, auch genannt
Landschaftsgdrtner
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- guter — mittlerer Realschulabschluss
oder sehr guter Hauptschulabschluss

- Interesse fiir Sport und AuBBenbereich

Profil

Téatig sind wir in dem Bereich Garten-,
Landschafts-, Sportplatzbau und
Pflege. Unsere abwechslungsreichen
Einsatzbereiche: Vollautomatische
Beregnungsanlagen, Zaunanlagen

flir Privatkunden und Sportanlagen,
komplette Gartengestaltung, Kunst-
rasenintensivpflege, Naturraseninten-
sivpflege, Reparatur von Leichtathletik-
anlagen aus Kunststoff/Tartan

Den Auszubildenden erwartet:

- junges, dynamisches Team

- abwechslungsreiche Einsatzbereiche

- Arbeit mit Maschinen und
Spezial-Pflege-Maschinen

- Stadion-RasenpflegemaBnahmen

- feste Ansprechpartner in Praxis
und Theorie

Fakten: 16 Mitarbeiter

Baumann-Adam
Systemgastronomie

Profil

Wir bilden in unseren McDonald‘s
Restaurants in Delitzsch, Dr.-Helmut-
Schreyer-Strafle 12 und bei Bedarf
auch in Torgau, AufRenring/B 182 zwei
verschiedene Berufe aus.

AuBenring / B 183, 04860 Torgau
Frau Baumann-Adam
buero.torgau@gmail.com
www.mcdonalds-torgau.de

Zusdtzliche Angebote

Du bist 16 und mochtest Dein eigenes
Geld verdienen? Auch dann bist du bei
uns richtig!

77

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachmann/-frau

fiir Systemgastronomie
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur/ guter Realschulabschl.

- kaufm., gastronomische Interessen
Tatigkeitsprofil / Perspektiven:

- Flilhrungsebene, Restaurantmanagement

A Fachkraft (m/w) im Gastgewerbe
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- guter Hauptschulabschluss

- gastronomisches Interesse
Tatigkeitsprofil / Perspektiven:

- Crewtrainer
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AUSBILDUNGSBERUFE

AUSBILDUNGSBERUFE

A Einzelhandelskauffrau/-mann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- sportlicher Hintergrund

71 Duale Berufsausbildung

in der Glastechnik sowie im
kaufmédnnischen Bereich

A Vollzeitausbildung

im Bereich Gesundheit und Soziales
A Zweiradmechatroniker/-in
Fahrradtechnik
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

(Krankenpflegehelfer/-in und Sozial-
assistent/-in) sowie am Beruflichen
Gymnasium (Fachrichtungen Wirt-

Profil
Voraussetzungen: . schaftswissenschaft und Technikwis-
BIKES and more s Berufliches Schulzentrum
- Realschulabschluss I senschaft)
- Interesse, techn. Verstandnis, Bikes and more ist ein Einzelhandelsu- orgau
Bickerstrae 17, 04860 Torgau sportlicher Hintergrund nternehmen. Wir verkaufen Sportbe- A Berufsgrundbildungsjahr
Herr Werner kleidung, Zubehor und Rader aller Art. Repitzer Weg 10, 04860 Torgau in der Metalltechnik
Tel.: 03421/ 704981 Auf die fachlich richtige Beratung der . Frau Margit Miller (Schulleiterin)
Fax: 03421 /704982 a s Kunden und Reparatur der Rader legen \ Tel.: 03421/ 725910
3421/7 ! Zusétzliche Angebote o P 8 3421 /7259
webmaster@diddisbam.de wir grofiten Wert. Fax: 03421/ 725913 .
S . Profil
www.diddisbam.de info@bsztorgau.de
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum Fakten: www.bsztorgau.de Berufsaushildung, Berufsvorbereitung
in den Ferien 4 Mitarbeiter/-innen sind bei Bikes and oder allgemeine Hochschulreife? Im BSZ
more beschaftigt, davon 1 Azubi. Torgau stehen alle Méglichkeiten offen.

e —

AUSBILDUNGSBERUFE Profil
Iﬁ ' A Fachverkdufer/-in Méchtest du jeden Morgen den Duft
I E.r im Lebensmittelhandwerk frischer Brotchen riechen? Dann backe
GEOTECHNIK Ausbildungsdauer: 3 Jahre sie mit uns und werde Teil eines tollen
| Brun nenbglﬁ Voraussetzungen: Teams.
- Realschulabschluss
Die Croissanterie — Ihr Torgauer Backer
A Bécker/-in besteht jetzt seit 25 Jahren. Wir sind
Ausbildungsdauer: 3 Jahre eine moderne Handwerksbé&ckerei mit-
Voraussetzungen: ten im Stadtzentrum von Torgau. Hier
512 Geotechni e e e
Brunnenbau GmbH AUSBILDUNGSBERUFE Profil - Bereitschaft zur Schichtarbeit, Brétchen, leckere Kuchen und fantasie-
. - Belastbarkeit volle Torten hergestellt.
Siiptitzer Weg 28, 04860 Torgau A Brunnenbauer - Bohr- und Brunnenbau, Errichtung Cr.0|ssanter|e
Herr Miiller, Herr Haase Ausbildungsdauer: 3 Jahre von Grundwassermessstellen, Frieder Francke GmbH Fakten:
Tel.: 03421/ 72030 Voraussetzungen: Feue.rltisch.brunnen N . . Zusitzliche Angebote 40 Mita.r.beiter., Backstube in Torgau
Fax: 03421/ 720322 - Realschulabschluss - 37 Mitarbeiter, derzeitig 7 Azubis - Breite Strafe 15, 04860 Torgau und 7 Filialen in Herzberg und Torgau
torgau@blz-brunnenbau.de - guter Hauptschulabschluss - Standort Torgau Herr Francke
Tel.: 03421/ 715895 - Schiilerpraktika
Fax: 03421/ 715893 - 3-tdtiges Schnupperpraktikum
info@torgauer-baecker.de in den Ferien

www.torgauer-baecker.de
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»ELBE*“ Baubetreuungs- und
Betriebsgesellschaft mbH

HauptstraBBe 53-56, 04886 Beilrode
Herr Dirk Schiebold

Tel.: 035386 / 609627

Fax: 035386 / 609628
schiebold@elbe-bau.de
www.elbe-bau.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Elektroniker/-in fiir Energie-
und Gebdudetechnik
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kaufmann/-frau im Einzelhandel
A Elektroniker/-in (Fachrichtung
Telekommunikations- u. Informations-
technik)

Ausbildungsdauer: 3 — 3,5 Jahre
Voraussetzungen: Realschulabschluss

Profil

»ELBE“ Baubetreuungs- und Betriebsge-
sellschaft mbH ist ein Unternehmen der
K&S Unternehmensgruppe.

Branche: Elektroinstallation
Tatigkeitsfelder: Planung, Neubau, War-
tung, Instandhaltung, Erweiterung von
elektrischen Anlagen in Sozialimmobilien,
vorrangig Seniorenresidenzen.

Fakten:

12 Mitarbeiter (Elektromeister, Elektriker,
kaufmannisch Angestellte, 2 Azubi)
Standorte: bundesweit

Firmensitz: Grof3treben

- Elektro-yink s

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika
- 3-tdtiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Elektro-Fink GmbH

/1 Region Torgau

AUSBILDUNGSBERUFE

A Elektroniker/-in, FR Energie-

und Gebdudetechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- gute Kenntnisse in Ma u. Phy, hohe
Lernbereitschaft, Zuverlassigkeit,
technisches Interesse,
handwerkliche Fahigkeiten

- Ubernahme als Geselle nach
bestandener Priifung

__—“5_,_’

Dommitzscher Str. 39, 04860 Weidenhain
Herr Heiko Fink (Geschaftsfiihrer)

Tel.: 03421/ 730619

Fax: 03421/ 730626
buchhaltung@elektro-fink.de
www.elektro-fink.de

Zusdtzliche Angebote

Profil

Wir sind ein seit (iber 30 Jahren be-
stehendes Unternehmen, was bereits
81 Lehrlinge zum Elektroinstallateur,
zum Elektroniker oder zur Biirokauffrau
ausgebildet hat. Unser Leistungsspek-
trum umfasst die Planung, Komplet-
tinstallation und Wartung von privaten,
industriellen und gewerblichen Anwen-
dungsbereichen.

Weitere Informationen zu unseren Tatig-
keitsfeldern unter www.elektro-fink.de

Fakten:
- 50 Mitarbeiter/-innen, 3 Azubis

Schulpraktika, Ferienarbeit, Probe-
arbeitspraktikum in den Ferien, Teil-
nahme an Berufsmessen, personliche
Einblicke beim Berufsinfotag

Elektro Center Torgau e.G.

Zinnaer Str. 1a, 04860 Torgau

Herr Gatzke, Frau Doebelt

Tel.: 03421/ 7740-0
sekretariat@elektrocenter-torgau.de
www.elektrocenter-torgau.de

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- Berufsinformationstage Torgau

80

Profil

Fachhandel fiir Unterhaltungselektronik
und Haustechnik, Service , Antennen-
bau und Vornahme von Installationen
aller Art . Der Kaufmann/-frau im Einzel-
handel verkauft Waren der Unterhal-
tungselektronik und Haushalttechnik,
flihrt Beratungsgesprache mit Kunden,
plant den Einkauf, bestellt Waren und
Qualitats-kontrollen durch. Elektroniker
der Fachrichtung Informations-u. Tele-
kommunikationstechnik projektieren
und installieren Systeme der Sicher-
heits- und Kommunikationstechnik,

wie SAT-Anlagen, Alarmanlagen, Tele-
fon-anlagen, sie analysieren Stérungen
in Systemen, setzen defekte Anlagen
instand und fithren Wartungsarbeiten
durch. Unser Unternehmen umfasst ca.
60 Mitarbeiter, davon 9 Auszubildende.

FLEISCHEREI Bachmann
GmbH

Leipziger Str. 18, 04880 Dommitzsch
Frau Bachmann

Tel.: 034223/ 605912
kontakt@fleischerei-bachmann.de
www.fleischerei-bachmann.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fleischereifachverkaufer (m/w/d)

A Fleischer (m/w/d)

A Koch (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Schulpraktika, persdnliche Einblicke
beim Berufsinfotag,

- mindestens Hauptschulabschluss

81

# , autorisierter
’ Innungsbetrieb

Profil

Fleischerei Bachmann besteht seit
1910. Ein erfolgreiches Fleischer-
fachgeschaft lebt von einer treuen

und zufriedenen Stammkundschaft.
Darauf sind wir stolz. Die Fleischerei
Bachmann ist inhabergefiihrt: der
Name des Geschaftsfiihrers stehtim
Firmennamen. Das ist fiir uns eine zu-
sdtzliche Verpflichtung, unsere Kunden
freundlich und mit persénlicher Note zu
bedienen und Ihnen wohlschmeckende
Waren in guter Qualitdat anzubieten. In-
zwischen sind wir mit 6 Filialen vor Ort:
in Dommitzsch, Torgau, Mockrehna
und Herzberg.

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika
- 3-tdtiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
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Garten- und Landschaftsbau
Mieth GmbH

Lindenstr. 35b, 04860 Torgau OT Welsau
Herr Thomas Mieth

Tel.: 03421/ 714353

Fax: 03421/ 716412
post@galabau-miethde
www.galabau-mieth.de

Grdfendorfer Gefliigel- und
Tiefkiihlfeinkost
Produktions GmbH

Reichsstr. 3, 04862 Mockrehna
Leitung Personal

Tel.: 034244 [ 580
bewerbung-graefendorfer@sprehe.de
www.graefendorfer.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Gaértner/-in Fachrichtung

Garten- und Landschaftsbau
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Real- / Hauptschulabschluss

- gute Kondition, sportlich,
Interesse an Natur und Pflanzen

AUSBILDUNGSBERUFE

A Industriekaufmann (m/w/d)
A Kaufmann

fiir Biromanagement (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss (Ma, Deu: 2)
- kaufm. Geschick, Sinn fiir Zahlen,

Organisationstalent, klare Ausdrucks-

fahigkeit, Kontaktfreudigkeit

71 Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:
- guter Realschulabschluss
(Ma, Phy: 2, Deu: 3)
- rdauml. und techn. Vorstellungs-
vermogen, systematisches Vorgehen,
Konzentration

A Fachkraft fiir
Lebensmitteltechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- techn. u. naturwissenschaftl. Interesse,
Teamarbeit, Einsatzbereitschaft,
sicherer Umgang mit Wort und Schrift
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Profil

Wir sind in der Branche Garten- und
Landschaftsbau unterwegs. Wir gestal-
ten und pflegen komplette Garten und
Auflenanlagen. Dazu gehoren Pflaster-
arbeiten, Pflanzarbeiten, Gartenpfle-
ge, Zaunbau, Beregnungsanlagen,
Teichbau und Spielplatzbau. Alle Infos:
www.galabau-mieth.de

Fakten: 6 Mitarbeiter, umfangreicher
Maschinen- und Gerdtepark

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktika, Ferienarbeit
(Oster-, Sommer-, Herbstferien)

A Fachlagerist & Fachkraft

fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 2 / 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Freude am Ordnen und am Arbeiten
m. Computer-Anwendg., Zuverldssigkeit,
praktisches Geschick, Griindlichkeit

GROMKE

| HORZENTRUM

Profil

Wir sind ein traditionsreiches Unter-
nehmen fiir zertifizierte Gefliigel-Quali-
tat deutscher Herkunft. Jahrlich werden
Lehrlinge aus der Region eingestellt,
betreut und ausgebildet. Werde Teil
eines innovativen Unternehmens und
bewirb Dich jetzt.

Fakten:

- Standort: Mockrehna

- ca. 650 Beschaftigte, davon 7 Azubis

Gromke Horzentrum

Fischerddrfchen 16, 04860 Torgau
Leipziger StrafBe 25, 04838 Eilenburg
Zentrale: Dresdner Str. 78, 04317 Leipzig
Herr Willenberg

Tel.: 0341/ 649010
kariere@gromke.de

www.gromke.de

A Region Torgau

AUSBILDUNGSBERUFE

A Horakustikerln

/1 Horakustik-Meisterln
Ausbildungsdauer:

3 Jahre fiir Gesellenausbildung
Voraussetzungen:

- mittlere Reife, Abitur

- gern auch Quereinsteiger

Zusdtzliche Angebote

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien
- BO-Tage, Schulinformationsveranstaltg.

Profil

Unter dem Motto "gut horen und einan-
derverstehen" bieten wir qualitats-
orientierte Produkte und Leistungen
rund ums Horen, Horsysteme, Gehor-
schutz und bei Tinnitus. Wir helfen
Menschen in Verbindung zu bleiben
—vor Ort, mit Kompetenz, moderner
Technik, Spafd an der Sache — und mit
Dir?

Bewirb Dich als Azubi zum Hoérakusti-
ker und erlebe die angenehme Atmo-
sphdre eines Familienunternehmens.
Du passt perfekt zu uns, wenn Du gern
mit Menschen arbeiten mochtest, kom-
munikativ bist, Medizinprodukte ver-
kaufen mochtest, Dich stets fortbilden
und weiterentwickeln méchtest und
NAWI kein rotes Tuch fiir Dich sind.

Die Ausbildung erfolgt im dualen Aus-
bildungssystem im Betrieb sowie an
unserer Berufsschule und Akademie fiir
Horakustik in Liibeck, mit einem hohen
Praxisanteil, vielfaltigen Entwicklungs-
moglichkeiten vom Gesellen tiber Meis-
ter und Bachelor bis zum Master.

Wir gehen mit den neuesten Techno-
logien und Werkzeugen im Umfeld von
Medizinprodukten um.

. ———————

Zusdtzliche Angebote

Schulpraktikum, Ferienarbeit, 3-tatiges
Schnupperpraktikum in den Ferien,
Probearbeiten

Hausarztpraxis
Dr. Hahnewald

Dr. med. Volker Hahnewald
Facharzt fiir Allgemeinmedizin
Ernst-Thdlmann-Str. 60, 04886 Bellrode
Tel.: 03421/ 7766214

AUSBILDUNGSBERUFE

71 med. Fachassistent/-in

Zusdtzliche Angebote

Profil

Hausarztpraxis Dr. Hahnewald

- hausaérztliche medizinische
Grundversorgung

- Schulpraktikum
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A Region Torgau

4 J heimerer A&

Heimerer Schulen

Standort Torgau

SchloBstraBe 26, 04860 Torgau
Susan Biittner

Tel.: 03421/ 7287-0
torgau@heimerer.de
www.heimerer.de
facebook.com/Heimerer
instagram.com/heimerer.de

Zusdtzliche Angebote

(unter Einhaltung aktueller Hygienevorschriften)
- Schnupperunterricht nach Riicksprache
- Tag der offenen Tiir

- Unterstiitzung bei Praktikavermittlung

Profil

Seit nahezu 30 Jahren absolvieren Ju-
gendliche und Quereinsteiger ihre Aus-
bildungen in sozialen, pdadagogischen
und therapeutischen Berufen. Damit
erwerben sie eine interessante beruf-
liche Qualifikation, die ihnen eine sehr
hohe berufliche Perspektive bietet.

In diesen Tatigkeitsfeldern steht der
Mensch im Mittelpunkt des Handelns.
Fakten:

ca. 25 Mitarbeiter, 600 Schiilerinnen
u. Schiilerin Dobeln, Oschatz u. Torgau

T

Coooooooole Jobs! Komm zu uns.

NTERPANE EX

£ INTERPANE

sy Far i |

INTERPANE
Glasgesellschaft mbH

Liebersee 54, 04874 Belgern-Schildau
Frau Lehmann

Tel.: 034224 [ 433 115
Jana.Lehmann@interpane.com
www.karrierebyinterpane.com

\WDIERT IN BELGER®

A

Profil

Interpane produziert seit Jahrzehnten
Funktionsverglasungen der Spit-
zenklasse fiir Energieeffizienz und
perfekte Asthetik. In unserem Werk in
Belgern wird das ganze Spektrum der
Interpane Produktpalette zu Isolierglas
verarbeitet. Unsere Auszubildenden
profitieren von den Errungenschaften
eines modernen und innovativen Unter-
nehmens und konnen sich im Idealfall
auf eine ansprechende Karriere in
ihrem Berufsfeld freuen. Ausbhildungs-
standort ist Belgern.
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AUSBILDUNGSBERUFE

A Ergotherapeut/-in

A Pflegefachfrau/-mann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Realschulabschluss

A Erzieher/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Realschulabschluss u. abgeschl.

Berufsausbildung z.B. Sozialassistent
oder Abschluss Fachoberschule fiir
Gesundheit und Soziales

A Sozialassistent/-in

/1 Fachoberschule

fiir Gesundheit und Soziales
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- mind. Realschulabschluss

AUSBILDUNGSBERUFE

A Industriekauffrau/-mann

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Abitur oder Realschulabschluss

- Material- und Lagerwirtschaft, Produkt-
ionswirtschaft, Verkauf, Rechnungs-
wesen, Finanzwirtschaft, Personalwesen

A Flachglastechnologe (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss oder mind.
qualifizierter Hauptschulabschl.

- Fertigung von Isoliergldsern jegl. Art,
Qualitatskontrolle, Bedienung compu-
tergestiutzter Produktionsanlagen

DUALES STUDIUM
71 Betriebswirtschaft Industrie
Bachelor of Arts
Ausbildungsdauer: 3 Jahre (6 Semester)
Voraussetzungen:
- Abitur/ Fachhochschulreife

Beginn: Oktober

Intersport Hocke,
Sport Hocke GmbH

Goethestrafie 2, 04860 Torgau
Herr Markus Hocke

Tel.: 03421/ 774759
Sport.hoecke@intersport.de
www.sport-hoecke.de

SENIORENRESIDENZ

TORCAL - HALS REMAISSRANCE

K&S Seniorenresidenz
»Renaissance* Torgau

Siidring 8, 04860 Torgau
Frau Jacqueline Ulbrich
Tel.: 03421/ 750-310

Fax: 03421/ 750-400
torgau-rl@ks-residenz.de
www.ks-gruppe.de

Zusdtzliche Angebote

- Schilerpraktika, FSJ, Ehrenamt

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kaufmann/-frau

im Einzelhandel

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Wir suchen Auszubildende mit einem
klaren Bezug zum Sport. Du bist in
einem Sportverein engagiert oder
libst aktiv eine Sportart aus?
Dann bewirb dich jetzt, um deine
Neigungen bei uns zu vertiefen.

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachkraft (m/w)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- bereits absolvierte Praktika, FS)

85

Profil

Intersport Hocke ist Nordsachsens fiih-
rendes Sportgeschaft fiir Sportartikel
und Sportmode. Wir bieten auf 800 m?
ein stets aktuelles Sortiment rund um
den Sport an. Wir wiirden uns freuen,
dich demnédchst als Auszubildenden
bei uns begriifen zu kénnen.

Fakten:
Unsere Mannschaft besteht aktuell
aus 9 Mitarbeitern.

Zusdtzliche Angebote

Wir bieten Schiilerpraktika oder
Schnupperpraktika in den Ferien an.

Profil

Die K&S Seniorenresidenz ,,Renais-
sance“ Torgau ist eine Einrichtung

der K&S Gruppe, einem bundesweit

in der Pflege und Gesundheit tatigen
Familienunternehmen mit Hauptsitz im
niedersachsischen Sottrum. Die Azubis
erwartet eine fundierte Ausbildung und
nach erfolgtem Abschluss die explizite
Méoglichkeit, als Pflegefachkraft tatig
zu werden.
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Kreiskrankenhaus
»Johann Kentmann“ gGmbH

Christianistr.1, 04860 Torgau
Frau Gabriele Nowesky B.A.
Pflegedienstleiterin

Tel.: 034321 / 771015
nowesky@kkh-torgau.de
www.kreiskankenhaus-torgau.de

Schroder

Landbéckerei Schroder

Labruner Strafie 2, 04886 Beilrode
Herr bzw. Frau Schroder

Tel.: 035386 / 22326

Fax: 035386 / 60550
info@landbaeckerei-schroeder.de
www.landbédckerei-schréder.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachmann/-frau
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen: Realschulabschluss
oder mind. eine abgeschl. 2 jahrige
Krankenpflegehelfer Ausbildung,
Freude im Umgang mit Menschen,
Empathie, Flexibilitat

AUSBILDUNGSBERUFE

A Bécker/-in

A Fachverkéufer/-in
im Backhandwerk
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss
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Profil

Das Kreiskrankenhaus Torgau ist ein
Akutkrankenhaus mit 230 Betten. Zu
den Fachdisziplinen gehoren die Chiru-
gie, die Innere Medizin, die Gyndkolo-
gie mit Geburtshilfe sowie

die Padiatrie. Unsere Berufsfachschule
befindet sich auf unserem Geldnde,
damit ist eine enge Verkniipfung
zwischen der theoretischen und prakti-
schen Ausbildung gegeben.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktika, Ferienarbeit
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
- Berufsinformationstage,

Girls und Boysday, Sozial Genial

Profil

Unser moderner, innovativer Familien-
betrieb besteht aus 6 Filialen (Torgau,
Groftreben, Prettin, Jessen, Annaburg)
mit insgesamt 48 Beschaftigten.

Wir backen und kreieren mitten in
Ostelbien, machen Kundenwiinsche
wabhr, bilden junge Menschen aus und
schaffen Arbeit flir gute Fachkréfte aus
unserer Region. Regionale Zutaten und
kurze Transportwege sind Vorausset-
zung fiir top-frische, schmackhafte und
bekdmmliche Backwaren. Motivierte
Azubis, von denen bereits zwei in den
Berufen Backer und Konditor von uns
ausgebildet werden, sind herzlich
willkommen.

Fakten: 48 Mitarbeiter, 5 Azubis

Landkreis Nordsachsen \(

A Verwaltungsfachangestellte/r

FR Landes- und Kommunalverwaltung

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- gute Ergebnisse in Deutsch, Mathe-
matik, Gemeinschaftskunde, Interesse
an Verwaltungs- u. Rechtsfragen
sowie Burotatigkeiten, Zuverlds-
sigkeit, Belastbarkeit u. Flexibilitat,
Teamfdhigkeit, aufgeschlossenes,

freundliches Auftreten

A Region Torgau

Landratsamt Nordsachsen
Amt fiir Personal und
Organisation

Anschrift giiltig fuir alle Angebote des Landkreises

SchlossstraBBe 27, 04860 Torgau

Frau Hempel

Tel.: 03421/ 758 1545
Mandy.Hempel@lra-nordsachsen.de
www.landkreis-nordsachsen.de/karriere

A StraBenwirter/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- gute Ergebnisse in Mathematik u.
Physik, gesundheitliche Eignung zum
Erwerb des Fiihrerscheins (Klassen B,
C und CE), Bereitschaft zur Schicht-
arbeit, handwerkliches Interesse u.
techn. Verstédndnis, Zuverldssigkeit,
Belastbarkeit u. Flexibilitat, aufge-
schlossenes, freundliches Auftreten

A Vermessungstechniker/-in

21 Geomatiker/-in

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- gute Ergebnisse in Mathematik u.
Physik, Deutsch, Belastbarkeit

Ausgebildete Verwaltungsfachangestellte
werden in allen Bereichen der Verwaltung
eingesetzt. Sie sind Fachkrafte, die im
Publikumsverkehr dem Biirgerin allen
Fragen zum geltenden Recht Auskunft er-
teilen und beraten, mit anderen Behorden
zusammenarbeiten, innerhalb der eige-
nen Verwaltung haushaltsrechtliche Vor-
gdnge bearbeiten oder mit Personalfragen
beauftragt sind. Modernste Kommuni-
kationsmedien und die verschiedensten
Fachprogramme werden durch den Ver-
waltungsfachangestellten genutzt.

Fakten:

Aktuell werden im Landkreis 20 Azubis in
diesem Beruf ausgebildet.

Zusétzliche Angebote:

- Teilnahme an Berufsinformationstagen

Der StraBenwdrter wird in den Stralen-
meistereien des Landkreises tatig.
Eine StrafRenmeisterei ist fiir die
Wartung und Pflege von Strafien und
Grinflachen, der Unterhaltung von
Verkehrsausstattung und den Winter-
dienst zustandig. Arbeitest du gernim
Freien? Hast du Interesse an modernen
Fahrzeugen und Gerdten? Verfiigst du
tber handwerkliches Geschick? Dann
bewirb dich um die Ausbildungsstelle
als StraRenwdérter/-in!

Fakten:

Aktuell werden im Landkreis 8 Azubis in
diesem Beruf ausgebildet.

Zusitzliche Angebote:

- 3-tdgiges Ferien-Schnupperpraktikum
- Teilnahme an Berufsinformationstagen

Der Vermessungstechniker/-in und der
Geomatiker/-in sind an der Fortfiihrung
des Liegenschaftskatasters im Land-
kreis Nordsachsen beteiligt. Es werden
Bodenordnungsverfahren sowie
Wertermittlungen von Grundstiicken
durchgefiihrt. Bei der Erfassung der
Geodaten sind modernste Technolo-
gien der Satellitenpositionierung und
elektro-optische Instrumente im Ein-
satz. Die Ergebnisse der Arbeit werden
in digitaler Form tibernommen, gespei-
chert und verwaltet. Prdsentationen
sind fiir das Internet aufbereitet und
stehen den Biirgern liber den Service-
bereich des Vermessungsamtes auch
in analoger Form zur Nutzung bereit.

Fakten:

Aktuell werden im Landkreis 2 Azubis in
diesem Beruf ausgebildet.

Zusitzliche Angebote:

- 3-tdgiges Ferien-Schnupperpraktikum
- Teilnahme an Berufsinformationstagen

Profil: Die Verwaltung des Landkreises Nordsachsen ist auf die Standorte Torgau, Delitzsch, Eilenburg und Oschatz verteilt.
Zurzeit sind in der Landkreisverwaltung insgesamt 1.200 Mitarbeiter beschaftigt.
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| Renatwance
Pflegedienst
Torgau

Renaissance Pflegedienst
gemeinniitzige GmbH

Leipziger Wall 14, 04860 Torgau
Frau Stefanie Wien

Tel.: 03421/ 750368

Fax: 03421/ 750 369
torgau@ks-ambulant.de
www.torgau.ks-gruppe.de

__ﬁ..

SAINT-GOBAIN |

Saint- Gobain Glass Industry
Flachglas Torgau GmbH

Solarstr. 1, 04860 Torgau

Frau Kerstin Schart

Tel.: +49(0)3421 / 751-584
Bewerberkorrespondenz@saint-gobain.com
www.saint-gobain.de/karriere/
stellenangebote-bei-saint-gobain

AUSBILDUNGSBERUFE

A Pflegefachfrau/-mann (m,w,d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- bereits absolvierte Praktika, FS)
sind wiinschenswert

BEWIRB DICH BEI UNS!

AUSBILDUNGSBERUFE

A Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- sehr guter/ guter Realschulabschluss

A Verfahrensmechaniker

Glastechnik (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss / sehr guter
Hauptschulabschluss
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Profil

Der Renaissance Pflegedienst ist ein
Gemeinschaftsprojekt des Torgauer
Kreiskrankenhauses ,,Johann Kent-
mann“ und der K&S Gruppe. Seit
August 2005 kiimmern wir uns darum,
dass pflegebediirftige Menschen in
ihrem Zuhause gut versorgt werden.
Unser aktuell 23-kopfiges Team iiber-
nimmt beispielsweise medizinische
Versorgung, hilft bei der Kérperpflege,
unterstiitzt beim Essen und steht auch
beratend zur Seite. Dich erwarten
vielfdltige Aufgaben, eine enge Aus-
bildungsbegleitung durch unsere
Praxisanleiter und dariiber hinaus viele
tolle Kollegen.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

Profil

Wir sind der fiihrende Entwickler,
Hersteller und Vermarkter einer breiten
Palette von Flachglasprodukten und
Dienstleistungen. Fiir die Bedienung
und Wartung unserer komplexen An-
lagen suchen wir interessierte junge
Leute.

Fakten: An unserem Standort in Tor-
gau arbeiten liber 330 Mitarbeiter,
davon mehr als 20 Auszubildende in
unterschiedlichen Berufen. Der Mut-
terkonzern Saint- Gobain betreibt in
Deutschland und weltweit eine Vielzahl
von Werken zur Glasherstellung und
-weiterverarbeitung.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum, Ferienarbeit
- Werksbesichtigungen f. Schulklassen

SCHULZ

SYSTEMTECHMIK

SCHULZ Systemtechnik GmbH

An der Miihle 4, 04838 Doberschiitz
Kerstin Nordt

Tel.: +49 34244 [ 541 833
Kerstin.Nordt@schulz.st
www.schulz.st

/1 Region Torgau

AUSBILDUNGSBERUFE

A Elektroniker/in
fiir Energie- und Gebaudetechnik
A Elektroniker/in

fiir Automatisierungstechnik
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:
- Realschulabschluss mit guten Noten in
Mathematik und Physik
(nicht schlechter als 3)

Profil

Elektro- und Automatisierungstechnik,
Steuern von Maschinen und Anlagen,
abwechslungsreich und krisensicher,
weitere Firmenstandorte

Fakten:
- 115 Mitarbeiter/-innen
- 13 Auszubildende

Sachsenforst

Staatsbetrieb Sachsenforst
Forstbezirk Taura

NeuBener Str. 28,

04889 Belgern-Schildau, OT Taura
Sekretariat Taura

Tel.: 034221/ 54190
Taura.Poststelle@smul.sachsen.de
www.smul.sachsen.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Forstwirt/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- mit Abitur Verkirzung auf 2 Jahre —
je nach Schulabschl.

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika
- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Der Staatsbetrieb Sachsenforst bietet
die Berufsausbildung zum Forstwirt/
zur Forstwirtin an. Ziel der dreijahrigen
Ausbildung ist die Qualifikation in den
Bereichen der Pflege und Erhaltung des
Waldes, der Holzernte und des Wald-
und Naturschutzes. Sie sind dann in
forstlichen Dienstleistungsunterneh-
men, in privaten Forstbetrieben und im
Garten- und Landschaftsbau einsetzbar.
Oder Sie wahlen eine Weiterbildungs-
moglichkeit zum Forstwirtschaftsmeis-
ter, Maschinenfiihrer oder Baumpfleger.

Fakten:

Die Ausbildung findet in Doberschiitz
sowie an der iberbetrieblichen Aus-
bildungsstéatte in Morgenrothe-Rau-
tenkranz statt. Es werden jedes Jahr
5 Aushildungspldtze angeboten.
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stadt Torgau

Stadtverwaltung Torgau

Markt 1, 04860 Torgau

Frau Susanne Felscher-Eichler
Tel.: 03421/ 748-122
s.felscher@torgau.de
www.torgau.eu

AUSBILDUNGSBERUFE

A Verwaltungsfachangestellte/r
Kommunalverwaltung

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Abitur, guter Realschulabschluss

- gute schulische Leistungen,
besonders in den Fachern Deutsch,
Mathematik, Englisch und Gemein-
schaftskunde

- sichere Rechtschreibung, gute miindl.
und schriftl. Ausdrucksweise

- gute Allgemeinbildung

- Motivation, positive Lerneinstellung,
gutes Kommunikationsvermaogen,
Fahigkeit sowohl zur selbststandigen
wie auch kooperativen Arbeit

- sicherer Umgang mit Microsoft-Office
Standardprodukten
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STADTWERKE
TORGAU

Profil

Die praktischen Tatigkeitsfelderin einer
Stadtverwaltung sind vielfaltig und
beziehen sich auf zahlreiche Rechts-
gebiete. Die notwendige fachliche
Qualifikation erhalten Sie im Rahmen
der dreijdhrigen praktischen und theore-
tischen Aushildung. Wahrend dieser Zeit
erlangen Sie Einblicke in die verschie-
densten Bereiche der Verwaltung und
sollen befdhigt werden, Verwaltungsvor-
schriften rechtssicher anzuwenden.

Fakten:
233 Mitarbeiter, 6 Azubis

Stadtwerke Torgau GmbH

Fischerdorfchen 11, 04860 Torgau
Frau Michaela Sandhop

Tel.: 03421/ 741601
kontakt@stadtwerke-torgau.de
www.stadtwerke-torgau.de

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Schnupperpraktikum in den Ferien

Profil

Mit einer Ausbildung bei den Stadtwer-
ken Torgau startest du voller Energie in
deine Zukunft! Als regionaler Energie-
dienstleister beliefern wir etwa 20.000
Kunden rund um die Uhr mit Strom,
Erdgas oder Fernwdrme und sorgen mit
unserer Abteilung City-Dienste fiir ein
gepflegtes Stadthbild. Dariiber hinaus
betreiben wir das Torgau-Informations-
Center und das Aquavita Sport- und
Freizeitbad Torgau.

Fakten:

- ca. 100 Mitarbeiter, 13 Auszubildende

- alle Betriebsstdtten befinden sich
in Torgau (Stadtwerke Torgau GmbH,
Aquavita Sport- und Freizeitbad Torgau,
Torgau-Informations-Center)

A Region Torgau

AUSBILDUNGSBERUFE

A Fachangestellter

fiir Biderbetriebe (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss, gute Noten in
Sport, Naturwissenschaften, Informatik,
Teamfahigkeit, Flexibilitat, Bereitschaft
zur Schichtarbeit, arztliches Gesund-
heitszeugnis, Rettungsschwimmer-
Nachweis vorteilhaft

A Elektroniker

fiir Betriebstechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur, guter Realschulabschluss

oder gleichwertiger Bildungsabschluss,
arbeitsmedizinischer Nachweis der Farb-
tlichtigkeit, gute Noten in Mathematik,
Physik, Informatik und idealerweise

in der Fachrichtung Technik, hand-
werkliches Geschick, technisch-phy-
sikalisches Verstandnis, logisches
Denkvermdégen, raumliches Vorstel-
lungsvermogen

71 Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- mindestens ein guter Realschulab-
schluss, gute schulische Leistungen in
Mathematik und Physik, handwerkliches
Geschick, technisch-physikalisches
Verstandnis, korperliche Belastbarkeit,
Lern- und Leistungswille, Sorgfalt, ein-
schlagige Praktika sind wiinschenswert
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A Industriekauffrau/-mann (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur oder guter Realschulabschluss,
gute Noten in Deutsch, Mathematik und
Englisch, Verstandnis im Umgang mit
Zahlen, Daten, Statistiken und Fakten,
gute Kenntnisse in MS Office, logisches
Denkvermdgen und selbststandige
Arbeitsweise, Team- und Kommunika-
tionsfahigkeit

A Kauffrau/-mann

fiir Bliromanagement (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur oder guter Realschulabschluss,
gute Noten in Deutsch, Mathematik und
Englisch, gute Kenntnisse in MS Office,
logisches Denkvermogen, Teamfahigkeit

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit (Sommerferien)
- jeweils mit Kurzbewerbung
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TechnikCenter Grimma GmbH

Niederlassung Mockrehna

Schildauer Stra3e 7a, 04862 Mockrehna
Herr Schladitz

Tel.:034244 [ 59785

Fax: 034244 [ 59787
mockrehna@tc-grimma.de
www.tc-grimma.de

AUSBILDUNGSBERUFE

7 Land- und Baumaschinen-

mechatroniker/-in

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- mittlere Reife

- technisches Verstandnis, Teamfahigkeit,
Einsatzbereitschaft vor allem im
Sommer/Ernte

TechnikCenter

Grimma GmbH ;_f_T-L':
—

TOROGAL HUvERAT

Zusdtzliche Angebote

- 1-wdchiges Schulpraktikum
- 2-3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Torgau-Kuvert GmbH & Co. KG

Siipitz, Am Gewerbepark 1,

04860 Dreiheide

Frau Silke Gosdschick

Tel.: 03421/ 72 0016

Fax: 03421/ 72 00 20
personalrecruiting@torgau-kuvert.com
www.torgau-kuvert.com

Profil

Neben dem Vertrieb, Service und der
Ersatzteilversorgung fiir das komplette
CLAAS Erntetechnik- und Traktoren-
Programm bieten wir auch Bodenbear-
beitungs-, Diinge- und Pflanzenschutz-
technik, Anhdanger, Kommunal-, Garten-,
Forsttechnik und andere Produkte von
vielen namhaften Herstellern an.

Die Gebiete Nord- und Mittelsachsen
werden durch unsere Niederlassungen
Mockrehna, Ziegenhain und Mutzschen,

die 6stlichen Landkreise sowie Siidbran-

denburg durch unsere Niederlassungen
in Plessa und Strahwalde abgedeckt. So

kénnen wir mit unseren ca. 100 Mitarbei-

tern einen exzellenten Service und eine
hohe Kundenzufriedenheit garantieren.
Diese wurde sogar bereits mit dem
Shell-Service-Award ausgezeichnet, zu-
letzt 2017 in unserer NL Plessa.

Als Land- und Baumaschinenmechatro-
niker benoétigst du ,,Képfchen*, als auch
»Muckis“, denn in den Maschinen steckt
oft hochmoderne Technik: Hydraulik,
Pneumatik, Mechanik und Elektronik.
Das gewisse Know-How dazu erlernst
duwédhrend deiner Ausbildung, dabei
stehst du auch im direkten Kundenkon-
takt. Beratung zur Inspektion, Wartung,
Reparatur und Ersatzteilversorgung
gehdren ebenfalls dazu.

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- Probearbeitstag
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A Region Torgau

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kaufmann/-frau

fiir Biromanagement

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss, gutes
Ausdrucksvermogen in Wort u. Schrift,
Umgang mit EDV-Programmen, gutes
Allgemeinwissen, logisches Denkver-
mogen, Fremdsprachenkenntnisse

2 Packmitteltechnologe/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Real- oder guter Hauptschulabschluss,
Interesse an Technik und mech.
Ablaufen, handwerkliches Geschick,
logisches und raumliches Denken,
Bereitschaft zur Schichtarbeit

A Maschinen- u. Anlagenfiihrer/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen:

- guter Hauptschulabschluss, Interesse
an Technik und mech. Ablaufen,
handwerkliches Geschick, logisches
und rdumliches Denken, Bereitschaft
zur Schichtarbeit

A Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Real- oder guter Hauptschulabschluss,
Ordnungssinn, Zuverlassigkeit,
korperliche Fitness, selbststandiges
Arbeiten, Freude im Umgang mit EDV,
Bereitschaft zur Schichtarbeit
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A Industriekaufmann/-frau
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss, gutes
Ausdrucksvermogen in Wort u. Schrift,
Umgang mit EDV-Programmen, gutes
Allgemeinwissen, logisches Denkver-
mogen, Fremdsprachenkenntnisse

A Elektroniker/-in

fiir Automatisierungstechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

in Verbundausbildung

Voraussetzungen:

- mind. sehr guter Realschulabschluss,
gute bis sehr gute Kenntnisse in
Mathe u. Physik, gute Englischkennt-
nisse, technisches Verstandnis und
handwerkliches Geschick, Interesse an
elektronischen Zusammenhéangen und
automatisierten Prozessen,
Bereitschaft zur Schichtarbeit

Profil

Als einer der traditionsreichsten und
gleichzeitig modernsten Briefum-
schlaghersteller Europas bietet Tor-
gau-Kuvert eine vielseitige Ausbildung.
In Siiptitz fertigen wir alle gangigen
Standardbriefhillen, wobei unser
Schwerpunkt auf der Herstellung von
cellophanierten Briefumschldgen in
handlichen Kleinverpackungen und
maschinenfdhigen Kuvertierhiillen
liegt. Die Auszubildenden erwartet eine
interessante Zeit in einem aufgeschlos-
senen, leistungsorientierten Team.

Finanzelle Anreize: Urlaubsgeld, Weih-
nachtsgeld, Zuschuss zum Mittages-
sen, betriebliche Altersvorsorge

Fakten: Torgau-Kuvert gehort zur
Firmengruppe ,,Mayer-Kuvert-net-
work“ mit 30 Firmen in 16 Landern. In
Deutschland befinden sich 14 Standorte.
In Siiptitz sind derzeit 109 Mitarbeiter
und 8 Auszubildende beschaftigt.
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Torgauer Verlagsgesellschaft
mbH & Co.KG

Elbstrafle 1-3, 04860 Torgau

Frau Angelika Geiler

Tel.: 03421/ 721029
angelika.geiler@tz-mediengruppe.de
www.tz-mediengruppe.com

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika

TORGAUER
WOHNSTATTEN

-

i

\

Torgauer Wohnstatten GmbH

LassallestraBBe 10, 04860 Torgau
Frau Mandy Rieger

Tel.: 03421/ 750-117

Fax: 03421/ 710-245
kontakt@torgauer-wohnstaetten.de
www.torgauer-wohnstaetten.de

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika

AUSBILDUNGSBERUFE

A Medienkaufmann/-frau
Digital u. Print

A Mediengestalter/-in
Digital u. Print

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- guter Abitur oder Realschulabschluss

- gute PC Kenntnisse, Kreativitat, Team-
fahigkeit, Spal am Umgang mit Kunden

AUSBILDUNGSBERUFE

A Immobilienkaufmann/-frau

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- guter Realschulabschluss
- gerne auch Abitur
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Profil

Die Torgauer Verlagsgesellschaft mbH &
Co.KG ist ein Medienunternehmen, das
eine Tageszeitung, Wochenblatter und
verschiedenste Print- und Onlineprodukte
fur private und geschéftliche Kunden er-
stellt und verbreitet. Unser Unternehmen
besteht seit 30 Jahren. In dieser Zeit ha-
ben wir uns zu einem regionalen Medien-
kompetenzzentrum entwickelt — einem
starken Bindeglied zwischen Handwerk,
Wirtschaft, Gesellschaft und privat.

Fakten: Unsere Azubis werden bei uns in
den tdglichen Arbeitsprozess integriert
und kénnen nach entsprechender Ein-
arbeitung selbststandig Aufgaben tiber-
nehmen und durchfiihren. Sie arbeiten
hautnah mit unseren Kunden zusammen
und konnen ihre Kreativitdt bei der Gestal-
tung von Print- und Onlineprodukten ent-
falten. Projekte werden auf kleine Teams
ibertragen und jeder Azubi ist an der Be-
arbeitung der Aufgaben aktiv beteiligt. Zur
Zt. sind bei uns ca. 40 Mitarbeiter/-innen
und 7 Auszubildende beschiftigt.

Profil

Zweck der Gesellschaft ist die Ver-
mietung, Verwaltung und Entwicklung
von Wohn- und Gewerbeimmobilien.
Immobilienkaufleute sind Fachkrafte

in der Immobilienwirtschaft. Sie be-
schaftigen sich, vereinfacht gesagt, mit
allen Fragen der Wohnungsverwaltung,
-vermietung, -bewirtschaftung. Sie
sollten sich fiir die Wohnungswirtschaft
interessieren und Freude am Umgang
mit Menschen haben.

Fakten:
25 Mitarbeiter, davon 3 Auszubildende

Matthias Tropgen
Bauunternehmung GmbH

AUSBILDUNGSBERUFE

21 Maurer/-in
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

2 Baugeritefiihrer/-in
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:
- Real- /Hauptschulabschluss

/1 Region Torgau

Akazienallee 2, 04880 Trossin, OT
Roitzsch

FrauJana Tropgen

Tel.: 034223 / 60744

Fax: 034223/ 60761
info@mt-bauunternehmung.de
www.mt-bauunternehmung.de

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika,

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- Ferienarbeit

- Informationsgesprach
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Profil

Die Matthias Tropgen Bauunternehmung
GmbH fiihrt Arbeiten im Hoch- und
Tiefbau aus. Wir bauen und moderni-
sieren Wohn- und Gewerbebauten. Wir
schiitzen und setzen alte Bausubstanz
instand. Facharbeiter am Bau haben
einen interessanten, abwechslungs-
reichen und zukunftssicheren Beruf.
Unseren Azubis bieten wir eine fundierte
fachliche Ausbildung sowie eine gute
Betreuung wahrend der Aushildungs-
zeit. Wir sichern nach erfolgreicher
Ausbildung die Ubernahme in eine unbe-
fristete Anstellung zu.

Fakten: 35 Mitarbeiter

Azubis:

1. Lehrjahr / 1 Azubi (Maurer)

1. Lehrjahr / 1 Azubi (Stahl- u. Betonbauer)
2. Lehrjahr / 1 Azubi (Stahl- u. Betonbauer)
3. Lehrjahr / 1 Azubi (Maurer)

2 Studenten Duales Studium

E— . ¥
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Villerov & Boch

Villeroy & Boch AG
Werk Torgau

Hafenstr. 2 — 4, 04860 Torgau

Frau Matzmohr
matzmohr.sandra@villeroy-boch.com
www.villeroyboch-group.com

Zusatzliche Angebote

- Schiilerpraktika
- Ferienarbeit

| E WIEGMANN

METALLPROFILE SACHSEN

|

Wiegmann Metallprofile
Sachsen GmbH

Gewerbestr. 8-12, 04862 Mockrehna
Herr David Matthias

Tel.: 05439 / 950114

Mobil: 0151 / 56771327
bewerbung@wiegmann-gruppe.de
www.wiegmann-gruppe.de

[ WIEGHANN

1
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SCAN ME

AUSBILDUNGSBERUFE

A Industriekeramiker/-in
Fachrichtung Anlagentechnik

A Industriekeramiker/-in
Fachrichtung Modelltechnik

A Industriekeramiker/-in
Fachrichtung Verfahrenstechnik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

21 Mechatroniker/-in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen: Mittlere Reife

AUSBILDUNGSBERUFE

21 Metallbauer/-in (m/w/d)

FR Konstruktionstechnik
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen: Hauptschulabschluss

A Fachkraft (m/w/d)

fiir Metalltechnik
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzungen: Hauptschulabschluss

A Fachpraktiker/-in (m/w/d)

fiir Metallbau

Beruf fiir Menschen mit Einschrankung
Ausbildungsdauer: 3 — 3,5 Jahre
Voraussetzungen: nicht erforderlich
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Profil

Villeroy & Boch AG ist eine der weltweit
fihrenden Marken im Bereich Keramik
& Lifestyle. Seit 1748 gestalten wir mit
unseren innovativen und stilvollen
Produkten aus den Bereichen Bad &
Wellness und Tischkultur Rdume zum
Wohlfiihlen. Unser Erfolg basiert auf
dem hohen Engagement und dem Ideen-
reichtum unserer 7500 Mitarbeiter in 125
Landern. Im Werk Torgau sind gegenwar-
tig rund 170 Mitarbeiter/innen tatig. Tra-
dition und Qualitat sind die klassischen
Attribute von Villeroy & Boch

Profil

Die Wiegmann Unternehmensgruppe
in Bersenbriick ist ein familiengefiihr-
tes Unternehmen, dem die Wiegmann
Metallprofile Sachsen GmbH aus Mock-
rehna seit 30 Jahren zugehorig ist. In
der Region befasst sich unser Team
mit der Montage von Bauelementen
aus Stahl- und Aluminiumprofilen im
Dach- und Wandbereich, der Fertigung
von Kantprofilen und dem Vertrieb
von Stahl- und Aluminiumprofilen fiir
gewerbliche und private Kunden.

Die Ausbildung umfasst den Einsatz

in verschiedenen Bereichen der
Produktion und Montage, je nach Aus-
bildungsberuf.

Fakten:

190 Mitarbeiter (Unternehmensgruppe)
23 Mitarbeiter (Standort Mockrehna)

3 Auszubildende in der Wiegmann
Metallprofile Sachsen GmbH

Ziesmann Bougerdte e anw
VERWIETUNG - VERFGLF - SERVICE

Ziesmann Baugerdte GmbH

Gewerbering 14, 04860 Torgau
Frau Carolin Ziesmann

Tel.: 03421/ 724920
bewerbung@ziesmann.de
www.ziesmann.de

/1 Region Torgau

AUSBILDUNGSBERUFE

/1 Baumaschinenmechatroniker
(m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzungen:

- technisches Interesse,
handwerkliches Geschick und
Auge-Hand-Koordination

- wichtige Schulfacher:
Werken/Technik, Mathematik, Physik

Profil

An unseren 5 Standorten in Torgau,
Leipzig, Wurzen, Delitzsch und Eilen-
burg sind wir mit unseren vielfdltigen
Leistungen wie Baumaschinenverkauf,
Baumaschinenvermietung und unserem
erstklassigen Werkstattservice vertre-
ten. Mit unserer langjahrigen Erfahrung
als Ausbilder, wird Dir eine fundierte
und zukunftsweisende Ausbildung
geboten. Es werden Theorie und Praxis
optimal kombiniert.

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

- Ferienarbeit (auf Anfrage)
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A Uberregional

FLEXIBEL INS
BERUFSLEBEN

98 99



AUSBILDUNGSWEGWEISER | 2021

7 Uberregional

e

"":'-n‘ Es gibt viele Griinde

BUNDESPOLIZEI --...H

AUSBILDUNGSBERUFE

A Polizeibeamter/-in

der Bundespolizei im mittleren

Polizeivollzugsdienst

Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre

Voraussetzungen:

- mittlerer Schulabschluss
Realschulabschluss oder ein
entsprechender Bildungsstand

AT

o
Bundeswehr
Wir. Dienen. Deutschland.

Bundeswehr

Karriereberatungsbiiro der

Bundeswehr Leipzig

Hainstrafie 5-7, 04109 Leipzig

Tel.: 0341/ 993808 10; 0800 / 9800880
kbbleipzig@bundeswehr.org
www.bundeswehr.de
www.bundeswehrkarriere.de

Zusdtzliche Angebote

- unverbindliche Beratung, Girls"Day,
Tag der Bundeswehr

fur_ die Bundespolizel.
Fmﬂe demen »

A Polizeibeamter/-in

der Bundespolizei im gehobenen
Polizeivollzugsdienst

Ausbildungsdauer:

3-jdhriges Hochschulstudium

Voraussetzungen:

- Allgemeine Hochschulreife oder
vollstédndige Fachhochschulreife

AUSBILDUNGSBERUFE

A ca. 60 Ausbildungsberufe in
der Verwaltung und im militari-
schen Bereich; technische, medi-
zinische, kaufmannische Berufe
Ausbildungsdauer:

3 Jahre — 3,5 Jahre je nach Beruf

Voraussetzungen:

- guter Real- / sehr guter Haupt-
schulabschluss

- deutsche Staatsbiirgerschaft,
korperliche Fitness, keine Vorstrafen
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Bundespolizei

Einstellungsberatung Leipzig
Torweg 7, 04435 Leipzig
Einstellungsberatung Leipzig
Holger Klause

Tel.: 034204 / 736 - 213
eb.leipzig@polizei.bund.de
www.komm-zur-bundespolizei.de

Profil

Sie sind an einem interessanten, viel-
seitigen, fordernden und krisensiche-
ren Lebensberuf interessiert, der
bereits wahrend der Ausbildung bzw.
des Studiums gut vergiitet wird? Sie
besitzen Teamgeist, Zivilcourage,
Entscheidungsvermogen, sind psy-
chisch belastbar und bundesweit
mobil? Dann sind Sie bei uns richtig!

(IHI(CIESEiC

IKK classic

Bereich Personalservice Sachsen
Frau Beatrice Hanel

Tel.: 0351/ 4292 25343

Fax: 0351/ 4292 25099
ausbildung-ost@ikk-classic.de
www.ikk-classic.de

Zusétzliche Angebote

- Schiilerpraktika in den Regional-
direktionen Sachsen

Profil

Bei uns geht es ums Weiterkommen.
Nicht ums Stillstehen.

Fakten:

- ca. 185.000 Soldaten und Soldatinnen
- 74.000 zivile Beamte und Angestellte
- 300 Standorte bundesweit

AUSBILDUNGSBERUFE

A Sozialversicherungs-
fachangestellte/r

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

- Noten in Mathematik oder Deutsch
sind mind. gut (2) oder maximal in
einem der beiden Facher befried. (3),
bei Abitur liegt der Notendurchschnitt
in Mathematik und Deutsch mind. bei
befried. (3)
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Profil

Die IKK classic gehort zu den grofiten
Krankenkassen in Deutschland.
Wadhrend der 3-jdhrigen, vielseitigen
Ausbildung als Sozialversicherungs-
fachangestellte/r lernst Du, Versicherte
zu beraten, Antrdge fiir Kuren oder
Zahnersatz zu priifen und neue Kunden
zu gewinnen. AuBerdem unterstiitzt Du
die Arbeitgeber bei der Berechnung der
Sozialversicherungsbeitrage oder der
An- und Abmeldung von Arbeitnehmern.

Fakten:

Uber 7000 Mitarbeiter im gesamten
Bundesgebiet, ca. 20 Auszubildende
in Sachsen, die Ausbildung erfolgt in
4 Ausbildungsregionen (Leipzig, Dres-
den, Chemnitz und Zwickau) und in
zentralen Fachbereichen in Sachsen
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Kaufland

Kaufland Warenhandel
GmbH & Co. KG

RotelstraBe 35, 74172 Neckarsulm
konkreter Ansprechpartner unter
jeweiliger Stellenausschreibung
www.kaufland.de/karriere

Zusdtzliche Angebote

Du willst bereits vor deinem Schulab-
schluss die spannende Welt des Han-
dels kennenlernen? Dann schnuppere
mit einem Schiilerpraktikum in unseren
Arbeitsalltag hinein und erhalte wert-
volle Einblicke in unsere Aufgaben- und
Tatigkeitsbhereiche.

Wenn du mindestens 16 Jahre alt

bist, dann kannst du uns als Aushilfe
wdhrend der Schulzeit oderin den
Ferien unterstiitzen und nebenbei erste
Berufserfahrung sammeln. Alle Infor-
mationen und offene Stellenausschrei-
bungen erhéltst du dazu auf kaufland.
de/karriere.

- Schulpraktikum

- Ferienarbeit

- 3-tdgiges Schnupperpraktikum
in den Ferien

Profil

Starte deine Zukunft im erfolgreichen
internationalen Handelsunternehmen
Kaufland und teile mit uns die Begeis-
terung fiir den Handel und die Vielfalt
der Lebensmittelbranche.

Allein in Deutschland tragen mehr als
72.000 Mitarbeiter in tiber 670 Mark-
ten, Fleischwerken, Logistik-Verteilzen-
tren und Dienstleistungsstandorten mit
ihrem Engagement und eigenen Ideen
entscheidend zu unserem Erfolg bei.

Spannende Berufe und abwechslungs-
reiche Aufgaben warten in unseren
vielfdltigen Tatigkeitsbereichen auch
in unseren Filialen in Torgau, Delitzsch
oder Eilenburg auf dich.
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AUSBILDUNGSBERUFE

Wir bieten in unseren Filialen die
folgenden Berufe und dualen Studien-
gdnge.

71 Duales Studium BWL / Handel,
Vertiefung Konsumgiiterhandel (Filiale)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Beginn: September

Voraussetzung:

- Fachhochschulreife oder hoher
Gehalt (monatlich, brutto):

1.Jahr: 1.500%€;

2.Jahr: 1.600%;

3.Jahr: 1.800€

Abiturientenprogramm

(2 Abschliisse in 3 Jahren):

in den ersten 1,5 Jahren Ausbildung zum
21 Kaufmann (m/w/d)

im Einzelhandel

und darauffolgenden 1,5 Jahre

A Handelsfachwirt (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Beginn: August

Voraussetzung:

- Fachhochschulreife oder hoher
Gehalt (monatlich, brutto):
1.—6.Monat: 1.100%;
7.—18.Monat: 1.250%€;

ab 19.Monat: min. 2.000€

21 Kaufmann (m/w/d)

im Einzelhandel
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Beginn: August/September
Voraussetzung:

Mittlerer Schulabschluss oder hoher
Gehalt (monatlich, brutto):

1.Jahr: 1.000€

2.Jahr: 1.100€

3.Jahr: 1.250€

A Verkdufer Frische (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Beginn: August/September
Voraussetzung:
Hauptschulabschluss oder hoher
Gehalt (monatlich, brutto):
1.Jahr: 1.000€

2.Jahr: 1.100€

LB

P ., A
KUHNE

AUTOHAUSER

AUSBILDUNGSBERUFE

A Kfz-Mechatroniker/-in (Pkw/Nfz)
A Kaufmann/-frau

fiir Bliromanagement
A Fachkraft f. Lagerlogistik (m/w)

A Automobilkaufmann (m/w)
A Karosseriebauer/-in
A IT-Berufe

ndhere Informationen auf
www.kuehne-autohaeuser.de

7 Uberregional

Heinz Kiihne GmbH & Co. KG
Autohaus Kiihne GmbH
Kiihne Service GmbH

Ramona Dickers

Tel.: 034243 / 31727
ramona.dickers@mb-kuehne.de
www.kuehne-autohaeuser.de

Fakten:
- ca. 300 Beschdftigte gesamt

Kiihne Autohduser mit den Firmen:
- Heinz Kithne GmbH & Co.KG,

- Autohaus Kithne GmbH,

- Kiihne Service GmbH

Profil

In unseren Autohdusern in Nordsach-
sen und Brandenburg vertreten wir
schwerpunktmafig die Marken Merce-
des-Benz, Volkswagen und smart.

Mit viel Engagement und Einsatzbe-
reitschaft kiimmern sich unsere Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter um die
Anliegen unserer Kunden.

Die KUHNE Autoh&user blicken auf 85
Jahre Automobiltradition zuriick. Heute
ist das mittelstandische Unternehmen
in dritter Generation immer noch in
Familienhand. Auch wenn wir seit der
Unternehmensgriindung um einiges
gewachsen sind, wissen wir genau,
wo unsere Wurzeln liegen: in gutem
Service und personlicher Betreuung
rund ums Auto.

»Weil’s personlicherist.”

Zusdtzliche Angebote

- Schiilerpraktika und Ferienjobs in
allen Filialen moglich (individuell
absprechen)
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7 Uberregional

Das Wichtigste zur Ausbildung:

Daner: 4 lahme

Beginn: 1. August

i Nach Abschluss:
" temberg < Kaufmann
und Bayemi

Bewerbung: | in zinge Exper

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
Bernburg

Claude-Breda-Str. 7; 06406 Bernburg
Herr Patrick Schulz, Frau Linh Nguyen
Tel.: 03471/ 6424-0
ausbildung.bbg@lidl.de
www.jobs.lidl.de

AUSBILDUNGSBERUFE

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
A Verkdufer (m/w)

in unseren Filialen

A Fachlagerist (m/w)

in unserem Zentrallager

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

A Kaufmann (m/w)

im Einzelhandel in unseren Filialen

A Kaufmann (m/w)

fir Bliromanagement im Zentrallager
A Fachkraft f. Lagerlogistik (m/w)

in unserem Zentrallager

Voraussetzungen:
- guter bis sehr guter Schulabschluss

Profil

Lidlist eines der erfolgreichsten Unternehmen im Lebensmitteleinzelhandel — und hat
als Arbeitgeber viel zu bieten. Du wirst bestens betreut, findest tolle Perspektiven,
viel Abwechslung und Freiraum zu wachsen. Immer was los, standig etwas zu tun, das
ist die Welt des Handels. Was fiir uns unbedingt dazugehort: gemeinsam anpacken,
offen miteinander reden, voneinander lernen und den Spafl am Erfolg gemeinsam
erleben. Du hast deinen Schulabschluss (bald) in der Tasche, willst zeigen, was in dir
steckt und mochtest dich fachlich und persénlich weiterentwickeln? Dann starte nicht
irgendwo. Sondern in einem Umfeld, in dem es fair zugeht. In dem du Freiraum zum
Ausprobieren bekommst und man dir wirklich etwas zutraut. Entdecke jede Menge
Méoglichkeiten, in deine berufliche Zukunft zu starten.

Fakten:

- ca. 88.000 Mitarbeiter In Deutschland, davon 3.100 Auszubildende

- 3.200 Filialen

ABITURIENTENPROGRAMM

im Vertrieb und in der Logistik

(3 Abschliisse in 3 Jahren):

A Kaufmann (m/w) im Einzelhandel
A Fachkraft (m/w) fiir Lagerlogistik
nach 18 Monaten Ausbildungsdauer

A gepr. Handelsfachwirt (m/w) IHK
nach weiteren 18 Monaten

A Fortbildung zum Ausbilder (m/w)

Voraussetzungen:
- guter bis sehr guter Schulabschluss

DUALES STUDIUM

A Handel (B.A)
A Logistik (B.A)

A Immobilienwirtschaft (B.A.)
71 Bauingenieurwesen (Dipl. Ing.)

Voraussetzungen:
- guter bis sehr guter Schulabschluss

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
- Ferienarbeit

0Bl GmbH & Co.
Deutschland KG

Filiale Oschatz

Venissieuxer StraBBe 6, D-04758 Oschatz
Christian Hansch, Constanze Borkert
Tel.: 03435/ 66060-0
constanze.borkert@obi.de

Filiale Torgau

Aussenring 1, 04860 Torgau

Nicole Abendroth, Constanze Borkert
Tel.: 03421/ 7325-0
constanze.borkert@obi.de

www.obi.de
Bewerbung: www.obi.de/bleib-du
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AUSBILDUNGSBERUFE

2 Kaufmann/-frau
im Einzelhandel

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- sehr guter Hauptschulabschluss
oder guter Realschulabschluss

Gof, Weltertildung
fum Handelsfachw
(v}

Jetzt online bewerben!
obi.de/bleib-du

Profil

OBI fiihrt als Nummer 1 die deutsche
Bau- und Heimwerkerbranche an und
gehort in Europa zur Spitze.

OBI prasentiert ein umfassendes
Produktsortiment wie z.Bsp. Artikel in
den Bereichen Garten, Baustoffe, Holz,
Werkzeuge, Sanitdr und Innendekoration.

Eine Ausbildung bei OBl macht Spaf,
ist interessant und abwechslungsreich.
Dazu kommen tolle Perspektiven wie
eine Weiterbildung zum Handelsfach-
wirt und die Arbeitsplatzsicherheit
eines grofRen internationalen Unter-
nehmens.

Fakten:

- ca. 80 Mitarbeiter*innen

- 3 Azubis (OBI-Markt Oschatz)
- 3 Azubis (OBI-Markt Torgau)

Zusdtzliche Angebote

- Schulpraktikum
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Polizei Sachsen

Polizeidirektion Leipzig

Dimitroffstr. 1-5, 04107 Leipzig

Frau Glatzel (Berufsberaterin)

Tel.: 0341/ 966 42262

Fax: 0341/ 966 43185
berufsberatung@polizei.sachsen.de
www.verdaechtig-gute-jobs.de
www.polizei.sachsen.de

AUSBILDUNGSBERUFE

A Polizeimeister (m/w/d)

(Ausbildung)

Ausbildungsdauer: 30 Monate

Bewerbungsschluss 2022: 01.10.2021

Voraussetzungen:

- Real- oder Hauptschulabschluss mit
abgeschlossener Berufsausbildung

A Polizeikommissar (m/w/d)

(Studium)

Ausbildungsdauer: 36 Monate

Bewerbungsschluss 2022: 01.10.2021

Voraussetzungen:

- Hoch- / Fachhochschulreife oder
gleichwertig anerkannter Abschluss
(z.B. Haupt- oder Realschulabschluss
mit abgeschlossener Berufsausbildung
und 3 Jahren Berufserfahrung in
diesem Ausbildungsberuf)
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Der Polizeiberuf bietet alles - nur keinen
Alltag. Mit diesem Beruf bist du nicht
nur dabei sondern mittendrin im Leben.
Hier erwarten dich Einsdtze mit wech-
selnden Situationen und Anforderun-
gen. Teamarbeit wird grogeschrieben.

Du bist noch unsicher und weif3t nicht,
ob der Polizeiberuf das Richtige ist?
Dann komm ins Gesprach mit unserer
Berufsbheraterin.

L
= Sparkasse
| Leipzig

Stadt- und Kreissparkasse
Leipzig

/

A Uberregional

AUSBILDUNGSBERUFE

2 Bankkaufmann/-frau
Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur, Fachabitur, Realschulabschluss

/1 Bachelor Bankwirtschaft
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Abitur, Fachabitur

A Bankkaufmann/-frau
fiir Bliromanagement
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss

Weitere spannende Ausbildungsberufe
findet Ihr unter:
www.sparkasse-leipzig.de/ausbildung

HumboldtstraBBe 25, 04105 Leipzig
Frau Clivia Beyer

Tel.: 0341/ 986 1243/1245
clivia.beyer@sparkasse-leipzig.de
www.sparkasse-leipzig.de

Zusdtzliche Angebote

- Schilerpraktikum
- Schiilerferienpraktikum

Zusdtzliche Angebote

Profil

Leistungsgerechte Vergiitung, viel-
faltige Sozialleistungen, flexible Ar-
beitszeiten sowie ein breites Angebot
an Aus- und Weiterbildung bieten den
perfekten Einstieg in die Berufswelt.

Unsere Bankkaufleute in spe lernen
Struktur, Aufgaben und Arbeitsabldufe
eines modernen Finanzdienstleisters
kennen.

Absolventen konnen bei der Sparkasse
Leipzig auch studieren. Die Studenten
an der Berufsakademie haben den
groflen Vorteil, dass sie nach einem
dreijahrigen Studium, das sie mit dem
Bachelor of Arts (B.A.) abschliefRen,
auch lber anderthalb Jahre Berufser-
fahrung verfiigen.

- Schiilerpraktika (auch in den
Ferien auRer Sommerferien)
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Die Sparkasse Leipzig ist die drittgrof-
te Sparkasse in den neuen Bundes-
landern und in ihrem Geschéftsgebiet
Marktfiihrer im Privat- und Firmen-
kundenbereich. Dabei bieten wir eine
lickenlose Angebotspalette — vom
Sparbuch bis zur Altersvorsorge, von
derVermogensanlage bis zur Unter-
nehmensfinanzierung. Als einer der
erfolgreichsten Finanzdienstleister
zdhlt die Sparkasse Leipzig zu den
groBten Aushildungsunternehmen in
der Region. Wir iibernehmen Verant-
wortung und bieten jungen Menschen
echte Zukunftschancen.

Fakten:

Mit mehr als 1500 Mitarbeitern, 100
Auszubildenden in tiber 75 Filialen im
Geschaftsgebiet der Stadt Leipzig so-
wie den Landkreisen Leipzig und Nord-
sachsen sind wir einer der wichtigsten
Arbeitgeber (31.12.2019).

__ﬂﬂ—"
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A Region Delitzsch A Region Eilenburg

___ ____

AUSBILDUNGSBERUFE Profil AUSBILDUNGSBERUFE Profil

N Maurer Unser Unternehmen ist im Hochbau und {‘:‘ASE N Pflegefachmann Gesundheits-/Pflegebranche,
(m/wy/d) Innenausbau titig. : : (m/w/d) ambulante Pflege in Eilenburg.
N Hochbaufacharbeiter e e Ausbild : i insbesondere ei
Reglonabwerband Leipaig 9. ¥ usbildungsdauer: 3 Jahre Dich erwartet insbesondere eine

(m/wy/d) Unser Leistungsprofil umfasst Folgendes: .‘ y Voraussetzungen: personliche Betreuung durch geschulte

N Trockenbauer - Maurer-, Putz-, Abbruch- und Trocken- \ - Realschulabschluss oder Praxisanleiterinnen, gemeinsame
(m/wy/d) bauarbeiten erweiterter Hauptschulabschluss Veranstaltungen und ein einheitliches

- schliisselfertiger Bau Ausbildungskonzept. Insgesamt circa
l ES PO Gilt fur alle fiinf Berufe: - Sanierungs- und Umbauarbeiten Arbeiter-Samariter-Bund Zuverléfssigkfzit und !Ylotivati.on 700 Mitarbc'aite.rlnnen im Regional- '
Ausbildungsdauer: 2 - 3 Jahre . . . Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft verband Leipzig an 12 Standorten mit
Voraussetzungen: Unser Unternehmen ist regional im Um- Re,glonal\{er?and LeIPZIg e.V. Teamfdhigkeit vier ambulanten und vier stationdren
BaU Gm b H - Haupt-/ Realschulabschluss kreis von ca. 50 km vom Firmensitz tatig. mit der Emrlchtung: Pflegeeinrichtungen.
‘ - Interesse an handwerklicher und In unserer Firma sind 28 Mitarbeiter be- ASB Sozialstation Eilenburg Derzeit sind circa 30 Azubis in drei
‘ korperlicher Arbeit schaftigt, davon 3 Auszubildende. Jahrgangen bei uns beschaftigt.
L / - Arbeit im Freien Unsere Auszubildenden besuchen fiir Geschiftsstelle:
]ESPO - Teamfahigkeit die schulische Ausbildung das BSZ Rote Zwickauer Strafie 131
Bau GmbH Jahne in Eilenburg bzw. das BSZ Bau und 04279 Leipzig
Verdienst: 1. Lehrjahr: 805 Brutto Technik in Dresden. Ausbildungsstandort:
Dorfplatz 6 2. Lehrjahr: 1.000 Brutto Die iiberbetriebliche Ausbildung findet im Torgauer Str. 42,
04838 Doberschiitz 3. Lehrjahr: 1.210 Brutto BTZ der HWK zu Leipzig in Borsdorf statt. 04838 Eilenburg
OT Battaune Die praktische Erfahrung wird auf ver- Frau Vivian Dalfuf
Herr Klaus-Dieter Jentzsch schiedenen Baustellen der Region erwor- Tel.: 0341 64954 162
Tel.: 034244/ 51444 ben. Auszubildende werden wahrend der personalabteilung@asb-leipzig.de
info@jespo-bau.de betrieblichen Ausbildung von zu Hause www.asb-leipzig.de
www.jespobaugmbh.de abgeholt.

AUSBILDUNGSBERUFE Profil

N Anlagenmechaniker Die Firma Kréger ist ein klassischer
Sanitédr, Heizung, Klima (SHK) Handwerksbetrieb, der sich seit tiber 30
(m/w/d) Jahren bei seinen Kunden um effektive

Warme und schone Bader kiimmert.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre Von A wie Abgassystem bis Z wie

Voraussetzungen: Zirkulationspumpe erlernt der Anlagen-

- guter Realschulabschluss mechaniker ein breites Spektrum an

- Interesse an technischen und hand- Haustechnikwissen, Haustechnikwissen
werklichen Prozessen und wendet dieses tagtaglich an, denn

- gutes raumliches Denken wir betreuen viele Bestandsanlagen im

- freundliches und aufgeschlossenes Ol- und Gasbereich und installieren zeit-
Wesen gemdf im Neubau und bei der Sanierung

- Teamgeist und Spafl am Losen von Brennstoffzellen und Warmepumpen.

Heizungsbau
KRAGER GmbH

Herausforderungen

Am Bahnhof 14, 04838 LauBig

Frau Heidrun Krager

Telefon: 034243/22227

E-Mail: heidrun.kraeger@heizungsbau-

Zusatzliche Angebote

Schulpraktikum / Ferienarbeit / 3-tagiges
Schnupperpraktikum in den Ferien

kraeger.de
www.heizungsbau-kraeger.de
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Sachsisches Krankenhaus
Altscherbitz

Fachkrankenhaus fiir Psychiatrie und
Neurologie Altscherbitz

Leipziger Strafie 59, 04435 Schkeuditz
Personalmanagement

Tel.: 034204 87-4611

E-Mail: bewerbung@skhal.sms.
sachsen.de
www.skh-altscherbitz.sachsen.de/
beruf-karriere/ausbildung/

A Region Schkeuditz

AUSBILDUNGSBERUFE

N Pflegefachmann (m/w/d)
N Fachinformatiker

fiir Systemintegration (m/wj/d)
N Kaufmann

im Gesundheitswesen (m/w/d)

Ausbildungsdauer: je 3 Jahre
Voraussetzungen:

Pflegefachmann:

mittlere Reife bzw. Hochschulreife oder
guter Hauptschulabschluss plus ab-
geschlossener Berufsausbildung in der
Pflegehilfe oder Pflegeassistenz
Fachinformatiker:

Mittlere Reife oder Hochschulreife
Kaufmann im Gesundheitswesen:
Mittlere Reife oder Hochschulreife, duales
Studium im kaufmannischen Bereich
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Profil

Das Sachsische Krankenhaus (SKH)
Altscherbitz leistet eine Patienten-
versorgung in den Fachbereichen
Psychiatrie/Psychotherapie, Neurologie
und Forensische Psychiatrie. Mit einer
Gesamtbettenzahl von 343, 80 tages-
klinischen Pldtzen an drei Standorten,
zwei Medizinischen Versorgungszentren,
einer Neurologischen Notfallambulanz
und Psychiatrischen Institutsambulanzen
an drei Standorten sowie mehreren Dia-
gnostik- und Funktionsbereichen ist eine
wohnortnahe Versorgung von Patienten
aus Nordsachsen und Leipzig mdglich.

AVANCIS GmbH

SolarstraBBe 3, 04860 Torgau
Frau Anne-Sophie Grau
E-Mail: anne-sophie.grau@avancis.de

Tel.: +49 (0)3421 7388-357
www.avancis.de

AUSBILDUNGSBERUFE

N Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen:

- Mittlere Reife oder Abitur

- Handwerkliche Fahigkeiten

- Solides technisches Verstandnis

N Industriekaufmann

(m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Mittlere Reife oder Abitur
- Aufgeschlossenheit

- Strukturiertes Arbeiten

N Verfahrensmechaniker
Glastechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Mittlere Reife

- Handwerkliche Fahigkeiten

- Solides technisches Verstandnis

21 Region Torgau

N Fachkraft fiir Lagerlogistik
(m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Mittlere Reife oder Abitur
- Aufgeschlossenheit

- Strukturiertes Arbeiten

Profil

Wir, die Avancis GmbH, sind einer der
fiihrenden Hersteller von Diinnschichtso-
larmodulen und forschendes Technologie-
unternehmen.

Mit ca. 300 Mitarbeitern an unseren
Standorten in Torgau und Miinchen ent-
wickeln wir die Zukunft der Photovoltaik
jeden Tag ein Stiick weiter. Wir sehen
uns als Wegbegleiter unserer Azubis
und unterstiitzen unsere Fachkrafte von
morgen in allen Bereichen — fiir einen
erfolgreichen Start in ihr Berufsleben.

LIPPE BAU GmbH

Heide 11

04862 Mockrehna OT Audenhain
Herr Falk Lippe

Tel.: 034244 5360

E-Mail: info@lippe-bau-gmbh.de
www.lippe-bau-gmbh.de

AUSBILDUNGSBERUFE

N Maurer
(m/w/d)
N Hochbaufacharbeiter
(m/w/d)
Ausbildungsdauer:
Maurer: 3 Jahre
Hochbaufacharbeiter: 2 Jahre
Voraussetzungen:
- Real- oder Hauptschulabschluss
- Technische und handwerkliche
Fahigkeiten und Interessen

Zusatzliche Angebote

- Ferienarbeit
- Schiilerpraktikum

Bauhandwerksbetrieb -

Familienunternehmen seit 1990

- Hochbau, Neubau, Landwirtschafts-
bau, Eigenheimbau, Innen- und
Auflenputzarbeiten, Warmedamm-
fassade, Mehrfamilienhduser,
Umbau- und Sanierungsmaf3nahmen

- Einzugsgebiet Mockrehna Umkreis:
bis Leipzig, Delitzsch, Grimma,
Torgau, u.s.w. ca. 50 km

- durchschnittlich 27-30 Mitarbeiter
und immer 1-2 Azubis
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VOLKSSOLIDARITAT
Regionalverband
Torgau-Oschatz e.V.

Bl DEHOGA

&EE SACHIEN

>>\“-___“-/4
Deutscher Hotellerie-
und Gaststidttenverband e.V.

Tharandter Strafie 5, 01159 Dresden
Herr Stefan Niklarz

Tel.: 0351 4289510

E-Mail: info@dehoga-sachsen.de
www.dehoga-sachsen.de/karriere

Zusatzliche Angebote

Schiilerpraktikum / Praktika Sozialassis-
tenten und Pflegehelfer (m/w/d)
Schnuppertage im Rahmen der Aktion
,»Schau Rein — Offene Unternehmen®
Freiwilliges Soziales Jahr und Bundes-
freiwilligendienst / Ehrenamt

Geschéftsstelle:
SchlachthofstraBe 12, 04860 Torgau
Tel: 03421/ 7762200

E-Mail: torgau-oschatz@volkssolidari-

taet.de
www.vs-torgau.de
www.facebook.com/VSTorgau

AUSBILDUNGSBERUFE

N Pflegefachmann (m/w/d)
Ausbildungsbeginn: 01.09. eines Jahres
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen: Realschulabschluss
Einsatzorte in Torgau und Eilenburg

Wir bieten jedes Jahr 8 Ausbildungs-
platze im Pflegebereich an.
Praxispartner der IBA Leipzig im Rah-
men Dualer Studiengdnge Sozialpada-
gogik (Bereich Kindertagesstatten)
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Profil

Der Volkssolidaritat Regionalverband
Torgau-Oschatz e.V. ist seit Uiber 75
Jahren ein kompetenter Partner im Be-
reich der Betreuung von Senioren und
Pflegebediirftigen sowie fiir Familien
und Kinder.

In der Volkssolidaritat Torgau sind
derzeit tiber 2.000 Mitglieder und rund
300 ehrenamtliche Helfer organisiert.
Mit insgesamt 170 hauptamtlich Be-
schéftigten ist der Verband ein starker
Arbeitgeber im Raum Nordsachsen.

Zu unseren Einrichtungen gehdren die
ambulanten Pflegedienste in Eilenburg
und Torgau, zwei Betreute Wohnan-
lagen, Begegnungsstatten, der Mahl-
zeitendienst im Stadtgebiet von Torgau
sowie Seniorenheim und und die Kita
Kathe Kollwitz in Torgau.

AUSBILDUNGSBERUFE

N Koch/Kéchin
(m/w/d)

N Hotelfachmann/-frau

(m/w/d)

N Restaurantfachmann/-frau

(m/w/d)

N Systemgastronom/-in

(m/w/d)

N Tourismuskaufmann/-frau

(m/w/d)

Gilt fiir alle fiinf Berufe:
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen:

- Realschulabschluss
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A Uberregional

Profil

Als Fachverband fiir das Hotel- und
Gaststattengewerbe in Sachsen ist uns
die gezielte Berufsorientierung und die
Nachwuchsgewinnung fiir das Gast-
gewerbe ein zentrales Anliegen.

Wir bieten allen Interessierten die
passenden Projekte und Mdglichkei-
ten, in die verschiedenen Berufe zu
schnuppern, sich zu erproben, lber ein
Praktikum in die Ausbildung zu starten
und diese erfolgreich zu beenden.

Zusatzliche Angebote

Ob als Europa-Minikoch, JobTourer oder
Teilnehmer am Leistungswettbewerb —
DEHOGA Sachsen begleitet Dich auf dem
Weg zum Gastgeber aus Leidenschaft!
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AUSBILDUNGSBERUFE / REGISTER

Abiturientenprogramm / Handelsfachwirt (m/w/d) S.102, 104 Duales Studium / Diplom-Ingenieur/-in (BA) — Hochbau S.40
Abiturientenprogramm / Kaufmann (m/w/d) im Einzelhandel S.102, 104 Duales Studium / Elektrotechnik FR Automatisierungstechnik (m/w/d) S.33
Altenpfleger/-in S.21 Duales Studium / Energie- und Umwelttechnik S.51
Anédsthesietechnische/r Assistent/in S. 17 Duales Studium / Handel (B.A.) S.104

Anlagen- und Maschinenfiihrer/-in S. 52 Duales Studium / Immobilienwirtschaft (B.A.) S.104
Anlagenmechaniker/-in / Anlagenbau S.14 Duales Studium / Kfz-Mechatroniker (m/w/d) S.16
Anlagenmechaniker/-in / Sanitér-, Heizungs-, Klimatechnik S.30, 64, 65, 111 Duales Studium / Logistik (B.A.) S.104

Anlagenmechaniker/-in / Schweifitechnik S.51 Duales Studium Baubetriebsmanagement (B.A.) S.69
Anlagenmonteur/-in / Sanitér, Heizung, Klima, Liftung S.51 Duales Studium Bauingenieurwesen (B. Eng.) S.69
Aufbereitungsmechaniker/-in S.50 Duales Studium Betriebswirtschaft Industrie / Bachelor of Arts S.84
Automobilkaufmann (m/w/d) S.103 Duales Studium BWL / Handel, Vertiefung Konsumgiiterhandel S.102
BA Studiengang / Tourismuswirtschaft S.35 Einrichtungsberater (m/w/d) / Kaufleute im Einzelhandel S.20

BA Studiengang / Verkehrsbetriebswirtschaft u. Logistik S.62 Einzelhandelskauffrau/-mann S.78

BA Studiengang / Vermogensmanagement / Controlling S.62 Elektroniker (m/w/d) fiir Betriebstechnik S.25, 33, 38, 41, 68, 91

BA Studium / Handelsmanagement S.34 Elektroniker (m/w/d) fiir Gerdte und Systeme S.67

Bachelor Bankwirtschaft S.107 Elektroniker/-in / Energie und Geb&dudetechnik S.30, 52, 63, 65, 70, 80, 81, 89
Backer/-in S.79, 86 Elektroniker/-in FR Telekommunikations- u. Informationstechnik S.80
Bankkaufmann/-frau fiir Biromanagement S.107 Elektroniker/-in fiir Automatisierungstechnik S.89, 93
Bankkaufmann/-frau S.107 Elektroniker/-in Informations- und Kommunikationstechnik S.70
Baugeratefiihrer (m/w/d) S.30, 69, 71, 95 Ergotherapeut/-in S.84

Baumaschinenmechatroniker (m/w/d) S.29, 97 Erzieher/-in 5.31, 32, 84

Bauten- u. Objektbeschichter/-in S.47 Fachangestellte/r fiir Arbeitsmarktdienstleistungen S.44
Bauwerksabdichter/-in S.40 Fachangestellter fiir Biderbetriebe (m/w/d) S.91

Berufliches Gymnasium FR Technikwissenschaft S.79 Fachinformatiker (m/w/d) Systemintegration (m/w/d) S.21, 62, 112
Berufliches Gymnasium FR Wirtschaftswissenschaft S.79 Fachkraft (m/w/d) fiir Lagerlogistik S.13, 15, 20, 34, 40, 46, 52, 53, 54, 55, 57, 68, 82, 93, 103, 104, 113
Berufliches Gymnasium Gesundheit und Sozialwesen S.10 Fachkraft (m/w/d) fiir Metalltechnik S.22, 96

Berufliches Gymnasium Wirtschaftswissenschaft S.10 Fachkraft (m/w/d) im Gastgewerbe S.66, 77

Berufsausbildung mit Abitur / Industriekaufmann/-frau S.51 Fachkraft Agrarservice (m/w/d) S.45

Berufsausbildung mit Abitur / Mechatroniker/-in S.51 Fachkraft fiir Biromanagement (m/w/d) S.55
Berufsgrundbildungsjahrin der Metalltechnik S.79 Fachkraft fiir fiir Abwassertechnik (m/w/d) S.58

Berufskraftfahrer (m/w/d) S.18 Fachkraft fiir Kreislauf- u. Abfallwirtschaft (m/w/d) S.18
Berufsschulpflichterfiiller in verschiedenen Bereichen S.11 Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik (m/w/d) S.15, 82
Berufsvorbereitende Bildungsmainahme S.11 Fachkraft fiir Metalltechnik FR Konstruktionstechnik S.51
Berufsvorbereitungsjahr Erndhrung, Gastebetreuung und hauswirtschaftliche Dienstleistung, Fachkraft fiir Mobel- und Kiichenmontage (m/w/d) S.20

Holztechnik, Metalltechnik, Wirtschaft und Verwaltung S.11 Fachkraft fiir Schutz & Sicherheit (m/w/d) S.62
Berufsvorbereitungsjahr S.31 Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik (m/w/d) S.58

Beton u. Stahlbetonbauer (m/w/d) S.30, 37, 71 Fachlagerist (m/w/d) S.34, 37, 62, 68, 82, 104

Beton- und Stahlbeton Fertigteilbauer/-in S.47 Fachmann/-frau fiir Systemgastronomie S.77

Brunnenbauer S.78 Fachoberschule fiir Gesundheit und Soziales S.31, 84
Biirokaufmann/-frau S.25 Fachpraktiker Lager (m/w/d) S.62

Chemikant/-in S.40 Fachpraktiker/-in (m/w/d) fiir Metallbau / Beruf fiir Menschen mit Einschrankung S.96
ca. 60 Ausbildungsberufe in der Verwaltung und im militdrischen Bereich / Fachpraktiker/-in Hauswirtschaft S.21

technische, medizinische, kaufmannische Berufe S.100 Fachpraktiker/-in Landwirtschaft S.45

Dachdecker/-in S.48 Fachverkdufer/-in im Backhandwerk S.86

Darsteller*in flir dramatische Biihnenkunst Fachschwerpunkt Musical S.9 Fachverkdufer/-in im Lebensmittelhandwerk (Fleischerei) S.10
Darsteller*in flir dramatische Bihnenkunst Fachschwerpunkt Schauspiel S.9 Fachverkdufer/-in im Lebensmittelhandwerk S.79

Duale Berufsausbildung / Glastechnik S.79 Fachwirt/-in e-Commerce S.37

Duale Berufsausbildung / kaufménnischer Bereich S.79 Fertigungsmechaniker/-in S.35

Duale Berufsausbildung / Metalltechnik, Bautechnik, Schornsteinfeger S.31 Fitnesskaufmann/-frau S.35

Duales Studium / Bachelor (BA) — Baubetriebsmanagement S.40 Flachglastechnologe (m/w/d) S.57, 84

Duales Studium / Bachelor of Arts / Arbeitsmarktmanagement und Beratung fiir Bildung, Fleischer (m/w/d) S.10, 63, 81

Beruf und Beschaftigung S.44 Fleischereifachverkaufer (m/w/d) S.63, 81

Duales Studium / Bauingenieur (m/w/d) / verschiedene Spezialisierungen S.14 Forstwirt/-in 5.89

Duales Studium / Bauingenieurwesen (Dipl. Ing.) S.104 Fortbildung zum Ausbilder (m/w/d) S.104

Duales Studium / BWL / e-commerce S.46 Friseur/-in S.19
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Gartner (m/w/d) S.68 Mechatroniker/-in (Fachrichtung Automatisierungstechnik) S.51
Gartner FR Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau (Landschaftsgéartner) S.77 Med. Fachangestellte/r S.76

Gartner/-in FR Baumschule S.23 Med. Fachassistent/-in 5.83

Gartner/-in FR Garten- und Landschaftsbau S.13, 71, 82 Mediengestalter/-in Digital u. Print S.94

Geomatiker/-in 5.87 Mediengestalter/-in S.23

gepr. Handelsfachwirt (m/w/d) IHK S.104 Medienkaufmann/-frau Digital u. Print S.94
Handelsfachwirt/-in S.37 Medientechnologe/-in Druck S.23

Hauswirtschafter/-in S.21 Metallbauer/-in (m/w/d) FR Konstruktionstechnik S.52, 96
Heilerziehungspfleger/-in S.31, 50 Metallbauer/-in S.49

Hochbaufacharbeiter (m/w/d) S.8, 19, 30, 54, 71, 110, 113 Oberflichenbeschichter/-in S.70

Holzmechaniker/-in S.67 Operationstechnische/r Assistent/in S.17

Horakustiker/-in S.83 Packmitteltechnologe (m/w/d) S.24, 93

Horakustik-Meister/-in S5.83 Papiertechnologe/-in S.41

Hotelfachfrau/-mann S.35, 49, 65, 75, 115 Pflegefachkraft (m/w/d) S.11, 17, 21, 24, 29, 31, 32, 36, 46, 48, 50, 66, 76, 84, 85, 86, 88, 111, 112, 114
Immobilienkauffrau/-mann S.94 Physiotherapeut/-in S.50

Industrieelektriker (m/w/d) S.12 Podologe/-in S.50

Industriekaufleute (m/w/d) S.13, 22, 24, 39, 51, 57, 69, 82, 84, 91, 93, 113 Polizeibeamter/-in der Bundespolizei im gehobenen Polizeivollzugsdienst S.100
Industriekeramiker/-in FR Anlagentechnik S.96 Polizeibeamter/-in der Bundespolizei im mittleren Polizeivollzugsdienst S.100
Industriekeramiker/-in FR Modelltechnik S.96 Polizeikommissar (m/w/d) (Studium) S.106
Industriekeramiker/-in FR Verfahrenstechnik S.96 Polizeimeister (m/w/d) S.106

Industriemechaniker (m/w/d) S.18, 25, 33, 38, 50, 62 Produktionsmechaniker/-in FR Textiltechnik S.54

IT-Berufe S.103 Restaurantfachleute (m/w/d) S.8, 35, 49, 65, 66, 75, 115
IT-Fachinformatiker/-in Anwendungsentwicklung S.53 Rohrleitungsbauer (m/w/d) S.69

Kanalbauer/-in S.30 Seiler/-in S.39

Karosseriebauer/-in S.103 Sozialassistent/-in S.31, 79, 84

Kauffrau/-mann im e-Commerce S.37, 46, 47, 53 Sozialversicherungsfachangestellte/r S.101

Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen S.112 staatl. anerkannter Erzieher/-in S.28

Kauffrau/-mann im GroB3- und AuRenhandel S.34, 40, 46, 54 Staatlich anerkannte/r Altenpfleger/-in S.59

Kauffrau/-mann im Grohandel S.55 Staatlich gepriift. Sozialassistent/-in S.47

Kaufleute fiir Biiromanagement (m/w/d) S.10, 20, 30, 49, 58, 62, 68, 82, 91, 93, 103, 104 StraBen- u. Tiefbauer (m/w/d) S.18

Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d) S.10, 34, 37, 47, 53, 55, 59, 74, 80, 85, 102, 104, 105 StraBenbauer (m/w/d) S.30, 69, 71

Kaufmann/-frau fiir Bliirokommunikation S.8 Straenwiérter (m/w/d) S.68, 87

Kaufmann/-frau fiir Spedition & Logistikdienstleistung (m/w/d) S.62 SiiBwarentechnologe/-in S.13

Kaufmann/-frau Grof- und AuBenhandelsmanagement S.47, 52 Systemgastronom/-in (m/w/d) S.115

Kaufmannische Ausbildung S.36 Tiefbaufacharbeiter (m/w/d) S.8, 30, 71

Kfz -Mechatroniker (m/w/d) FR Personenkraftwagentechnik S.12, 53 Tierwirt/-in S.28, 45, 74, 75

Kfz -Mechatroniker (m/w/d) FR System- und Hochvolttechnik S.12 Tischler (m/w/d) S.22

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) FR Nutzfahrzeugtechnik S.53, 56, 68 Tourismuskauffrau/-mann (m/w/d) S.115

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) S.16, 29, 74 Trockenbauer (m/w/d) S.110

Kfz-Mechatroniker/-in (Pkw/Nfz) S.103 Veranstaltungskauffrau/-mann S.53, 65

Klempner/-in S.48 Veranstaltungstechniker/-in S.53

Koch (m/w/d) S.8, 35, 49, 65, 66, 75, 81, 115 Verfahrensmechaniker Glastechnik (m/w/d) S.88, 113
Konstruktionsmechaniker/-in Metallbautechnik S.14 Verfahrensmechaniker/-in der Steine- und Erdenindustrie S.47
Konstruktionsmechaniker/-in S.36 Verfahrensmechaniker/-in fiir Kunststoff- u. Kautschuktechnik S.55
Kooperatives Hochschulstudium S.54 Verfahrensmechaniker/-in S.34

Kooperatives Studium Bauingenieurwesen (B.Eng.) S.69 Verkdufer (m/w/d) S.20, 34, 47, 104

Krankenpflegehelfer/-in S.21, 31, 50, 79 Verkdufer Frische (m/w/d) S.102

Laborant/-in S.50 Verkdufer/-in im Einzelhandel S.10

Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d) S.69, 92 Vermessungstechniker/-in S.87

Landwirt/-in S.45, 74, 75 Verwaltungsfachangestellte/r FR Landes- u. Kommunalverwaltung S.71, 87
Lernortkooperation / Schule mit Férderschwerpunkt Lernen S.11 Verwaltungsfachangestellte/r Kommunalverwaltung S.90
Maler/-in S.65 Verwaltungsfachangestellte/r S.15

Maler/Lackierer/-in (Bauten- und Korrosionsschutz) S.40 Vorbereitungsklasse mit berufspraktischen Aspekten S.11
Maschinen- u. Anlagenfiihrer/-in FR Textiltechnik S.54 Werkzeugmechaniker/-in S.34

Maschinen- u. Anlagenfiihrer/-in S.13, 25, 35, 55, 93 Zerspanungsmechaniker/-in 5.38

Maurer/-in S.19, 30, 54, 95, 110, 113 Zimmerer / Zimmerin S.30

Mechatroniker (m/w/d) fiir Kdltetechnik S.16 Zweiradmechaniker/-in FR Fahrrad S.33

Mechatroniker (m/w/d) S.10, 13, 22, 33, 36, 39, 41, 62, 68, 82, 88, 91, 96, 113 Zweiradmechatroniker/-in Fahrradtechnik S.78
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